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Sivistysjohtajan viran perustaminen

32/01.01.00/2015

Khall § 13  Kunnanvaltuuston 1.12.2014 hyväksymän talousarvion henkilöstö-
ohjelma sisältää sivistysjohtajan viran perustamisen. Palk kamäärä-
rahat on varattu vuoden 2015 talousarvioon.

Koulutoimeen on vuo den 2015 alusta yhdistetty varhaiskasvatus. Si-
vistystoimen osa-alu ee seen tulee jatkossa kuulumaan koulutoimen
lisäksi myös nykyiset lii kunta-, nuoriso-, kulttuuri- ja matkailu- sekä
kirjastotoimi eli va paa-ai kasektori kokonaisuudessaan. Sivistysjohta-
ja toimii perustet tavan si vistystoimen osa-alueen toimistopäällikkö nä.
Sivistysjohtajan esi mies on kunnanjohtaja.

Sivistysjohtajan kelpoisuusehtona on opetustoimen henkilöstön kel-
poisuusvaatimuksista an netun asetuksen (14.12.1998/986) 2 §:n
mukainen kelpoisuus. Haki jalta edellytetään kokemusta toimialan
johtotehtävistä ja tuntemusta kunnallishallinnosta ja -taloudesta.

Päätösehdotus:
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle sivistysjohtajan viran pe-
rustamista 1.8.2015 alkaen.

Päätös:
Hyväksyttiin yksimielisesti.

-----    

Kvalt § 7
Sivistysjohtajan kelpoisuusehtona on ylempi korkeakoulututkinto.

Päätösehdotus:
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle sivistysjohtajan viran
perustamista 1.8.2015 alkaen.

Päätös:
Hyväksyttiin yksimielisesti.

-----
Yhdhall § 6



Eurajoen ja Luvian kuntien yhdistymissopimuksessa todetaan, että
uudelle kunnalle rakennetaan yhtenäinen, selkeä ja ajanmukainen
johtamisjärjestelmä, jolla varmistetaan kunnan hyvä johtaminen ja
hallinta sekä vaikuttava konserni- ja omistajaohjaus.

Yhdistymishallitus määrittelee uuden kunnan johtamisjärjestelmän
31.3.2016 mennessä.

Sivistysjohtajan virka on erittäin oleellinen osa uuden kunnan
johtamisjärjestelmää.

Päätösehdotus:
Yhdistymishallitus esittä Eurajoen kunnanhallitukselle ja edelleen
valtuustolle, että sivistysjohtajan viran perustaminen ja viran täyttö
liitetään osaksi yhdistymissopimuksen täytäntöönpanoa.

Päätös:
Hyväksyttiin yksimielisesti.

-----
Khall § 141

Päätösehdotus:
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että sivistysjohtajan viran
perustaminen ja viran täyttö liitetään osaksi yhdistymissopimuksen
täytäntöönpanoa.

Päätös:
Hyväksyttiin yksimielisesti.

-----
Kvalt § 38

Päätösehdotus:
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että sivistysjohtajan viran
perustaminen ja viran täyttö liitetään osaksi yhdistymissopimuksen
täytäntöönpanoa.

Päätös:
Hyväksyttiin yksimielisesti.

-----
Yhdhall § 15

Yhdistymishallitus on kokouksessaan 22.3.2016 § 8 hyväksynyt uu-
den Eurajoen kunnan johtamisjärjestelmän sekä siihen liittyvät roolit
ja vastuut. Lasten ja nuorten kasvun ja oppimisen edistämisen sekä
osaa mi sen, harrastamisen ja kulttuurin edistämisen ydinprosessien
pal ve lu alue vas taa va na organisaatiokaaviossa on sivistysjohtaja.



Sivistysjohtajan kelpoisuusehtona on ylempi korkeakoulututkinto.

Yhdistymissopimuksen mukaan vakinaisia virkojen täyttöä tai vir ko-
jen ja toimien perustamisia toteutetaan yhdistymissopimuksen hy-
väk sy mi sen jälkeen vain yhdistymishallituksen hyväksynnän pe rus-
teel la.

Päätösehdotus:
Yhdistymishallitus esittää yhteisvaltuustolle sivistysjohtajan viran pe-
rus ta mis ta 1.8.2016 alkaen.

Päätös:
Hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisäksi yhdistymishallitus nimesi haastattelijoiksi yh dis ty mis hal li tuk-
sen jäsenet, kunnanjohtaja Kari Ojalahden ja kunnanjohtaja Harri
Hii ti ön sekä hallintojohtaja Bella Ahdon.

-----


