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Yhdhall § 57
Eurajoen kunnanjohtaja Harri Hiitid on irtisanoutunut virastaan niin,
ettd hanen viimeinen virassaolopaivansa on 11.9.2016.

Kunnanjohtajan valitsee kunnanvaltuusto. Eurajoen ja Luvian kuntien
yhdistymisesta 1.1.2017 johtuen uuden kunnanjohtajan valinnasta
paattaa yhteisvaltuusto yhdistymishallituksen valmistelusta.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n mukaan virkasuhtee-
seen ottaminen edellyttaa julkista hakumenettelya, jollei jaliempana
toisin sdadeta. Hakuaika on vahintaan 14 kalenteripaivaa siita, kun
ilmoitus on julkaistu. Lain 5 §:n mukaan sellaiseen virkasuhteeseen,
joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan ottaa vain henkild, joka on
hakenut sita kirjallisesti ennen hakuajan paattymista ja silloin tayttaa
kelpoisuusvaatimukset. Kunnanjohtajan virkaan voidaan suostumuk-
sensa nojalla ottaa sellainenkin henkilo, joka ei ole hakenut sita ja
jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys.

Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai maaraajaksi.

Paatosehdotus:
Yhdistymishallitus paattaa julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi
9.9.2016 klo 15.00 mennessa.

Virka taytetaan maaraaikaisena 31.12.2022 asti.

Viran kelpoisuusehtoina on soveltuva korkeakoulututkinto. Viran hoi-
taminen edellyttaa hakijalta myos strategista johtamisosaamista, hy-
via yhteistyo-, vuorovaikutus- ja henkilostojohtamistaitoja. Lisaksi ar-
vostetaan kokemusta vaativista johtotehtavista, kunnallishallinnon
hyvaa osaamista seka elinkeinoelaman ja kuntatalouden tuntemus-
ta.

Viran hakuilmoitus julkaistaan Kuntarekryssa, Kuntalehden seka Eu-
rajoen ja Luvian kuntien nettisivuilla, Helsingin Sanomissa, Lan-
si-Suomessa ja Satakunnan Kansassa.

Yhdistymishallitus valitsee kunnanjohtajan rekrytointia valmistelevan
tyoryhman.

Paatos:
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti silla muutoksella, etta virka



taytetaan toistaiseksi voimassa olevana ja viran kelpoisuusehtona on
ylempi korkeakoulututkinto.

Rekrytointia valmistelevana tyoryhmana toimii yhdistymishallitus ja
yhteisvaltuuston puheenjohtajisto.



