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Eurajoen kunnan yhteistyötoimintasopimuksen muuttaminen sekä
yhteistyötoimikunnan nimeäminen vuosille 2014 - 2017/Eurajoen kunnan
yhteistyötoimintasopimuksen muuttaminen ja yhteistyötoimikunnan nimeäminen ajalle
1.1.-31.12.2017

23/01.04.00/2014

Khall § 23  Kunnanhallitus on 16.12.2003 § 307 hyväksynyt Eurajoen kunnan
yhteistoimintasopimuksen (muutettu 17.11.2009 § 360).

Sopimuksen 2 §:n 1 kohdan mukaan
"Yhteistyötoimikunnassa on 9 jäsentä. Kunnanhallitus nimeää yhden
jäsenen työnantajan edustajaksi ja tämän lisäksi työnantajan edus-
tajina yhteistyötoimikunnassa toimivat työsuojelupäällikkö ja kunnan-
johtaja.  Muista jäsenistä ammattijärjestöt asettavat 5. Lisäksi työ-
suojeluvaltuutettu on yhteistyötoimikunnan itseoikeutettu jäsen.

Kullekin jäsenelle tulee valita henkilökohtainen varajäsen, työsuoje-
luvaltuutetulle kuitenkin kaksi henkilökohtaista varajäsentä. Jos yh-
teistyötoimikunnan jäsen on pysyvästi estynyt osallistumasta sen toi-
mintaan, on hänen tilal leen nimettävä uusi jäsen jäljellä olevaksi toi-
mikaudeksi."

Eurajoen kunnan ja pääsopijapuolten välisessä neuvottelussa on so-
vittu, että Eurajoen kun nassa toimii kaksi työsuojeluvaltuutettu ajalla
1.1.2014 - 31.12.2017. Toinen työsuojeluvaltuutetuista edustaa
työntekijäasemassa olevia ja toinen toi mi henki lö ase mas sa ole via.
Kummallekin työsuojeluvaltuutetulle on valittu 1 varavaltuutettu.

Eurajoen kunnan ammattijärjestöt ovat nimenneet yhteistyötoimikun-
taan ajalle 1.1.2014 - 31.12.2017 seuraavat jäsenet:

Ammattijärjestö Jäsen Varajäsen
Eurajoen JHL ry 537
JUKO ry Jari Eerikäinen Mikko Pere
 Jyty Rauman seutu ry Rauni Vuollo Jarmo Olli
Tehyn ammattiosasto 256 Jaana Sundell Outi Tenlen
TNJ Super Sirkka-Liisa Ju ho la Tarja Ala nen

Eurajoen JHL ry 537 nimeää edustajansa kokouksessaan
16.1.2014.

Päätösehdotus:
Kunnanhallitus päättää muuttaa yhteistoimintasopi muk sen 2 §:n 1
koh dan jäsenmäärän suhteen seuraavasti:



"Yhteistyötoimikunnassa on 10 jäsentä. Kunnanhallitus nimeää yh-
den jäsenen työnantajan edustajaksi ja tämän lisäksi työnantajan
edus tajina yhteistyötoimi kunnassa toimivat työsuojelupäällikkö ja
kunnan johtaja.  Muista jä senistä ammattijärjestöt asettavat 5.

Työsuojeluvaltuutetut ovat tehtävänsä puolesta yhteistyötoimikun nan
itseoikeutettuja jäseniä, varavaltuutetut toimivat heidän varajä-
seninään. Jos yh teis työ toi mi kun nan jä sen on py sy västi es tynyt osal-
lis tumasta sen toi min taan, on hä nen ti lal leen ni mettävä uu si jä sen
jäl jellä ole vaksi toimikaudeksi."

Lisäksi kunnanhallitus merkitsee ammattijärjestöjen ilmoittamat yh-
teis työ toi mikun nan jäse net tiedokseen.

Edelleen kunnanhallitus nimeää toi misto- ja hen kilöstösihteeri Kat rii-
na Tuo mis ton yh teis työ toi mi kunnan sihtee riksi se kä yh teis työtoi mi-
kuntaan ajalle 1.1.2014 - 31.12.2017 yhden jäse nen työnan tajan
edustajaksi ja hä nelle henkilökohtaisen varajäse nen.

Päätös:
Mika Nurmi poistui kokouksesta esteellisenä asian käsittelyn ajaksi.
Hän on JHL:n pääluottamusmies.

Kunnanhallitus valitsi yksimielisesti työnantajan edustajaksi Seppo
Lem pai sen ja va ra jä se neksi Minna Fromin.

Lisäksi kunnanhallitus merkitsi tietoonsa saatetuksi, että JHL on ni-
mennyt jäseneksi Martti Viinamäen ja varajäseneksi Mika Nurmen.

Hyväksyttiin yksimielisesti.

-----    

Yhdhall § 103
Päätösehdotus:
Yhdistymishallitus päättää, että Eurajoen kunnassa sovelletaan
1.1.2017 alkaen nykyistä Eurajoen kunnassa voimassa olevaa
yhteistyötoimintasopimusta.

Edelleen yhdistymishallitus päättää muuttaa
yhteistyötoimintasopimuksen 2 §:n 1 kohdan jäsenmäärän suhteen
seuraavasti:

"Yhteistyötoimikunnassa on 12 jäsentä. Yhdistymishallitus nimeää
yhden jäsenen työnantajan edustajaksi ja tämän lisäksi työnantajan
edustajina yhteistyötoimikunnassa toimivat työsuojelupäällikkö,
talousjohtaja ja kunnanjohtaja. Muista jäsenistä ammattijärjestöt



asettavat viisi jäsentä.

Työsuojeluvaltuutetut ovat tehtävänsä puolesta yhteistyötoimikunnan
itseoikeutettuja jäseniä, varavaltuutetut toimivat heidän
varajäseninään. Jos yhteistyötoimikunnan jäsen on pysyvästi estynyt
osallistumaan sen toimintaan, on hänen tilalleen nimettävä uusi
jäsen jäljellä olevaksi toimikaudeksi."

Lisäksi yhdistymishallitus pyytää Eurajoen ja Luvian kuntien
ammattijärjestöjä (JHL, Jyty, Tehy, Super ja Juko) nimeämään
15.11.2016 mennessä kunkin järjestön edustajan (1/järjestö)
yhteistyötoimikuntaan ajalle 1.1. - 31.12.2017.

Päätös:
Hyväksyttiin yksimielisesti.

-----


