Yhteistyotoimikunta § 25 25.11.2016
Yhdistymishallitus § 155 07.12.2016

Eurajoen kunnan toimintamalli sisagilmaongelmien ehkaisyyn ja hallintaan
326/01.00.00/2016

Yhttmk § 25
TyoOyhteison turvallisen ja tuottavan toiminnan edellytys on
terveellinen sisdilma. Tydnantaja on vastuussa siita, ettd huonosta
sisailmasta ei aiheudu haittaa tai vaaraa tyontekijan terveydelle.

TyoOpaikalla on oltava kaikkien tiedossa oleva toimintatapa

havaittujen sisailmaongelmien hallitsemiseksi. Tama tarkoittaa

suunnitelmallista kokonaisuutta, jossa tydnantaja

o sopii ja tiedottaa sisailmahaittojen ilmoitusmenettelysta

J perustaa tarvittaessa sisailmaryhman

o hyddyntaa tyoterveyshuollon asiantuntemusta

o selvittaa kiinteiston kunnon ja tulkitsee saadut tulokset patevien
asiantuntijoiden avulla

o toteuttaa korjaustoimet laaditun suunnitelman ja aikataulun
mukaisesti

o seuraa tehtyjen toimien vaikutusta tyon terveellisyyteen

o tiedottaa avoimesti ja oikea-aikaisesti.

Esityslistan liitteena toimintamalli sisdilmaongelmien ehkaisyyn ja
hallintaan.

Paatosehdotus:

Yhteistyotoimikunta paattaa esittaa yhdistymishallitukselle
sisdilmaongelmien ehkaisyn ja hallinnan toimintamallin hyvaksymista
esityslistan liitteeden mukaisesti.

Sisailmaongelmien ehkaisyn ja hallinnan toimintamalli tulee kasitella
tyopaikkakokouksissa vuoden 2017 aikana, vastuu asian kasittelysta
on avain- ja tukiprosessitason esimiehilla.

Paatos:

Yhteistyotoimikunta paatti yksimielisesti muuttaa toimintamallin
kohdan 3.1. muotoon:

"Eurajoen kunnan sisailmatydéryhmana toimii yhteistyétoimikunnan
tyosuojelujaosto. Lisaksi sisailmatyoryhma kayttaa tarvittaessa
tyoterveyshuollon tai muiden asiantuntijoiden palveluita."

Lisaksi kohta 3.2. poistettiin kokonaan.

Yhteistyotoimikunta paatti yksimielisesti esittaa
yhdistymishallitukselle sisailmaongelmien ehkaisyn ja hallinnan
toimintamallin hyvaksymista esityslistan liitteen mukaisesti.



Yhdhall § 155

Sisailmaongelmien ehkaisyn ja hallinnan toimintamalli tulee kasitella
tyopaikkakokouksissa vuoden 2017 aikana, vastuu asian kasittelysta
on avain- ja tukiprosessitason esimiehilla.

Sisailmaongelmien ehkaisyn ja hallinnan toimintamalli on esityslistan
liitteena.

Paatosehdotus:
Yhdistymishallitus hyvaksyy sisailmaongelmien ehkaisyn ja hallinnan
toimintamallin.

Sisailmaongelmien ehkaisyn ja hallinnan toimintamalli tulee kasitella
tyopaikkakokouksissa vuoden 2017 aikana, vastuu asian kasittelysta
on avain- ja tukiprosessitason esimiehilla.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.



