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Kunnanjohtajan sopimuspalkka 1.1.2017 alkaen

232/01.02.00/2016

Palktmk § 6

Yhdhall § 85

Kunnanjohtajan tehtavat maaraytyvat kuntalain mukaan.
Kunnanjohtajan tyon painopisteet maaraytyvat valtuuston
hyvaksyman valtuustosopimuksen ja strategisten linjausten
perusteella.

Kunnanjohtajan palkka on sopimuspalkka. Siihen sisaltyvat
korvaukset kaikista toimeen liittyvista tehtavista paitsi kunnan
palkkiosdannon mukaiset kokouspalkkiot, matka- ja kulukorvaukset
seka mahdollisesti maksettava tulospalkkioera. Palkkaukseen liittyy
matkapuhelinetu.

Kunnanhallituksen puheenjohtajan paatosehdotus:
Palkkatoimikunta esittaa yhdistymishallitukselle kunnanjohtajan
sopimuspalkaksi 8000 euroa kuukaudessa 1.1.2017 alkaen.

Palkkaus tarkistetaan vuosittain kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen
puheenjohtajan arviointikeskustelun perusteella.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paatosehdotus:
Yhdistymishallitus paattaa kunnanjohtajan sopimuspalkaksi 8000 eu-
roa kuukaudessa 1.1.2017 alkaen.

Palkkaus tarkistetaan vuosittain kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen
puheenjohtajan arviointikeskustelun perusteella.

Paatos:
Vesa Jalonen poistui esteellisena kokouksesta. Han on hakenut
kunnanjohtajan virkaa.

Mika Nurmi poistui esteellisena kokouksesta. Han on ehdottanut
kunnanjohtajan sopimuspalkkaa.

Esa Talasma toimi puheenjohtajana asian kasittelyn ajan.



Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Yhdhall § 176
Paatos:
Yhdistymishallitus paatti yksimielisesti, etta vt. kunnanjohtajalle
maksetaan 1.1.2017 alkaen paatoksen § 85 mukaista palkkaa.



