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Kunnanjohtajan viran tayttaminen
204/01.01.01/2016

Yhdhall § 57
Eurajoen kunnanjohtaja Harri Hiitid on irtisanoutunut virastaan niin,
ettd hanen viimeinen virassaolopaivansa on 11.9.2016.

Kunnanjohtajan valitsee kunnanvaltuusto. Eurajoen ja Luvian kuntien
yhdistymisesta 1.1.2017 johtuen uuden kunnanjohtajan valinnasta
paattaa yhteisvaltuusto yhdistymishallituksen valmistelusta.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n mukaan virkasuhtee-
seen ottaminen edellyttaa julkista hakumenettelya, jollei jaliempana
toisin saadeta. Hakuaika on vahintaan 14 kalenteripaivaa siita, kun
ilmoitus on julkaistu. Lain 5 §:n mukaan sellaiseen virkasuhteeseen,
joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan ottaa vain henkild, joka on
hakenut sita kirjallisesti ennen hakuajan paattymista ja silloin tayttaa
kelpoisuusvaatimukset. Kunnanjohtajan virkaan voidaan suostumuk-
sensa nojalla ottaa sellainenkin henkild, joka ei ole hakenut sita ja
jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys.

Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai maaraajaksi.

Paatosehdotus:
Yhdistymishallitus paattaa julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi
9.9.2016 klo 15.00 mennessa.

Virka taytetaan maaraaikaisena 31.12.2022 asti.

Viran kelpoisuusehtoina on soveltuva korkeakoulututkinto. Viran hoi-
taminen edellyttaa hakijalta myds strategista johtamisosaamista, hy-
via yhteistyo-, vuorovaikutus- ja henkilostojohtamistaitoja. Lisaksi ar-
vostetaan kokemusta vaativista johtotehtavista, kunnallishallinnon
hyvaa osaamista seka elinkeinoelaman ja kuntatalouden tuntemus-
ta.

Viran hakuilmoitus julkaistaan Kuntarekryssa, Kuntalehden seka Eu-
rajoen ja Luvian kuntien nettisivuilla, Helsingin Sanomissa, Lan-
si-Suomessa ja Satakunnan Kansassa.

Yhdistymishallitus valitsee kunnanjohtajan rekrytointia valmistelevan
tydryhman.



Yhdhall § 86

Yhdhall § 88

Paatos:

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti silla muutoksella, etta virka
taytetaan toistaiseksi voimassa olevana ja viran kelpoisuusehtona on
ylempi korkeakoulututkinto.

Rekrytointia valmistelevana tyoryhmana toimii yhdistymishallitus ja
yhteisvaltuuston puheenjohtajisto.

Kunnanjohtajan virka on ollut haettavana 9.9.2016 klo 15.00
mennessa.

Paatosehdotus:
Paatosehdotus annetaan kokouksessa.

Paatos:

Kari Ojalahti ja Anne Ahlsten poistuivat esteellisind kokouksesta
asian kasittelyn ajaksi. Kunnanjohtaja tulee olemaan heidan
esimiehensa.

Vesa Jalonen poistui esteellisena kokouksesta. Han on hakenut
kunnanjohtajan virkaa.

Esa Talasma toimi puheenjohtajana asian kasittelyn ajan.
Maria Patsi toimi poytakirjanpitajana asian kasittelyn ajan.

Yhdistymishallitus totesi, etta kunnanjohtajan virkaa oli hakenut 19
henkil6a, joista yksi ei tayttanyt kelpoisuusehtoja.

Yhdistymishallitus paatti yksimielisesti siirtaa asian kasittelyn
16.9.2016 kokoontuvan rekrytointitydoryhman kokoukseen.

Kunnanjohtajan valintaa valmisteleva tyéryhma on pitanyt kokouksen
16.9.2016 ja paattanyt ehdotuksestaan kunnanjohtajan hakuproses-
sin jatkamiseen.

Yhdistymishallituksen varapuheenjohtajan paatosehdotus:
Yhdistymishallitus paattaa julistaa kunnanjohtajan viran uudelleen
haettavaksi. Hakuprosessin suorittamiseen kaytetaan konsulttiyhtio
Personnelia, joka hoitaa haun kokonaishakuprosessina yhdistelma-
hakuna.

Aikaisemmin virkaa hakeneet otetaan huomioon.



Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.



