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KESKI-SATAKUNNAN TERVEYDEN- KOKOUSKUTSU    Nro 3/2020 

HUOLLON KUNTAYHTYMÄ 

Yhtymähallitus   19.3.2020 

                    

Kokousaika  Keskiviikko 25.3.2020 klo 15 

 

Kokouspaikka Ruokasali, Myllykatu 10 

 

 

KÄSITELTÄVÄT ASIAT 

 

 29 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

  

 30 § Pöytäkirjantarkastajat 

 

 31 § Kuntayhtymän johtajan ajankohtaiskatsaus 

 

 32 § Vuoden 2019 tilinpäätös  

 

 33 § Henkilöstöraportti vuodelta 2019 

 

34 § Paikallinen virka- ja työehtosopimus hälytysrahan maksamisesta Keski-

Satakunnan terveydenhuollon kuntayhtymässä 

 

35 § Harjavallan pääterveysaseman vanhempien paikoitusalueiden aluevalais-

tuksien saneeraus  

 

36 § Valmistelutilanne koskien sosiaalipalveluiden järjestämisvastuun siirtä-

mistä kuntayhtymälle (KESSOTE) 

 

37 § Suun terveydenhuollon pois jääminen yhteisestä Satakunnansairaanhoito-

piirin Lifecare-tietokannasta  

 

38 §  Eurajoen ja Luvian terveysaseman toiminnan siirtyminen kuntayhtymän 

omaksi toiminnaksi  

 

39 § Eri viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat ajalta 7.2.2020 – 18.3.2020 

 

40 § Kuntayhtymän johtajan päätöspöytäkirjat ajalta 7.2.2020 – 18.3.2020 

 

41 § Tiedoksi annettavat asiat 

 

 

 puheenjohtaja JUHA KORKEAOJA 
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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 

 

29 § Hallintosäännön 48 §:n mukaisesti kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 

hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokous kutsutaan koolle 

myös kuntayhtymän johtajan pyynnöstä.  

 

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltä-

vät asiat (asialista). Kokouskutsu lähetetään toimielimen päättämällä ta-

valla jäsenille ja muille joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus olla ko-

kouksessa läsnä. 

 

Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty 19.3.2020. 

 

Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 

päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.  

 

 Kuntayhtymän johtaja: 

 

 Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

 Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



KESKI-SATAKUNNAN TERVEYDEN- Kokouspäivämäärä 46 

HUOLLON KUNTAYHTYMÄ 

Yhtymähallitus 25.3.2020  

Pöytäkirjantarkastajat 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PÖYTÄKIRJANTARKASTAJAT 

 

30 § Yhtymähallitus päättää valita pöytäkirjantarkastajat. Vuorossa ovat jäse-

net Sutinen ja Rosendahl (varalla jäsenet Robeva-Krasteva ja Mäkinen). 

 

Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin jäsenet Sutinen ja Rosendahl. 
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KUNTAYHTYMÄN JOHTAJAN AJANKOHTAISKATSAUS 

 

31 § Kuntayhtymän johtajan ajankohtaiskatsauksen tarkoituksena on infor-

moida yhtymähallitusta kuntayhtymän toimintaan sekä käsiteltäviin asi-

oihin liittyvistä ajankohtaisista sekä valmistelussa olevista kysymyksistä.  

 

  Kokouksen 25.3.2020 ajankohtaiskatsaus tulee koskemaan seuraavia ai-

  healueita: 

 lääkärikäynnit suoritepaikoittain 2/2020 (liite nro 1) 

 taloustilanne  

 covid-19 –tilanne: Hallitus sai selvityksen tehdyistä toimenpiteistä ja 

totesi varautumisen olevan kiitettävää. 

 muut valmisteluasiat: 

- työterveyshuollon sopimusvalmistelu 

- DNA:n vaihdepalvelupäivitys 

 

 

Kuntayhtymän johtaja: 

 

Yhtymähallitus päättää merkitä tietoonsa saatetuksi ajankohtaiskatsauk-

sen. 

 

 Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 
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VUODEN 2019 TILINPÄÄTÖS 

 

32 §  Kuntalain 113 §:n mukaan yhtymähallituksen on laadittava tilinpäätös 

tilikautta seuraavan maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se tilin-

tarkastajien tarkastettavaksi sekä tilintarkastuksen jälkeen saatettava tilin-

päätös yhtymävaltuuston käsiteltäväksi kesäkuun loppuun mennessä. Ti-

linpäätöksen allekirjoittavat yhtymähallituksen jäsenet ja kuntayhtymän 

johtaja. 

 

Tilinpäätöksen sisältö määritellään kuntalaissa. Vuoden 2019 tilinpäätös 

on valmisteltu lain ja tilinpäätössuositusten mukaisesti. Tuloksen käsitte-

lystä on yhtymähallituksen esitys tilinpäätöksen kohdassa 1.8. 

 

Yhtymähallitukselle on raportoitu perussopimuksen mukaisesti vuoden 

2019 aikana kolme kertaa toiminnan ja talouden toteumasta. Lisäksi jo-

kaisessa kokouksessa on käsitelty ajankohtaiskatsauksessa toteutuneen 

toiminnan ja suunnitellun toiminnan asioita sekä talouden asioita.  

 
  Toiminnallinen toteuma 

Toiminnallisesti vuosi 2019 on toteutunut suoritteiden osalta hieman alle 

arvioidun. Lääkärin vastaanottosuoritteet toteutuivat hieman alle arvioi-

dun. Määrä kuitenkin nousi vuodesta 2018 n. 2000 suoritteella. Hoitota-

kuu toteutui kuntayhtymän toiminnassa. Erikoislääkärijohtoinen toiminta 

ja fysioterapia toteutuivat yli arvioidun. Konsultaatiot erikoislääkäreiden 

osalta lisääntyivät edelleen geriatriassa. Hoitotyössä asiantuntijahoitajien 

käynnit toteutuivat hieman yli arvioidun. 

 

Suun terveydenhuollossa kysyntään on pystytty vastaamaan. Käyntejä on 

ollut n. 1000 suoritetta enemmän kuin vuonna 2018, joka johtui parem-

masta työvoimaresurssista. Diagnostiikkapalveluiden käyttö väheni. 

Muun avohoidon käyttö oli edellisvuoden käytön tasolla.  

 

Terveyskeskussairaalan hoitopäivät laskivat 9644 hoitopäivään (v. 2018 

10 791 hoitopäivää). Keskimääräinen potilasmäärä oli 23,6. Kotisairaalan 

käyttö on vahva osa koti- ja sairaalapalveluita.  Kotisairaalatoiminnalla 

saatiin korvattua km. 8,6 sairaansijaa, mikä on vähemmän kuin vuonna 

2018. 
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Erityispalveluiden osalta suoritemäärät toteutuivat suunnitellusti. Sosiaa-

lipalveluissa kuljetuspalveluasiakkaiden määrä laski, henkilökohtaisen 

avun asiakkaiden osuus väheni sekä psykososiaalisten asumispalvelu-

asiakkaiden määrä nousi.  

 

Talouden toteuma 

Talouden toteuma vuonna 2019 oli arvioitua positiivisempi. Alkuperäi-

nen talousarvio oli n. 167 000€ alijäämäinen. Toimintatuotot nousivat 

edellisvuoteen verrattuna 3,1 %. Toimintakulut toteutuivat suunnitellun 

talousarvion mukaisesti 101,6 %. Henkilöstömenot toteutuivat 0,9 milj. € 

alle talousarvion. Palveluiden ostot toteutuivat 0,9 milj. € yli arvioidun.  

 

Kuntayhtymän toimintakulut 2019 olivat yhteensä 30,7 milj. € ja toimin-

tatuotot 31,2 milj. €. Vuosikate 0,5 milj. €. Poistojen määrä oli 0,3 milj. 

€.  Epätodennäköisiä asiakasmaksusaatavia poistettiin n. 0,1 milj. €. 

Vuoden 2019 lopullinen tilikauden tulos oli 276.661,86 €.    

 

Yhteistoimintaelin on käsitellyt tilinpäätöksen 2019 kokouksessaan 

18.3.2020 ja todennut, ettei sillä ole huomautettavaa vuoden 2019 tilin-

päätökseen. 

 

Tilinpäätös vuodelta 2019 on esityslistan liitteenä nro 2. Asiaa esitellään 

tarkemmin kokouksessa. 

 

Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Hanna-Leena Markki, puh. 044 4503 200 

 

Kuntayhtymän johtaja: 

 

Yhtymähallitus päättää  

1) merkitä tietoonsa saatetuksi tilinpäätöksen vuodelta 2019 

2) allekirjoittaa laaditun tilinpäätöksen sekä jättää tilinpäätöksen tilintar-

kastajalle tarkastettavaksi 

3) ehdottaa yhtymävaltuustolle, että vuoden 2019 tilikauden ylijäämä 

kirjataan taseeseen sekä 

4) oikeuttaa kuntayhtymän johtajan tekemään tilinpäätökseen stilistisiä 

korjauksia ja tarkennuksia. 

 

Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 

 

Täytäntöönpano: tarkastuslautakunta, yhtymävaltuusto 
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HENKILÖSTÖRAPORTTI VUODELTA 2019 

 

33 §  Kuntayhtymän henkilöstöraportti noudattelee Kunnallisen Työmarkkina-

laitoksen suositusta henkilöstöraportoinnin kehittämiseen. Henkilöstöra-

portissa kuvataan henkilöstön määrälliset ja laadulliset tunnusluvut, kehit-

tämistoimenpiteet ja niiden vaikutukset henkilöstöön, toimintaan ja talou-

teen.  

 

Henkilötyövuosiksi muunnettuna kuntayhtymän henkilöstöresurssit olivat 

vuonna 2019 yhteensä 253,17 henkilötyövuotta (muutosta edellisestä 

vuodesta -4,6 %). Vakinaisen henkilöstön keski-ikä oli 48,5 vuotta ja 

määräaikaisten 40,4 vuotta. Keski-ikä pysyi samana vakinaisen henkilös-

tön osalta (2018: 48,6 vuotta) ja määräaikaisten osalta keski-ikä nousi rei-

lulla kolmella vuodella (2018: 36,9 vuotta).  

 

Päättyneitä palvelussuhteita on ollut kuntayhtymässä v. 2019 28, joista 

eläkkeelle siirtymisiä 7 henkilön osalta. Eläkkeelle jääneiden määrä pysyi 

samana vuoteen 2018 verrattuna. Sairauspoissaolot työajasta laskettuna 

pysyi melko samalla tasolla vuoteen 2018 verrattuna, vuonna 2019 7,66 

% (vuonna 2018 7,57 %) 

 

Yhteistoimintaelin on käsitellyt henkilöstöraportin vuodelta 2019 ko-

kouksessaan 18.3.2020 ja todennut, ettei sillä ole huomautettavaa vuoden 

2019 henkilöstöraporttiin. Henkilöstöraportti on kokonaisuudessaan esi-

tyslistan liitteenä nro 3. Asiaa esitellään tarkemmin kokouksessa. 

 

Lisätiedot: Henkilöstöpäällikkö Satu Koivusalo, puh. 044 906 7622 ja kuntayh-

tymän johtaja Hanna-Leena Markki, puh. 044 4503 200 

 

 Kuntayhtymän johtaja: 

Yhtymähallitus päättää  

1) merkitä tietoonsa saatetuksi ja hyväksyä kuntayhtymän henkilöstöra-

portin vuodelta 2019 sekä 

2) saattaa raportin tiedoksi myös tarkastuslautakunnalle, yhtymävaltuus-

tolle sekä jäsenkuntien hallituksille. 

 

Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 

 

  Täytäntöönpano: tarkastuslautakunta, yhtymävaltuusto, jäsenkunnat  
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PAIKALLINEN VIRKA- JA TYÖEHTOSOPIMUS HÄLYTYSRAHAN MAKSAMISESTA 

KESKI-SATAKUNNAN TERVEYDENHUOLLON KUNTAYHTYMÄSSÄ  

 

34 §   Yhtymähallituksen 8.1.2020 § 11 hyväksymässä hälytysrahasopimukses-

sa on ilmennyt epätarkoituksenmukaisuutta sekä täsmennyksiä vaativia 

kohtia niin toiminnallisista kuin taloudellisista syistä. Hälytysrahasopi-

muksessa epäselvyyttä ovat aiheuttaneet mm. viikonloppukäsitteen tul-

kinta ja vuorovaihtoihin liittyvä ohjeistus. Lisäksi palkanlaskentaohjelma 

ei pysty tällä hetkellä käsittelemään kahta eri korvaushintaluokkaa.  

 

Pääsopijajärjestöjen kanssa on pidetty uusi neuvottelu 26.2.2020. Järjes-

töjen edustajat olivat yksimielisiä siitä, että asia käsitellään uudestaan ja 

että hälytysrahasopimuksessa noudatettaisiin vain yhtä korvaushintaa. 

Järjestöjen edustajat esittivät hälytysrahan suuruudeksi 60 €. 

 

Pääsopijajärjestöt sopivat yhteisesti, että hälytysrahan osalta noudatetaan 

voimassa olevan kunnallisen yleisen virkaehtosopimuksen työaikaa kos-

kevan 22 §:n kriteereitä, kuitenkin niin että hälytysrahaa voidaan maksaa 

myös heti työvuoron perään tehtävään ennalta suunnittelemattomaan työ-

vuoroon, mikäli se on työnantajan kannalta välttämätöntä ja mikäli uuden 

suunnittelemattoman työvuoron pituus on vähintään neljä tuntia (tupla-

vuoro). KVTES:n kriteereihin perustuen vuoronvaihdoista ei näin ollen 

makseta hälytysrahaa.  

 

Henkilöstöhallinnossa seurataan hälytysrahakorvausten toteutumista. Hä-

lytysrahan kokonaiskustannusten yläraja vuositasolla on 7.000 €.  

 

Yhteistoimintaelin on asian kokouksessaan 18.3.2020 ja todennut, ettei 

sillä ole huomautettavaa hälytysrahasopimuksesta.  

 

Pääsopijajärjestöjen neuvottelupöytäkirja 26.2.2020 sekä uudelleen neu-

voteltu hälytysrahasopimus liitteenä nro 4. 
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Kuntayhtymän johtaja: 

 

Yhtymähallitus päättää  

1) että yhtymähallituksen 8.1.2020/11 § hyväksymä hälytysrahasopimus 

puretaan  

2) hyväksyä uudelleen neuvotellun paikallisen virka- ja työehtosopi-

muksen hälytysrahan maksamisesta Keski-Satakunnan terveyden-

huollon kuntayhtymässä 10.2.2020 alkaen takautuvasti liitteen nro. 4 

mukaisesti.  

3) että sopimus on voimassa toistaiseksi ja hälytysrahakorvausten toteu-

tumista seurataan. 

4) merkitä pääsopijajärjestöjen välisen neuvottelupöytäkirjan tiedokseen. 

 

 Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 

 

Täytäntöönpano: pääsopijajärjestöt, esimiehet, henkilöstöhallinto 
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HARJAVALLAN PÄÄTERVEYSASEMAN VANHIMPIEN PAIKOITUSALUEIDEN ALUEVA-

LAISTUKSIEN SANEERAUS 

 

35 § Pääterveysaseman paikoitusalueita ja aluevalaistusta on kunnostettu osa 

kerrallaan vuosittain vuodesta 2010 lähtien. Vanhimpien osien paikoitus-

alueiden saneerausten yhteydessä ei aluevalaistuksia ole uusittu. Kuntayh-

tymän vuoden 2020 talousarvion investointisuunnitelmaan on varattu 

150.000 €:n määräraha terveyskeskus kiinteistön saneeraukseen. Investoin-

timäärärahan on suunniteltu sisältävän mm. rakennusautomaatiojärjes-

telmän valvonta-alakeskusten saneeraus 40 000 € ja paikoitusalueiden va-

laistuksen päivityssaneeraus LED lamppuihin 30 000 €. 

 

Suunnitelman mukaisesti uusittaisiin etupihan, pääsisäänkäynnin alueen, 

huoltokeskuksen, keittiön lastausalueen, kotisairaalan ja sairaalaan ambu-

lanssi/taksi-oven alueen aluevalaistukset sähköä säästäviksi LED-

valaisimiksi. 

 

Saneerauksessa aluevalaistusta yhtenäistetään viimeisempien saneerattu-

jen parkkialueiden tasoon nykyaikaisen valaistusvoimakkuuden ja liik-

kumisturvallisuuden tasolle. Aluevalaistuksen maakaapelit uusitaan sa-

malla 5-johdinjärjestelmäksi. Uudet maakaapeloinnit mahdollistavat 

muutamien uusien valaisinpylväiden lisäykset, joilla parannetaan liikku-

misturvallisuutta riskialueilla. Päärakennuksen seinillä olevien vanhojen 

pallovalaisimien uusinnat sisältyvät myös suunnitelmaan sekä opastaulun 

valaistuksen uusinta. Kaikki valaisimet uusitaan vähän sähköä kuluttavik-

si LED-lampuiksi. Saneerauksen jälkeen paikoitusalueiden ja piha-

alueiden kaikki aluevalot täyttävät nykyaikaiset valaistusvoimakkuuden 

ja liikkumisturvallisuuden vaatimustasot julkisessa kiinteistössä.  

 

Esityslistan liitteenä nro 5 on kustannusarvio, piirustusluettelo, työtapase-

lostus suunnitelmakartta, valaisinluettelo.  

 

Aluevalaistuksen saneeraus kustannukset tullaan kuolettamaan suunnitel-

man mukaisilla poistoilla seuraavan 10 vuoden kuluessa.  

 

Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Hanna-Leena Markki, puh. 044 4503 200 
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Kuntayhtymän johtaja: 

 

Yhtymähallitus päättää merkitä tietoonsa saatetuksi annetun selvityksen se-

kä valtuuttaa huollon pyytämään tarjoukset edellä mainitun pääterveysase-

man aluevalaistuksien saneerauksesta liitteenä nro 5 olevan kustannusarvi-

on ja työtapaselostuksen mukaisesti. 

 

 Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 

 

  Täytäntöönpano: Huoltomestari Simo-Pekka Puustelli 
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VALMISTELUTILANNE KOSKIEN SOSIAALIPALVELUIDEN JÄRJESTÄMISVASTUUN 

SIIRTÄMISTÄ KUNTAYHTYMÄLLE (KESSOTE) 

 

36 §  Eurajoen, Harjavallan, Kokemäen ja Nakkilan kunnat valmistelevat sosi-

aalipalveluiden järjestämisvastuun siirtämistä Keski-Satakunnan tervey-

denhuollon kuntayhtymälle.  

 

Ksthky:n perussopimuksen käsittely on käynnissä jäsenkunnissa. Perus-

sopimuksen muutos mahdollistaa sosiaalipalveluiden järjestämisvastuun 

siirtämisen Ksthky:lle 1.1.2021 lukien. Osa jäsenkunnista on käsitellyt jo 

perussopimuksen muutoksen, osassa jäsenkuntia käsittely on kesken.  

 

Valmistelutyöryhmät ovat valmistelleet mm. palveluiden sisältövalmiste-

lua, Kessoten organisointi- ja palvelumallia ja siirtosopimusta. Keski-

Satakunnan terveydenhuollon kuntayhtymän ylläpitämillä intranet-

sivuilla julkaistaan Kessoten valmistelutyöryhmien muistioita ym. val-

misteluun liittyvää materiaalia.  

 

Kuntayhtymän johtaja: 

 

Yhtymähallitus päättää merkitä tietoonsa saatetuksi asian valmistelutilan-

teen. 

 

Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin.  

 

Edelleen yhtymähallitus päätti, että kuntayhtymän johdon tulee 

valmistella ulkopuolisen konsulttiresurssin hankintaa. 
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SUUN TERVEYDENHUOLLON POIS JÄÄMINEN YHTEISESTÄ SATAKUNNAN SAIRAAN-

HOITOPIIRIN LIFECARE-TIETOKANNASTA  

 

37 § Yhtymähallitus on käsitellyt asiaa 8.2.2018/9 §. Suun terveydenhuollossa 

käytössä olevaa Lifecare-potilastietojärjestelmää ollaan valmisteltu Sata-

kunnassa yhteiseen tietokantaan. Yhtenäiseen kantaan menemistä on 

valmistelu, mutta sen vaikutuksiin on palattu. Asiaa on uudelleen pohdit-

tu suun terveydenhuollon toiminnallisuuteen perustuen. Yhteisestä tieto-

kannasta saatavat hyödyt on todettu vähäisimmiksi kuin aikaisemmin ar-

vioiden, lisäksi toiminnallista kokonaisuutta on uudelleen arvioitu. Lisäk-

si valmistelussa Rauman kaupunki on siirtänyt myös päätöksentekoa yh-

teiseen tietokantaan siirtymisestä. Johtoryhmän, suun terveydenhuollon ja 

ict-palveluiden arvioinnin pohjalta esitetään jättäytymistä pois yhteisestä 

Lifecare-tietokannasta. Johtoryhmä käsitteli asian 18.3.2020 kokoukses-

saan.  

 

Kuntayhtymän johtaja: 

 

Yhtymähallitus päättää, että Ksthky:n suun terveydenhuolto ei siirry Sa-

takunnan sairaanhoitopiirin yhteiseen Lifecare -tietokantaan  

 

Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 

 

Täytäntöönpano: suun terveydenhuolto, ICT-palvelut, 2M-IT, Satshp 
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EURAJOEN JA LUVIAN TERVEYSASEMAN TOIMINNAN SIIRTYMINEN KUNTAYHTY-

MÄN OMAKSI TOIMINNAKSI 

 

38 § Eurajoen kunnan terveysasemien palvelutuotanto on hoidettu ulkoistamis-

sopimusten nojalla päätöksien 26.2.2015/22 § ja 12.11.2015/150 § mukai-

sesti. Luvian terveysasema on liitetty osaksi ulkoistussopimusta 1.1.2017 

Eurajoen kuntaliitoksen astuessa voimaan. Voimassa oleva sopimus päättyy 

31.12.2020. Nykyinen sopimuskumppani on Suomen Terveystalo Oy.  

 

Yhtymävaltuuston 4.12.2019/18 § päätöksen mukaisesti on valmisteltu 

Eurajoen terveysasematoiminnan siirtämistä kuntayhtymän omaksi toi-

minnaksi. Asiasta on neuvoteltu Terveystalon edustajien kanssa 2.3.2020. 

Terveystalon antamien tietojen mukaisesti siirtyvää henkilöstöä on 38. 

Asiaa on valmisteltu liikkeenluovutuksena. Esityslistan liitteenä nro 6 on 

Eurajoen ja Luvian terveysasemien henkilöstö tehtävänimikkeittäin ja so-

pimusluonnos. 

 

Kuntayhtymän johtaja: 

 

Yhtymähallitus päättää  

1) hyväksyä osaltaan liitteenä nro 6 olevan sopimusluonnoksen 

2) valtuuttaa kuntayhtymän johtajan tekemään sopimusluonnokseen tar-

vittaessa välttämättömiä tarkennuksia.  

 

Päätös: Asian käsittely siirrettiin seuraavaan kokoukseen. 

 

Täytäntöönpano: Terveystalo 
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ERI VIRANHALTIJOIDEN PÄÄTÖSPÖYTÄKIRJAT AJALTA 7.2.2020 – 18.3.2020 

 

39 §  Luettelo tehdyistä päätöksistä ajalta 7.2.2020 – 18.3.2020 nähtävillä ko-

kouksessa. 

 

Kuntayhtymän johtaja: 

 

Yhtymähallitus päättää merkitä tietoonsa saatetuksi enemmittä toimenpi- 

teittä johtavan ylilääkärin, johtavan hoitajan, ylihammaslääkärin sekä tu-

losyksiköitten esimiesten päätöspöytäkirjat ajalta7.2.2020 – 18.3.2020 

seuraavan päätösluettelon mukaisesti: 

 

Johtava ylilääkäri Mika Kallio, 14 - 20 § 

Avoterveydenhuollon ylilääkäri Hanna Wallin, 20 – 47 § 

Johtava hoitaja Jaana Oksa, 90 – 200 § 

Henkilöstöpäällikkö Satu Koivusalo, 13 – 46 § 

Ylihammaslääkäri Eero Raittio, 20 – 38 § 

Vs. osastonhoitaja (suun th) Sirja Peltoniemi, 11 – 51 § 

Osastonhoitaja Anne Lehtonen, 27 – 63 §  

Siivoustyönohjaaja Tiina Saranen, 35 – 90 § 

Osastonhoitaja (työth) Arja Peltonen, 7 § 

Osastonhoitaja (tk-sairaala) Ulla-Maija Laurinen, 11 – 20 § 

Osastonhoitaja (avohoito) Pirjo-Riitta Tuomela, 10 – 22 § 

Osastonhoitaja (neuvola) Minna Multisilta, 4 – 13 § 

Johtava sosiaalityöntekijä Kaisa Koskela, 2 – 4 § 

Johtava erikoispsykologi Janne Sihvonen, 23 – 30 § 

Vs. Ruokapalveluesimies Tarja Vainiomäki, 10 – 23 § 

Kokki Sari Eskonniemi, 1 – 5 § 

 

Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 
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KUNTAYHTYMÄN JOHTAJAN PÄÄTÖSPÖYTÄKIRJAT AJALTA 7.2.2020 – 18.3.2020  

 

40 §  Luettelo tehdyistä päätöksistä ajalta 7.2.2020 – 18.3.2020 nähtävillä ko-

kouksessa. 

 

Yhtymähallituksen puheenjohtaja: 

 

Yhtymähallitus päättää merkitä tietoonsa saatetuksi enemmittä toimenpi-

teittä kuntayhtymän johtajan päätöspöytäkirjat § 20 - 49 sekä viranhalti-

japäätökset 8 - 13. 

 

Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 
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TIEDOKSI ANNETTAVAT ASIAT 

 

41 § Yhtymähallitukselle on saapunut seuraavia ilmoituksen luonteisia asioita 

tiedoksi. Asioita esitellään kokouksessa tarpeen mukaan. Asiakirjat ovat 

nähtävillä kokouksessa. 

 

 Kokemäen kaupunki: pöytäkirjaote 11.2.2020/§18 Ruokapalvelu-

suoritteen hinnan vahvistaminen Keski-Satakunnan terveyden-

huollon kuntayhtymälle 1.3.2020 alkaen. 

 

 Aluehallintovirasto: Tarkastuskertomus 2.3.2020/ Työsuojelutar-

kastus tilaajan selvitysvelvollisuudesta ulkopuolista työvoimaa 

käytettäessä 

 

  Kuntayhtymän johtaja: 

 

Yhtymähallitus päättää merkitä edellä esitetyt asiat tietoonsa saatetuksi.  

 

Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin. 
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS 

MUUTOKSENHAKUKIELLOT 

Kieltojen 

perusteet 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 

kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa: 

pykälät: 

 29 – 32, 35 – 36, 39 - 41 

 

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikai-

suvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 

pykälät: 

 33, 34, 37, 38 

 

Hallintolainkäyttölain 5 §:n/muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa 

hakea muutosta valittamalla: 

pykälät ja valituskieltojen perusteet 

 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Oikaisu- 

vaatimus- 

viranomainen 

ja –aika 

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite 

 

 Keski-Satakunnan terveydenhuollon ky 

 Koulukatu 2             

 29200 Harjavalta 

 

 telekopio: 02-6773 760 

 
 pykälät     

 

33, 34, 37, 38 

 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Oikaisu- 

vaatimuksen 

sisältö 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi päätös, johon haetaan oikaisua, sekä vaatimus pe-

rusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava. 
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VALITUSOSOITUS 

 

Valitus- 

viranomainen 

ja valitusaika 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuk-

sen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka 

on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, 

saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen. 

 

Kunnallisvalitus, valitusaika 30 päivää pykälät     

Hallintovalitus, valitusaika 30 päivää pykälät 

 

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite 

 

Turun hallinto-oikeus, Yliopistonkatu 34, PL 32 

20101  TURKU 
 

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava 

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 

- päätös, johon haetaan muutosta 

- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi 

- muutosvaatimuksen perusteet 

 

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos 

ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan am-

matti, asuinkunta ja postiosoite. 

 

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oike-

aksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava. 

 

Tuomioistuinten ja eräiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittävistä maksuista 

annetun lain (701/1993) nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksua, joka 

on hallinto-oikeudessa 80 euroa. Maksua ei kuitenkaan peritä eräissä em. laissa erikseen 

määritellyissä asioissa, kuten sosiaaliasioissa eikä julkisoikeudellista palvelusuhdetta, 

vaaleja, kunnallisverosta vapauttamista, valtion avustuksia tai julkisia maksuja koskevissa 

asioissa ja jos hallinto-oikeus muuttaa päätöstä muutoksenhakijan eduksi. 

Valitus- 

asiakirjojen 

toimittaminen 

 

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. 

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postin vali-

tusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä.  
 
Valituksen voi toimittaa valitusviranomaiselle kansliaan henkilökohtaisesti, asiamiestä 

käyttäen, lähetin välityksellä, postitse, telekopiona tai sähköpostin avulla kuten sähköises-

tä asioinnista viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) säädetään. Valituksen voi 

tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

Lisätietoja  

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen. 

 

 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

