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Kunnan asukkaiden terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen on kunta-
lakiin seka terveydenhuoltolakiin kirjattu kunnan keskeinen tehtava,
joka kuuluu kaikille toimijoille. Hyvinvointikertomuksen ja
vuosittaisen hyvinvointiraportin avulla voidaan muodostaa kuvaa
kuntalaisten hyvinvoinnin tilasta, sen muutoksista ja edesauttaa
sitoutumista yhteisiin hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
tavoitteisiin.

Eurajoen kunnanvaltuusto on hyvaksynyt kuntastrategiaan pohjautu-
vat hyvinvointisuunnitelman painopistealueet vuosille 2017-2020 ko-
kouksessaan 6.3.2018. Eurajoen kunnan hyvinvointisuunnitelma
vuosille 2017-2020 (kvalt 11.12.2018) toimii tyOkaluna tavoitteelli-
sessa hyvinvointijohtamisessa antaen suuntaviivoja kunnan strate-
giatyolle, toiminnan ja talouden suunnittelulle ja poliittiselle paatok-
senteolle.

Vuoden 2019 hyvinvointiraporttiin on koottu kuntalaisten terveytta ja
hyvinvointia kuvaavia tietoja ja indikaattoreita seka toimenpiteita, joi-
ta kuntalaisten hyvinvoinnin edistamiseksi on tehty vuoden 2019 ai-
kana. Raportissa kerrotaan myos vuodelle 2019 asetettujen hyvin-
voinnin edistamisen tavoitteiden toteutumisesta. Hyvinvointiraportin
2019 ovat laatineet Eurajoen kunnan hyvinvointiryhma yhteistyossa
eri toimialojen asiantuntijoiden kanssa.

Paatésehdotus:

Kunnanhallitus hyvaksyy hyvinvointiraportin vuodelta 2019 ja l1ahet-
taa hyvinvointiraportin tiedoksi kunnanvaltuustolle ja tarkastuslauta-
kunnalle.

Paatos:
Hyvaksyttiin.

Paatosehdotus:
Kunnanvaltuusto merkitsee hyvinvointiraportin vuodelta 2019
tiedoksi.

Paatos:



Hyvaksyttiin.



