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Khall § 93
Kunnan asukkaiden terveyden ja hyvinvoinnin edistäminen on kun ta-
la kiin sekä terveydenhuoltolakiin kirjattu kunnan keskeinen tehtävä,
jo ka kuuluu kaikille toimijoille. Hyvinvointikertomuksen ja vuosittaisen
hy vin voin ti ra por tin avulla voidaan muodostaa kuvaa kuntalaisten hy-
vin voin nin tilasta, sen muutoksista ja edesauttaa sitoutumista yh tei-
siin hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tavoitteisiin.

Eurajoen kunnanvaltuusto on hyväksynyt kuntastrategiaan poh jau tu-
vat hyvinvointisuunnitelman painopistealueet vuosille 2017-2020 ko-
kouk ses saan 6.3.2018. Eurajoen kunnan hyvinvointisuunnitelma
vuo sil le 2017-2020 (kvalt 11.12.2018) toimii työkaluna ta voit teel li ses-
sa hyvinvointijohtamisessa antaen suuntaviivoja kunnan stra te gia-
työl le, toiminnan ja talouden suunnittelulle ja poliittiselle pää tök sen-
teol le.

Vuoden 2019 hyvinvointiraporttiin on koottu kuntalaisten terveyttä ja
hy vin voin tia kuvaavia tietoja ja indikaattoreita sekä toimenpiteitä, joi-
ta kuntalaisten hyvinvoinnin edistämiseksi on tehty vuoden 2019 ai-
ka na. Raportissa kerrotaan myös vuodelle 2019 asetettujen hy vin-
voin nin edistämisen tavoitteiden toteutumisesta. Hyvinvointiraportin
2019 ovat laatineet Eurajoen kunnan hyvinvointiryhmä yhteistyössä
eri toimialojen asiantuntijoiden kanssa.

Päätösehdotus:
Kunnanhallitus hyväksyy hyvinvointiraportin vuodelta 2019 ja lä het-
tää hyvinvointiraportin tiedoksi kunnanvaltuustolle ja tar kas tus lau ta-
kun nal le.

Päätös:
Hyväksyttiin.
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