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Alueellinen

hyvinvointikertomus

e Kokoaa alueen kuntien vahvuudet ja huolenaiheet

e Kuvaa vaestoryhmittaisia eroja hyvinvoinnissa ja
terveydessa

e Tuo esiin hyvinvoinnin rakenteita alueella

e Asettaa tavoitteita, resursseja ja alueellista toimintaa,
jotka pohjautuvat tietoon vaestdon hyvinvoinnista

e Valittaa tietoa valtionhallintoon

e Alueellista hyvinvointityota koordinoi Satakunnan
Hyte-tyoryhma

Asukasluvut 2019:
Nakkila: 5329 Euragjoki: 9 402  Satakunta: 217 325

SATAKUNTA "

——



Kuntakohtainen

hyvinvointikertomus

Tiivis kuvaus kunnan toteuttamasta

hyvinvointipolitiikasta

e Tuo esiin tiedon, erot ja muutoksiin vaikuttavat tekijat
eri vaestoryhmien terveydesta ja hyvinvoinnista

e Tarkastelee palvelujarjestelman toimivuutta

e Linjaa kehittymistavoitteita ja toimenpiteita

e Luo perusteet ehkaisevan tyon kustannusrakenteelle

Terveydenhuoltolaki edellyttdd, ettd laaja HK valmistellaan
kerran valtuustokaudessa. Sen tavoitteita ja toimenpiteitda
pdivitetadn vuosittain osana kuntasuunnittelua. thl.fi



Miksi tehdaan?

e Ohjaa kunnan hyvinvointipolitiikkaa, johon eri
hallintokunnat osallistuvat

e Toimii johtamisen, strategiatyon ja paatoksenteon
valineena

e Auttaa paattajia toiminnan priorisoinnissa,
resursoinnissa ja arvioinnissa

e Voidaan puuttua ongelmiin, ehkaista niiden syntya ja
edistaa hyvinvointia

Osaamisen ja kulttuurin edistaminen
Kunnan elinvoiman edistaminen
Elinympariston kehittaminen
Paikallisen identiteetin ja demokratian
edistaminen
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Miten tieto kootaan?

Valtakunnallisista rekistereista, vaestokyselyista ja

vertailutiedosta

e Paikallisista asiakas-, potilas- ja
oppilastietojarjestelmista

e Kyselyt ja kokemustieto

e Tilastot, indikaattorit

e Paikallisilta asiantuntijoilta

e Hiljaista tietoa kuntalaisilta ja eri toimijaryhmilta
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TEA-viisari Eurajoki 2019

Parannettavaa

100

Hyvd tulos

Kuntajohto
Perusopetus
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TEA-viisari yhteenveto 2019

Nakkila _ Koko maa
Kaikki sektorit 64 63 68
Kuntajohto 69 81 78
Perusopetus 66 74 66
Lukiokoulutus .. 62 69
Ammatillinen koulutus .. . 66
Liikunta 53 61 74
Perusterveydenhuolto 70 70 67
Kulttuuri 51 33 59
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Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet

Satakunnassa on 0-17 v. lapsia ja nuoria 39 066, 2019 (vaestéennuste 2030 -20,9%)
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Laittomien huumeiden kokeilu 8. ja 9.
luokkalaisilla korkeampi kuin
vertailumaakunnissa (laittomuus tuo

Nuuskan kaytto huolestuttavasti
kasvussa, rahapelaamista
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o Yksinaisyytta ja osallisuuden
' puutetta muun maan tasoisesti.

Lastensuojeluilmoitusten
vuosittainen kasvu.

Ylakouluikaisten koulukiusaaminen
vahentynyt, mutta edelleen muun
maan keskitasoa.




Lapset huomioitu
hyvin kuntien

toirminta- ja taloits-
suunnitelmissa.
Kulttuwunritarjontaaja
maksutonta toimintaa
tarjolla hyvin (esim.
maksuton taiteen
perusopetus)




Nuoret ja nuoret aikuiset

Satakunnassa on 18-29 v. nuoria ja nuoria aikuisia 26 936, 2019 (vaestoennuste 2030 -7,7%)







Laittomien huumeiden kokeilu
kasvussa ammatillisen
oppilaitoksen opiskelijoilla.

Laheisten alkoholinkaytto aiheuttaa
ongelmia merkittavasti muuta maata
enemman Satakunnassa.

Koko maan ylipainoisimmat
nuoret Satakunnassa.

Liikkumattomuus, koulu-uupumus

Mielenterveyden hairidihin
kasvussa.

saaneiden 18-24 vuotiaiden
maara kasvussa.
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TyoOikaiset

Satakunnassa on 30-64 v. tyoikaisia 96 799, 2019 (vaestoennuste 2030 -9,7%)
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Ylipainoisten osuus merkittavassa
kasvussa (kasvisten ja hedelmien
kayttd maan pienempid).

Paivittain tupakoivia
merkittavan paljon.

Tuki- ja liikuntaelinsairauksien seka
mielenterveyden ongelmien vuoksi ollaan |
tyokyvyttomyyselakkeella keskimaaraista ¢

hieman enemman. %

Tydkykynsa heikentyneeksi
arvioi 24,7 % satakuntalaisista.

Vanhemmilla jaksamattomuutta,
masennusoireita ja yksinaisyytta
(FinLapset-tutkimus).

Kulttuuritoiminta huomioitu heikosti kuntien toiminta- ja taloussuunnitelmissa. Vahavaraisille
jarjestetty hyvin vahan mahdollisuuksia osallistua maksuttomaan kulttuuri-toimintaan.



Satakuntalaiset
tyoikaiset
osallistuvat
jarjestotommmntaan
muuta maata
aktnvisemman.
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Ikaihmiset

Satakunnassa on 65 v. tayttaneita asukkaita 58 079, 2019 (vaestoennuste 2030 +8,9%)
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Alkoholin litkakaytto

65—75 -vuotiaissa kasvussa. . -~
Palvelut koetaan vahaisiksi ja

terveyteen ollaan tyytymattomia.
_ .

75-vuotta tayttaneista 50% ei
harrasta lilkuntaa lainkaan.

Lihavien ikdantyneiden osuus
maan suurin.







Kaikki ikaryhmat Satakunnassa




Terveys koetaan huonoimmaksi
kaikilla eri koulutustasoilla

Sairastavuusindeksi on
maan keskitasoa

Lihavien osuusmaan suurinta
kaikissa ikaryhmissa

Ty

Kaatuminen, putoaminen ja
lilkkenneonnettomuudet — johtavat
useimmiten kuolemaan
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Tupakoidaan muuta
maata enemman

Huoltosuhde maan
keskiarvoa heikompi
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Asumisvaljyys hyva ja asuntojen
pinta-ala/hlé6 Manner-Suomen
korkein

TyoOikaisia keskiarvoa vahemman
ja vanhusten osuus kasvanut

-
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Rakennus- ja aluesuunnittelussa
hyddynnetty hyvin
kKulttuuriymparistoa

Kulttuuritoimintaa viety sosiaali-
ja terveydenhuollon yksikdihin

Asukasvaikuttamista ja foorumeja
jarjestetadn muuta maata
heikommin

Kirjastojen tilat saavat kiitosta ja
lainaajamaarat ovat
positiivisessa kasvussa



YHTEISENA HAASTEENA

Lapset ja nuoret

seka perheet

e Panostettava varhaiseen tukeen
e Lisataan tietoa, kohtaamista ja puheeksi ottoa
e Kodin ulkopuolelle sijoitettujen lasten mddaré
huolestuttava

e Kaikkien toimijatahojen kiinnitettava huomiota
terveytta edistaviin elintapoihin

e Osallisuutta ja yhteisollisyytta lisataan kouluissa

e Lisataan harrastuksia matalalla kynnyksella

e Taataan varallisuusasemasta riippumatta mahdollisuus
kulttuurin ja taiteen harrastamiseen




YHTEISENA HAASTEENA
Tyoikaiset ja ikaihmiset

Kiinnitettava huomiota ja ottaa puheeksi

paihteiden kaytto
e |kaihmisten vahvuutena jarjestotoimintaan

osallistuminen
e Taattava mahdollisuudet taiteen ja kulttuurin

harrastamiseen




OSA I
HYVINVOINTISUUNNITELMA VUOTEEN 2025




Tavoitteena kehittaa alueellista varautumista ja
turvallisuussuunnittelua eri vaestoryhmissa
verkostomaisella toimintatavalla.

Tehostaa alueellisten resurssien kayttéa ja parantaa niiden
kuntien tilannetta, jossa suunnittelu on puutteellista.




Ravitsemustyoryhma

Perustetaan alueellinen asiantuntijoista koostuva
ravitsemustyoryhma, joka laatii ravitsemussuunnitelman.

Ravitsemusasiat kirjataan valtuustokausittain kunnan
laajaan hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan.




Ehkaiseva paihdetyo

Jokaisessa kunnassa on oltava ehkaisevan paihdetyon
vhteyshenkild, jolle on resursoitu tydaikaa tehtavan
hoitamiseen.

Pohdittava maakunnallista panostusta koordinointiin ja
ehkaisevan paihdetyon jarjestamiseen Selvin pain
Satakunnassa -hankkeen paattymisen jalkeenkin.




SYKSY

Ehkaisevan
paihdetyon viikko

Vanhempainillat

Kaikille
vuosiluokille

TALVI

Paihdetilannekysely ja siita
saatavan tiedon hydédyntaminen
kuntien ept-toiminnassa

¢ Ehkdiseva pdihdetyé huomioi kaikki ikaryhmat
¢ Ehkdisevan paihdetyon tyéryhma
¢ Pakka toimintamallin mukaiset tyoryhmat

e Ostokokeiden suorittaminen, terassiarviointien ja
asiakasarviointien tekeminen

¢ Kouluilla jarjestettavat tapahtumat, luennot,

padihdekasvatus kaikille vuosiluokille

¢ Puheeksiotto -koulutukset organisaatioiden sisdisissa
koulutuksissa

e Satakunnan ehkaisevan paihdetyon tyoryhma
¢ Kansalaisviestinta eri kanavia hydodyntaen
¢ Jalkautuva tyo nuorten pariin

KESA
Suojele nuorta/ala valita paihteita
-kampanja (ehkaistdan paihteiden
myyntia ja valittamista alaikaisille)

KEVAT

Vanhempainillat
kaikille
vuosiluokille

Vastuullisen
anniskelun
kampanja
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Lapsistrategia

Pohjana hallituksen visio vuodelle 2040. Toteutusta ohjaa
lapsen oikeuksiin ja tietoon perustuva paatdéksenteko seka
lapsi- ja perheldhtdinen toimintakulttuuri. Hyvinvoinnin
osa-alueet: osallisuus, ihmissuhteet, oppiminen,
turvallisuus ja terveys seka syntyvyys.

Tavoitteena on lapsi- ja perhemyonteinen maakunta ja
lapsivaikutusten tiedostaminen myds aikuisille
suunnatuissa palveluissa kuten paihdehuolto ja psykiatrian
hoitotyd. Vanhemmuutta tuetaan perheen tarpeiden
mukaisissa tiimeissa. Painopiste varhaisessa tuessa.
Lahtokohtana perhetilanteen kokonaisvaltainen
huomioiminen, kunnioittaminen ja kuulluksi tuleminen
monitoimijaverkostotyossa.



Kulttuurihyvinvointi

Kulttuurin merkitysta hyvinvoinnin tuottajana on syyta
vahvistaa ja kuntien on lisattava sitoutumista
kulttuuripalveluiden tuottamiseen eri hallintokuntien
yhteistyona.

Kulttuurin ja kulttuurihyvinvointia koskevien ohjelmien
esittelya ja toteutumista on syyta vahvistaa seka
luottamushenkiléhallinnossa etta johtoryhmassa.







Terveellisten
elamantapojen
edistaminen

Tavoitteet

Painonhallinta ja
liikkkumisen lisaaminen
Paihteiden kayton
ennaltaehkaisy seka
riippuvuuksien haittojen
vahentaminen

Hyva mielenterveys

Osallisuuden ja Ympariston terveyden Elinvoimainen
yhteisollisyyden ja arjen turvallisuuden maakunta
vahvistaminen edistaminen
Tavoitteet Tavoitteet Tavoitteet
e QOsallistumismahdollisuu e Lahiymparistot tukevat e Palvelut sailyvat
den vahvistuminen asukkaiden hyvinvointia e TyoOpaikat ja koulutus
e Kulttuurin ja aktiivista, turvallista kohtaava
saavutettavuuden elamaa.
lisaaminen



Satakunnan hyvinvointikertomuksen ja
suunnitelman laatijat:

Satakunnan hyvinvoinnin- ja
terveydenedistamisen tybéryhma

Keskeiset nostot ja havainnot:
Maija Penttila, vapaa-ajan asiakkuuspaallikka,

Eurajoen kunta

Elina Rautanen, hyvinvointikoordinaattori,
Nakkilan kunta

Esityksen toteutus:

Idea

raatal.i




