Y hteistyotoimikunta § 21 15.09.2020
Kunnanhallitus § 164 22.09.2020

Paikallisten sopimusten irtisanominen Kessoteen 1.1.2020 siirtyvan henkiloston osalta
23/01.00.01/2020

Yhttmk § 21
Paasopimuksen IV luvun 12 § 3 mom. mukaan paikallinen sopimus
voidaan milloin tahansa irtisanoa paattymaan kolmen kuukauden
kuluttua irtisanomisen tiedoksiantamisesta, minka jalkeen
noudatetaan asianomaisen valtakunnallisen virka- ja
tydehtosopimuksen maarayksia.

Eurajoen kunnanvaltuusto on kokouksessaan 16.6.2020 paattanyt
siirtda sosiaalihuoltolain (1301/2014) tarkoittamien
sosiaalipalveluiden jarjestamisvastuun uudelle Keski-Satakunnan
sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymalle 1.1.2021 lukien.

Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymaan
1.1.2021 siirtyvaa henkilostoa koskevat seuraavat paikalliset
sopimukset: saastdvapaa, korotettu halytysraha, pitkat tydvuorot,
tydaikapankki, liukuva tydaika, 50- ja 60-vuotispaivien palkallinen
vapaa, talkoovapaat seka etatyo.

Paatosehdotus:

Yhteistyotoimikunta esittda kunnanhallitukselle, etta paikalliset
sopimukset (saastdvapaa, korotettu halytysraha, pitkat tydvuorot,
tydaikapankki, liukuva tydaika, 50- ja 60-vuotispaivien palkallinen
vapaa, talkoovapaat seka etatyo) irtisanotaan 1.1.2021 alkaen
Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymaan
1.1.2021 siirtyvan henkiloston osalta.

Paatos:
Hyvaksyttiin.

Khall § 164
Paatosehdotus:
Kunnanhallitus paattaa, etta paikalliset sopimukset (saastévapaa, ko-
rotettu halytysraha, pitkat tydvuorot, tydaikapankki, liukuva tydaika,
50- ja 60-vuotispaivien palkallinen vapaa, talkoovapaat seka etatyo)
irtisanotaan 1.1.2021 alkaen Keski-Satakunnan sosiaali- ja tervey-
denhuollon kuntayhtymaan 1.1.2021 siirtyvan henkiloston osalta.

Paatos:
llona Sjéman poistui hallintolain 28.1 § kohdan 1 mukaisesti esteelli-
sena kokouksesta asian kasittelyn ja paatdoksenteon ajaksi.



Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



