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Yhtymahallitus
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Lasna olleet jasenet

Muut lasna olleet

Teams-yhteys:

Poissa

Asiat

Allekirjoitukset

Poytakirjan tarkastus

Allekirjoitukset

Poytékirja on ollut
yleisesti nahtavéana

POYTAKIRJA Nro Sivu

12/2020 243

Torstai 26.11.2020 klo 15.09 — 17.15

Myllykatu 10, ruokasali

Korkeaoja Juha
von Frenckell Asta
Maékinen Aulis

yhtymahallituksen puheenjohtaja
jasen
jasen

Robeva-Krasteva Olivera jésen (klo 15.30 -, 162 § aikana)

Rosendahl Tapio
Sainio Tuula-Marja
Salonen Tomi
Sutinen Marjatta

Nurmi Mika
Vaitomaa Marja
Uotila Jarmo

Markki Hanna-Leena
Oksa Jaana

Lehtonen Katja
Nordlund-Luoma Kati
Jaatinen Juha

160 - 176

Juha Korkeaoja
puheenjohtaja

jasen
jasen
jasen
jasen

yhtymavaltuuston puheenjohtaja
yhtymavaltuuston Il varapuheenjohtaja
yhtymavaltuuston | varapuheenjohtaja
kuntayhtymén johtaja

johtava hoitaja

koti-, sairaala- ja hoivapalveluiden vastuuvalmistelija
perhe- ja sosiaalipalveluiden vastuuvalmistelija

Vt. johtava ylilaakari

Hanna-Leena Markki
poytakirjanpitdja

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. Poytékirjan
kéasittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme.

Tarkastusaika 26.11.2020

Tomi Salonen

Marjatta Sutinen

Taloustoimistossa 27.11.2020 klo 8.00 — 15.00 Todistaa:

Raija Nummi
arkistonhoitaja



KESKI-SATAKUNNAN TERVEYDEN- KOKOUSKUTSU Nro 12/2020
HUOLLON KUNTAYHTYMA

Yhtymahallitus
Kokousaika

Kokouspaikka

KASITELTAVAT ASIAT

160 §
161§
162 §
163 §
164 §
165 §

166 §

167 8§

168 §

169 §

170 §
171§

172 §

173 §
174 §

175§

176 §

20.11.2020
Torstai 26.11.2020 klo 15.00

Myllykatu 10, Ruokasali

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus
Poytakirjantarkastajat

Kuntayhtyman johtajan ajankohtaiskatsaus

Kuntayhtyman ilmoitusten saattaminen tiedoksi vuonna 2021
Virat ja toimet 1.1.2021 lukien

Kuntayhtyman talous ja toimintakatsaus 1-9 2020

Paaterveysaseman vanhimpien paikoitusalueiden aluevalaistuksen sanee-
rauksen loppuselvitys

Paaterveysaseman kiinteiston automaatiolaitteiston valvomon ja alakes-
kusten saneerauksen loppuselvitys

Talous- ja hallintojohtajan vaali

Ikaantyneiden asumispalveluiden mydntamisperusteet ja asiakasmaksut
1.1.2021 alkaen

Ikaantyneiden perhehoidon palkkiot ja korvaukset 1.1.2021 lukien
Kessoten sitoumus Porin KTV:n sairauskassaan

Esperi Care Oy:n ja sen tytaryhtididen hinnankorotusesitys 1.2.2021
alkaen

Mehildisen hinnankorotusesitys 1.1.2021 alkaen
Tiedoksi annettavat asiat

Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyman hallinto-
sdannon hyvaksyminen 1.1.2021 alkaen.

Yhtymahallituksen kokouksiin osallistuminen 1.1.2021 lukien ja yhteis-
tyon tiivistdminen jasenkuntien kanssa

puheenjohtaja JUHA KORKEAOJA
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26.11.2020

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

160 §

Poytékirjantarkastajat

Hallintosd&dnnon 48 8:n mukaisesti kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai
hénen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja. Kokous kutsutaan koolle
my6s kuntayhtymaén johtajan pyynnosta.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sek& kasitelta-
vat asiat (asialista). Kokouskutsu lahetetddan toimielimen paattamélla ta-
valla jésenille ja muille joilla on Iasndolo-oikeus tai -velvollisuus olla ko-
kouksessa lasna.

Kokouskutsu ja esityslista on lahetetty 20.11.2020.

Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenisté on lasné.

Kuntayhtyman johtaja:
Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Paatos: Paatosesitys hyvaksyttiin.

Yhtymahallitus paatti yksimielisesti lisdksi ottaa kasittelyyn kokouksessa
jaetut lisapykalat 175 ja 176.
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POYTAKIRJANTARKASTAJAT

161§ Yhtymaéhallitus paattaa valita poytékirjantarkastajat. Vuorossa ovat jase-
net Olivera Robeva-Krasteva ja Tomi Salonen (varalla jasenet von
Frenckell ja Sutinen).

Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin jasenet Salonen ja Sutinen.

Poytékirjantarkastajat
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KUNTAYHTYMAN JOHTAJAN AJANKOHTAISKATSAUS

162 § Kuntayhtymdn johtajan ajankohtaiskatsauksen tarkoituksena on infor-
moida yhtyméhallitusta kuntayhtymén toimintaan sekéd késiteltaviin asi-
oihin liittyvista ajankohtaisista seka valmistelussa olevista kysymyksisté.
Kokouksen 26.11.2020 ajankohtaiskatsaus tulee koskemaan seuraavia ai-
healueita:

e taloustilanne 10/2020
e huoltopaallikon rekrytoinnin jatkaminen

Kuntayhtymaén johtaja:

Yhtymahallitus paattdd merkité tietoonsa saatetuksi ajankohtaiskatsauk-
sen.

Paatos: Paatosesitys hyvéksyttiin.

Poytékirjantarkastajat
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KUNTAYHTYMAN ILMOITUSTEN SAATTAMINEN TIEDOKSI VUONNA 2021

163 §

Poytékirjantarkastajat

Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkai-
semalla ne yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista s&ddnnok-
sista muuta johdu, seké tarpeen vaatiessa muulla kunnan paattamalla ta-
valla.

IImoitusten on oltava yleisessa tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei asian
luonteesta muuta johdu. Ilmoituksen siséltdméat henkilGtiedot on poistet-
tava tietoverkosta edelld mainitun ajan kuluttua.

Kuntayhtyman viralliset ilmoitukset vuonna 2020 on julkaistu kuntayh-
tyman virallisella ilmoitustaululla seka jasenkuntien julkisten kuulutusten
ilmoitustauluilla ja kuntayhtymén Kotisivuilla.

Julkisista kuulutuksista annettu laki (34/1925), joka koskee kunnan ilmoi-
tustaulua, on kumottu 1.1.2020 alkaen. Yleissdannos julkisista kuulutuk-
sista on nyt hallintolaissa. Kuulutus ja kuulutettavat asiakirjat julkaistaan
ensisijaisesti kunnan/kuntayhtymén verkkosivuilla hallintolain 62 a §
(Julkinen kuulutus) mukaisesti.

Kuntayhtyman johtaja:
Yhtymahallitus paattad esittdd yhtymavaltuustolle, ettd tdma paéattaisi
saattaa kuntayhtyman viralliset ilmoitukset tiedoksi julkaisemalla ne kun-

tayhtyman kotisivuilla.

Paatos: Paatosesitys hyvéksyttiin.
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VIRAT JA TOIMET 1.1.2021 LUKIEN

164 §

Poytékirjantarkastajat

Henkiloston siirtoon Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon
kuntayhtymalle (Kessote) sovelletaan siirtosopimuksen yhteydessa hy-
vaksyttyja henkilostosiirron periaatteita.

Vakinaiset virat ja toimet siirtyvat Kessotelle 1.1.2021 lukien oheisten
liitteiden (liite nro 1 toimet, liite nro 2 virat) mukaisesti. Siirtyvia virkoja
on 105 kpl ja siirtyvia toimia on 557 kpl. Né&ist4 avoimia virkoja on 5 ja
avoimia toimia 28. Virkojen ja toimien tarpeellisuus palvelutuotannossa
on arvioitu ja talousarviossa varattujen méararahojen puitteissa ko. virko-
ja ja toimia kéytetdan. Padosin siirtyvilla avoimilla vakansseilla on maa-
raaikainen tekija, muutama vakanssi on jatetty tayttdmatta véliaikaisesti
perustellusta syysta (esim. korona).

Eurajoen Terveysaseman tyontekijat siirtyvat ko. liikkeenluovutus-
sopimuksen mukaisesti kuntayhtymalle. Naméa virat ja toimet ovat Ko.
liitteessa myos mukana.

Maaréaikaiset virat ja toimet siirtyvat Keski-Satakunnan sosiaali- ja ter-
veydenhuollon kuntayhtymélle kunkin virka/tydsuhteisen sopimuksen
mukaisesti.

Kessoten valmistelulle laaditun aikataulun ja henkildstosiirron periaattei-
den mukaisesti on tuotu esiin, etté tyontekijoille tiedotetaan marraskuussa
esimies ja ensisijainen tyoskentelypaikka 1.1.2021.

Kuntayhtymén johtaja:

Yhtymahallitus p&&ttad vahvistaa liitteen 1 mukaiset toimet ja liitteen 2
mukaiset virat Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayh-
tymaan 1.1.2021 lukien.

Kuntayhtyman johtajan tarkennettu paatosesitys:

Yhtymahallitus paattaa

1) vahvistaa liitteen 1 mukaiset toimet ja liitteen 2 mukaiset virat Keski-
Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymdan 1.1.2021
lukien.
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2) myontad kuntayhtyman johtajalle valtuudet paattdad mahdollisista kor-
jauksista siirtyneiden virkojen ja toimien osalta.

Paatos: Paatosesitys hyvéksyttiin.

Poytékirjantarkastajat
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KUNTAYHTYMAN TOIMINTA- JA TALOUSKATSAUS 1-9/2020

165 §

Poytékirjantarkastajat

Kuntayhtyman perussopimuksen 12 8 4 mom. mukaan kuntayhtymén
tulee seurata talouttaan ja toimintaansa ajantasaisella seurantajarjestel-
maéll& ja raportoida siita jasenkunnille saannéllisesti, kuitenkin véhintaan
kolmannesvuosittain.

Yhteenvetona tammi-syyskuun taloudesta ja toiminnasta voidaan todeta,
ettd kustannuksissa on hieman ylitetty tasainen kertymad, toteumaprosentti
on 76,8 %. Toiminnan tuottoja on keraantynyt 70,4 %. Ennuste suorite-
kertymastd loppuvuodelle on alku vuoden kaltainen johtuen koronatilan-
teesta. Koko kuntayhtyman tilikauden tulos nayttdd syyskuun tilanteen
mukaisesti 1,8 M€ alijadmaa.

Tulopuolta on korjannut ty6terveyshuollon liiketoimintakaupan kautta
maksettu satunnainen erd elokuussa seka hinnankorotuksia on tehty 1.8.
lukien +10%, 1.9. lukien kaytt6on otettiin koronakaynti suorite ja 1.10.
lukien hintoja korotettiin +20%. Elokuusta syyskuun toteumaan talousti-
lanne on korjaantunut 400 000€, joukossa on ollut yksittdisid laskutuksia
kuten koronakustannusten laskutus.

Talouden menototeuma on suunnitelman mukainen kaikilla muilla tehté-
vdalueilla paitsi koti- ja sairaalapalveluissa, johon jouduttiin hankkimaan
mm. koronapotilaiden hoitamiseen varautumiseksi happirikastimia ja ki-
pupumppuja. Sosiaalipalvelut on myds pysyneet suunnitelman mukaises-
sa talousarviossa.

Ennuste suoritekertymasta tulee olemaan loppuvuodelle alkuvuoden kal-
tainen. Koronatilanteesta johtuen pitd4 varautua vield loppu vuodenkin
osalta mm. toiminnan supistamiseen. Palveluiden kéyttd ei todenn&dkoi-
sesti tule vilkastumaan, koska joulun aikaa toimintaa supistetaan aikai-
sempien toimintavuosien tapaan.

Esityslistan liitteend nro 3 on tammi-syyskuun talous- ja toimintaraportti
tehtdvéalueittain, suoritetiedot sek& kuntalaskutusennuste syyskuun tie-
doilla.
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Kuntayhtyman johtaja:

Yhtymahallitus péaattdd merkita edella esitetyn tietoonsa saatetuksi seké ra-
portoida jasenkunnille ko. tiedot.

Paatos: Paatosesitys hyvaksyttiin.

Taytantéonpano: jasenkunnat

Poytékirjantarkastajat
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PAATERVEYSASEMAN VANHIMPIEN PAIKOITUSALUEIDEN ALUEVALAISTUKSEN
SANEERAUKSEN LOPPUSELVITYS

166 §

Poytékirjantarkastajat

Paaterveysaseman vanhempien paikoitusalueiden aluevalaistuksen sanee-
raus toteutettiin ajalla 14.5.2020 — 30.6.2020 suunnitellusti. K&yttdopastus
seké saneerauksen vastaanottaminen kayttéjalle tapahtui 30.6.2020. Asfaltin
ja nurmialueiden viimeistely toteutettiin 31.7.2020 mennessé.

Talousarviossa vuodelle 2020 on terveyskeskuskiinteiston saneeraukseen
varattu 150.000 €. Investointiméarérahan on suunniteltu siséltadvan mm.
paikoitusalueiden valaistuksen paivityssaneeraus LED lamppuihin 30 000
€.

Liitteend nro 4 on paikoitusalueiden aluevalaistuksen saneerauksen tapah-
tuma- ja kustannusraportti. Muut asiakirjat ovat nahtavill4 kokouksessa.

Keski-Satakunnan terveydenhuollon kuntayhtymén hallintosd&dnnén 17
8:n mukaan yhtymahallitus p&attad investoinneista.

Kuntayhtyman johtaja:
Yhtymahallitus paattdd merkita tietoonsa saatetuksi paaterveysaseman van-
hempien paikoitusalueiden aluevalaistuksen saneerauksesta annetun loppu-

selvityksen seké hyvaksyéa urakan kustannukset liitteen 4 mukaisesti.

Lisatietoja: huoltomestari Simo-Pekka Puustelli, puh. 044-906 7600 tai
kuntayhtyman johtaja Hanna-Leena Markki, puh. 044 4503 200

Paatos: Paatosesitys hyvéksyttiin.

Taytantoonpano: Huoltomestari Simo-Pekka Puustelli
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PAATERVEYSASEMAN KIINTEISTON AUTOMAATIOLAITTEISTON VALVOMON JA
ALAKESKUSTEN SANEERAUKSEN LOPPUSELVITYS

167 §

Poytékirjantarkastajat

Paaterveysaseman Kiinteiston automaatiolaitteiston valvomon ja alakes-
kusten saneeraus ja asennukset toteutettiin ajalla 1.9.2020 — 12.11.2020
suunnitellusti. Kayttdopastus toteutettiin 4.11.2020 seka laitteiston luovutus
ja vastaanottaminen kayttajalle tapahtui 12.11.2020.

Talousarviossa vuodelle 2020 on terveyskeskuskiinteiston saneeraukseen
varattu 150.000 €. Investointiméarérahan on suunniteltu siséltadvan mm.
rakennusautomaatiojérjestelmén valvonta ja -alakeskusten saneerauksen
40 000 €.

Liitteend nro 5 on kiinteistén automaatiolaitteiston valvomon ja alakeskus-
ten saneerauksen tapahtuma- ja kustannusraportti. Muut asiakirjat ovat nah-
tavilla kokouksessa.

Keski-Satakunnan terveydenhuollon kuntayhtymén hallintosdannén 17
8:n mukaan yhtymahallitus p&attaa investoinneista.

Kuntayhtyman johtaja:
Yhtymahallitus paattdd merkité tietoonsa saatetuksi kiinteiston automaa-
tiolaitteiston valvomon ja alakeskusten saneerauksesta annetun loppuselvi-

tyksen sekd hyvaksyéa urakan kustannukset liitteen 5 mukaisesti.

Liséatietoja: huoltomestari Simo-Pekka Puustelli, puh. 044-906 7600 tai
kuntayhtymén johtaja Hanna-Leena Markki, puh. 044 4503 200

Paatos: Paatosesitys hyvéksyttiin.

Taytantéonpano: Huoltomestari Simo-Pekka Puustelli
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TALOUS- JA HALLINTOJOHTAJAN VAALI

168 §

Poytékirjantarkastajat

IImoitus talous- ja hallintojohtajan virasta on julkaistu 16.10.2020 kun-
tayhtyman ja kuntien virallisilla ilmoitustauluilla sekd kuntayhtyman ko-
tisivuilla. Kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto se-
ka riittdva kokemus talouden, hallinnon ja johtamisen tehtévista. Hakuai-
ka virkaan paattyy 6.11.2020 klo 15.00.

L kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 8 8:n mukaiseksi koeajaksi
méaaratédéan kuusi (6) kuukautta.

Hallintosddnnon 18 8:n mukaan yhtymahallitus paéttdéd johtavien viran-
haltijoiden virkojen tayttdmisesté ja eron myontdmisesta.

Hakuajan péattymiseen mennessa hakemuksia tuli seitseman. Kaikki ha-
kijat ovat tehtavéan kelpoisia. Hakemuspaperit ovat nahtavilla kokouk-
sessa.

Haastattelut suoritettiin 16.11.2020. Haastattelijoina toimivat yhtymahal-
lituksen puheenjohtaja, jasenkuntien hallintojohtajia ja kuntayhtyméan
johtaja. Yhdistelmé hakijoista liitteena nro 6.

Soveltuvuustestaukseen paatettiin lahettdd hakijoista Janika Lofbacka ja
Jyrki Vatanen. Soveltuvuustestaus pidettiin viikolla 48.

Kuntayhtymén johtaja:

Yhtymaéhallitus paattaa

1) valita koulutukseen, tyokokemukseen ja haastatteluun perustuen
1.1.2021 lukien talous- ja hallintojohtajan (vk nro. 2021-19) virkaan
Jyrki Vatasen Tampereelta sekd hénen ennen viran vastaanottamista
tapahtuvan mahdollisen kieltdytymisen varalle Janika Lofbackan Po-
rista.

2) vahvistaa talous- ja hallintojohtajan palkaksi 5000 €.

3) vahvistaa hinnoittelutunnukseksi 99TAEQ20 ja tyOajaksi kokonais-
tybaika
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26.11.2020

Vaali on L kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 7 §8:n mukaan ehdol-
linen ja vahvistetaan sen jalkeen, kun virkaan valittu on toimittanut vi-
ranhakuilmoituksessa vaaditut todistukset. L kunnallisesta viranhaltijasta
annetun lain 8 §:n mukaiseksi koeajaksi maarataan kuusi (6) kuukautta.

Paatos: Paatosesitys hyvaksyttiin.

Taytantéonpano: Hakijat, henkildstosuunnittelija, palkat
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IKAANTYNEIDEN ASUMISPALVELUIDEN MYONTAMISPERUSTEET JA ASIAKASMAK -

SUT 1.1.2021 ALKAEN

169 §

Poytékirjantarkastajat

Kunnan on jarjestettavé ikaantyneen vaeston sosiaalipalvelut sisalléltaan,
laadultaan ja laajuudeltaan sellaisina kuin kunnan ik&éntyneen véaeston
hyvinvointi, sosiaalinen turvallisuus ja toimintakyky edellyttavat.

Vanhuspalvelulain (laki ik&&ntyneen véeston toimintakyvyn tukemisesta
seka iakkaiden sosiaali- ja terveyspalvelusta 2012/980) mukaan, kotona
asumista tulee tukea mahdollisimman pitkddn. Kunnan on toteutettava
idkkaan henkilon pitkéaikainen hoito ja huolenpito ensisijaisesti hénen
yksityiskodissaan tai muuhun kodinomaiseen asuinpaikkaan jérjestettavil-
I sosiaali- ja terveyspalveluilla, jotka sovitetaan sisalloltaan ja maaral-
tadn vastaamaan idkkaan henkilon kulloisiakin palveluntarpeita.

Ikaihmisille kohdennetut asumispalvelut on jaettu lyhytaikaiseen eli in-
tervallihoitoon, perhehoitoon, tehostettuun palveluasumiseen seka pitka-
aikaiseen laitoshoitoon. Tehostettu palveluasumiseen tai pitkdaikaiseen
laitoshoitoon siirtyminen on ikdihmisten palveluista viimesijainen. Lah-
tokohtana on, ettd kaikki mahdolliset kotona asumista tukevat palvelut ja
asiakkaan mahdollisuus selviytya kotiin annettavien palveluiden turvin,
omassa kodissaan, selvitetddn ennen siirtymista ympéri-vuorokautisen
hoidonpalvelun yksikaihin.

Ennen palvelun myontamistad selvitetddn asiakkaan toimintakyky mo-
niammatillisen tiimin arvioimana. Toimintakykya selvitettdessa arvioi-
daan missa asioissa asiakas pystyy suoriutumaan itsendisesti elamén arki-
toiminnoissa ja missa asioissa hén tarvitsee tukea, hoitoa ja hoivaa tai oh-
jausta.  Arviointia  tehtdessa apuna  kdytetdéddn mm. RaVa-
toimintakykymittaria sekd MMSE-muistitestia ja tarvittaessa muita mitta-
reita.

Kunnat ovat aiemmin myontaneet ko. palvelut omien myodntamisperus-
teidensa mukaisesti. Asumispalveluiden siirtyessa 1.1.2021 alkaen Kes-
ki-Satakunnan sosiaali-ja terveydenhuollon kuntayhtyman alaisuuteen on
asiakkaiden yhdenvertaisuuden ja hoitopaikkojen tasaisemman jakautu-
misen kannalta tarkedd maarittdd yhtendiset palvelujen myoéntamisperus-
teet sekd asumispalvelujen asiakasmaksut.
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26.11.2020

Maan hallituksen esitys sosiaali-ja terveydenhuollon uudesta asiakasmak-
sulaista on tarkoitus saattaa voimaan kesan 2021 aikana. Toteutuessaan
esitys tulee muuttamaan tehostetun palveluasumisen asiakasmaksujen
maaraytymista oleellisesti. Tastd syystd vastuuvalmistelijat esittavat te-
hostetun palveluasumisen asiakasmaksujen  méarittdmistd pohjautuen
hallituksen nyt tehtyyn esitykseen. Nyt esitetyt asiakasmaksut olisivat
voimassa siihen asti, kunnes hallituksen lakiesitys asiakasmaksuista tulee
voimaan.

Liitteessa 7 Asumispalveluiden myontdmisperusteet ja asiakasmaksut
1.1.2021 alkaen.

Lisatietoja antaa: Asumispalveluiden vastuuvalmistelija Jaana Tuokkola
puh. 044 312 4327 ja kotiin annettavien palveluiden vastuuvalmistelija
Kirsi-Marja Polo puh. 040 488 6296.

Kuntayhtymén johtaja:

Yhtymaéhallitus paattdd hyvaksya koti-, sairaala- ja hoivapalvelun asu-
mispalvelujen myontamisperusteet ja asiakasmaksut 1.1.2021 alkaen liit-
teen 7 mukaisesti.

Paatos: Paatosesitys hyvéksyttiin.
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IKAANTYNEIDEN PERHEHOIDON PALKKIOT JA KORVAUKSET 1.1.2021 ALKAEN

170 §

Poytékirjantarkastajat

Perhehoito on kunnan tai kuntayhtyman jarjestamaa palvelua, josta séade-
tdan perhehoitolaissa 263/2015 ja 29.6.2016/510. Kunta tai kuntayhtyma
voi jérjestdd perhehoitoa tekemalld toimeksiantosopimuksen perhehoita-
jan kanssa tai sopimuksen perhehoidon jarjestamisesta yksityisen perhe-
hoidon tuottajan kanssa.

Perhehoidolla tarkoitetaan ikadntyneen henkilon hoivan ja huolenpidon
jarjestdmista kunnan valmentamassa, hyvaksymassa ja valvomassa yksi-
tyiskodissa. Perhehoitoa toteutetaan yhteistydssd kunnan muiden sosiaali-
ja terveyspalvelujen kanssa. Se on turvallinen vaihtoehto ikaihmisille,
jotka eivat selviydy omassa kodissaan tai heidan elaménlaatunsa on heik-
koa, koti, - ja tukipalveluista huolimatta. Perhehoito sopii hyvin muisti-
sairauksia sairastavalle, turvattomuutta, yksinaisyytta tai lievié tai stabii-
leja mielenterveysongelmia kokeville asiakkaille. Perhehoidon tulee vas-
tata hoidettavan henkilon tarpeisiin ja edistdad hanen perusturvallisuuttaan
ja sosiaalisia suhteita.

Perhehoito voi olla toistaiseksi jatkuvaa tai lyhytaikaista, kestden yleensa
muutamasta pdivastd muutamaan viikkoon (alle 14 vuorokautta). Perhe-
hoito voi olla myds osavuorokautista (yo- tai paivaaikaan tapahtuvaa hoi-
toa), jonka tavoitteena on tukea kotona asumista esim. omaishoitotilan-
teissa.

Kunta tekee paatoksen perhehoidon myodntamisesta ja se perustuu asiak-
kaan yksildllinen hoito- ja palvelusuunnitelmaan. Kunnan edustaja arvioi
yhdessa ikdihmisen ja hénen laheisensa kanssa asiakkaan palveluntar-
peen. Kunta tekee toimeksiantosopimuksen perhehoitajan kanssa tai so-
pimuksen perhehoidon jarjestamisesta yksityisen perhehoidon tuottajan
kanssa (laki 38). Perhehoito on asiakkaalle maksullista sosiaalipalvelua.
Saannollisen perhehoidon asiakasmaksu maaraytyy pitkaaikaisen laitos-
hoidon perusteiden mukaan (Asiakasmaksulaki 7 c 8).

Eurajoen ja Nakkilan kunnat sekd Harjavallan ja Kokeméen kaupungit
ovat mukana seudullisessa perhehoidossa. Seudullisen perhehoidon hal-
linnoijana ja isantdkuntana toimii Euran kunta, jossa toimii kokopdivai-
nen perhehoidon koordinaattori. Mukaan liittyneet kunnat ovat nimenneet
koordinaattorin tyopariksi omat perhehoidon yhteyshenkilonsa. Ikaanty-
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neiden perhehoidon palkkiot ja korvaukset ovat seudullisen perhehoidon
toimintaohjeen mukaisia.

Seudullisen ikdihmisten perhehoidon sopimus on voimassa toistaiseksi ja
sen irtisanomisaika on 6 kk. Irtisanominen astuu voimaan aikaisintaan
seuraavan kalenterivuoden alusta lukien. Laskutus tapahtuu sovitun kus-
tannustenjakomallin mukaisesti jéalkikateen neljannesvuosittain. Jatkossa
kustannusosuus tarkistetaan vuosittain samojen perusteiden mukaisesti:
perusosuus 50 % budjetista mukana olevien kuntien véestomaarén 31.1
mukaisella osuudella ja suoriteosuus 50 % budjetista kuntien kaytdssa
olevien hoitopaikkojen 1.4 mukaisella osuudella.

Perusosuuteen sisaltyy koordinaattorin tehtdvat kuten tiedottaminen,
markkinointi, perhehoitajien perehdytys ja ohjaus, rekrytointi ja valmen-
nus, perhehoidon arviointi, kehittdminen ja raportointi sekd yhteistyo
perheliiton kanssa. Suoriteperusteiseen osuuteen sisaltyvét koordinaatto-
rin tehtévat: perhehoitokotien kdynnistdminen, neuvonta ja ohjaus, perhe-
hoitajien ohjaus ja valvonta, koulutus, vertaistuki seké perhehoitajien va-
paiden ja sijaisjérjestelyiden hoito, perhehoidon seuranta ja arviointi seka
raportointi.

Vuodelle 2021 Keski-Satakunnan alueen kuntien kustannukset seudulli-
sen perhehoidon osalta ovat seuraavat:

Kuntaosuudet 2021, budjetti yhteensa 65 000 €

Kunta vaesto | perusosuus | paikkamaira |suoriteosuus yhteensa
0,3373 984,85
Eura 11632 3922,92 14 13 787,88 17 710,80
Eurajoki 9402 3 170,85 3 2 954,55 6 125,39
Harjavalta 6931 2 337,50 1 984,85 3322,34
Huittinen | 10044 3 387,36 4 3939,39 7 326,76
Kokemaki 7103 2 395,50 3 2 954,55 5 350,05
Nakkila 5329 1797,22 1 984,85 2 782,07
Rauma 39205 13 221,98 5 492424 18 146,22
Sakyla 6721 2 266,67 2 1 969,70 4236,37
Yhteensd | 96367 32500 33 32500 65000

Koska Eurajoen ja Nakkilan kunnat sek& Harjavallan ja Kokemden kau-
pungit ovat paattaneet siirtdd sosiaalipalveluiden jarjestamisvastuun Kes-
ki- Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymalle 1.1.2021 al-
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kaen, tulee tdmén johdosta yhtyméhallituksen vahvistaa alueelle yhtendi-
set ikaantyneiden perhehoidon toimintaohjeet seka palkkiot ja korvaukset
vuoden 2021 alusta.

Koti-, sairaala- ja hoivapalveluiden vastuuvalmistelijat esittavat, etta
Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyma liittyy
1.1.2021 alkaen seudulliseen perhehoitoon ja ettd yhtyméhallitus vahvis-
taa seudullisen perhehoidon toimintaohjeen, palkkiot ja korvaukset otet-
tavaksi kayttoon 1.1.2021 alkaen.

Liitteend nro 8 ik&ihmisten perhehoidon seudullinen toimintaohje.

Liitteessé nro 8 a Sosiaali- ja terveysministerion kuntainfo perhehoidon
palkkioiden ja korvauksien muutoksista 1.1.2021 lukien.

Kuntayhtyman johtaja:

Yhtymahallitus paattaa

a) liittydA mukaan seudulliseen ik&ihmisten perhehoitomalliin
1.1.2021 alkaen;

b) hyvéksyé kustannusten jaon esityksen mukaisesti;

c) ottaa kayttoon seudullisen perhehoidon toimintaohjeen, palkkiot
ja korvaukset 1.1.2021 alkaen sek&

d) nimetd asumispalvelupaallikon ikaihmisten perhehoidon yhdys-
henkiloksi.

Kuntayhtyman johtajan tarkennettu paatosesitys:
Yhtymahallitus paattaa
a) liittyda mukaan seudulliseen ikdihmisten perhehoitomalliin
1.1.2021 alkaen;
b) hyvaksya kustannusten jaon esityksen mukaisesti;
c) ottaa kayttdon seudullisen perhehoidon toimintaohjeen, palkkiot
ja korvaukset 1.1.2021 alkaen seké
d) nimet& asumispalvelup&éllikon ikaihmisten perhehoidon yhdys-
henkiloksi.
e) ettd palkkioiden hyvéksymisessd otetaan lisaksi huomioon myds
STM:n ilmoittamat indeksikorotukset (1,31 %).

Paatos: Paatosesitys hyvéksyttiin.
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KESSOTEN SITOUMUS PORIN KTV:N SAIRAUSKASSAAN

171§

Poytékirjantarkastajat

Eurajoen, Nakkilan ja Harjavallan kaupungin ovat kuuluneet Porin
KTV:n sairauskassaan. Sairauskassa on tarkoitettu JHL:n jasenille. Hen-
kiloston siirtyessa kuntayhtymalle on tarkasteluun noussut ko. sairauskas-
saan sitoumuksen antaminen. Tyonantajan tulee ilmoittaa sitoumuksensa
sairauskassaan. HHTI tyoryhma on kasitellyt asian. YT-toimielin on kasi-
tellyt asian kokouksessaan 24.11.2020.

Kuntayhtyman johtaja:

Yhtymaéhallitus paattdad antaa Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveyden-
huollon kuntayhtyman sitoumuksen Porin KTV:n sairauskassaan
1.1.2021 lukien.

Paatos: Paatosesitys hyvaksyttiin.

Taytantéonpano: henkildstosuunnittelija, palkat
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ESPERI CARE OY:N JA SEN TYTARYHTIOIDEN HINNANKOROTUSESITYS 1.2.2021

ALKAEN

172 §

Poytékirjantarkastajat

Esperi Care Oy tytaryhtidineen esittda tuottamiinsa mielenterveys- ja
paihdekuntoutujien tuettuun asumisen, asumispalveluihin ja tehostettuihin
asumispalveluihin hinnankorotusta 1.2.2021 alkaen seuraavasti:

- Hoito- ja hoivapalvelun hinta +4,23 %
- Ateriapalvelun hinta +1,40 %
- Vuokran hinta +0,58 %.

Hintojen korotusesitys koskee seuraavia yksikoitd: Esperi Hoitokodin
Popliini, Ratamo, Harjuniitty, Villa Niemi, Hyrkin puisto, Marjalinna,
Omenapuu ja Vihola. Esperi Care Oy tytéryhtidineen perustelee korotuk-
set palkkojen ja yleiskustannusten nousulla. Péivitetty hinnankorotusesi-
tys on saapunut kuntayhtymé&én 18.11.2020. Ensimmainen esitys on saa-
punut 24.9.2020, jossa hoito- ja hoivapalvelun hinnankorotusesitys on ol-
lut +3,74 %. Aterian ja vuokran osalta hinnankorotusesitykset ovat olleet
samanlaiset.

Keski-Satakunnan terveydenhuollon ky on Kilpailuttanut sosiaalihuolto-
lain mukaiset asumispalvelut mielenterveys- ja paihdekuntoutujille. Kun-
tayhtymalla on puitesopimus ko. yksikdiden kanssa ajalle 1.2.2019-
31.1.2021 ja kuntayhtymén yhtymaéhallitus on p&éattanyt 23.9.2020 optio-
vuoden kaytosta ajalle 1.2.2021-31.1.2022. Ennen kilpailutusta sijoitetuil-
la asiakkailla on voimassa yksittaiset, suorahankintaan perustuvat sosiaa-
lihuoltolain mukaiset p&atokset.

Puitesopimus:

Hinnat ovat kiinteat koko sopimuskauden. Hintaa voidaan tarkistaa so-
pimuskauden jalkeen kustannusten muutosta vastaavasti vuosittain, jol-
loin ensimmainen tarkistusajankohta voi olla aikaisintaan kahden (2)
vuoden péasta sopimuksen alkamisesta. Palveluntuottajan tulee tehd&
kirjallinen esitys hinnan muutoksesta vahintaan kolme kalenterikuukautta
ennen aiottua hinnan muutosta tilaajalle. Hinnantarkistusesityksessa on
yksil6itdva ne kustannustekijat, joihin hinnanmuutos perustuu ja niiden
tulee olla toisen osapuolen tarkistettavissa. Vetoamista yleiseen kustan-
nustason nousuun ei voida pitdd hyvaksyttdvana perusteena hinnan ko-
rottamiselle. L&htokohtana hyvaksyttdvassa hinnanmuutoksessa voivat
olla tehdyt tydbmarkkinaratkaisut ja lakimuutokset. Todennettavissa ole-
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vaa kustannustason nousua verrataan sopimuskauden ensimmaisen ka-
lenterivuoden hintaan. Hinnanmuutos edellyttaa tilaajan hyvaksynnan.

Kuntayhtyma soveltaa jasenkuntiensa kanssa yhteisesti sovittuja asumis-
palvelujen hinnankorotusehtoja, jonka perusteella indeksin mukainen ko-
rotus on korkeintaan 0,88 %. Laskelmassa on kaytetty 60 % palkkaindek-
sid ja 40 % elinkustannusindeksid vuosimuutoksena ajalta 7/2019 -
7/2020.

Liitteend nro 9 Esperi Care oy:n ja sen tytaryhtididen hinnankorotusesitys
Kuntayhtyman johtaja:

Yhtymaéhallitus péaattaa ilmoittaa Esperi Care Oy:lle ja sen tytaryhtidille,
ettd Keski-Satakunnan terveydenhuollon ky hyvéksyy korkeintaan 0,88

%:n hinnankorotuksen palvelumaksuihin 1.3.2022 alkaen.

Lisatietojen antaja: Johtava sosiaalityontekija Kaisa Koskela, p.
044 9067556

Paatos: Paatosesitys hyvéksyttiin.
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MEHILAISEN HINNANKOROTUSESITYS 1.1.2021 ALKAEN

173 §

Poytékirjantarkastajat

Mehildinen esittdd 16.11.2020 tuottamiinsa mielenterveys- ja péaihdekun-
toutujien sosiaalihuoltolain mukaisiin ja vammaispalvelulain mukaisiin
asumispalveluihin hinnankorotusta 1.1.2021 alkaen seuraavasti:

- kaikki tuotteet (ei vuokra) +2,62 %

- vuokra +2,00 %.

Mehildinen perustelee korotukset palkkakustannusten nousulla. Liséksi
on esitetty korvausta Korona-virukseen varautumisen kustannuksista.

Keski-Satakunnan terveydenhuollon ky:lla ei ole puitesopimusta Mehi-
laisen kanssa vammaispalvelulain mukaisista palveluista, vaan palvelut
on ostettu yksittéisilla asiakaskohtaisilla, suorahankintaan perustuvilla
vammaispalvelulain mukaisilla paatoksilla.

Keski-Satakunnan terveydenhuollon ky on kilpailuttanut sosiaalihuolto-
lain mukaiset asumispalvelut mielenterveys- ja paihdekuntoutujille. Kun-
tayhtymalla on sosiaalihuoltolain mukaisista asumispalvelusta puitesopi-
mus Mehilaisen yksikdiden (Ykkdskoti Nokia, Ykkdskoti Ketunkallio,
Salmenkallio, Palvelutalo Kotiranta ja Kiikan Palvelukoti) kanssa ajalle
1.2.2019-31.1.2021 ja kuntayhtyman yhtymahallitus on paattanyt
23.9.2020 optiovuoden kaytosta ajalle 1.2.2021-31.1.2022. Ennen kilpai-
lutusta sijoitetuilla asiakkailla on voimassa yksittdiset, suorahankintaan
perustuvat sosiaalihuoltolain mukaiset paatokset.

Puitesopimus:

Hinnat ovat kiinteat koko sopimuskauden. Hintaa voidaan tarkistaa so-
pimuskauden jalkeen kustannusten muutosta vastaavasti vuosittain, jol-
loin ensimmainen tarkistusajankohta voi olla aikaisintaan kahden (2)
vuoden paastad sopimuksen alkamisesta. Palveluntuottajan tulee tehda
kirjallinen esitys hinnan muutoksesta vahintaan kolme kalenterikuukautta
ennen aiottua hinnan muutosta tilaajalle. Hinnantarkistusesityksessa on
yksiloitava ne kustannustekijat, joihin hinnanmuutos perustuu ja niiden
tulee olla toisen osapuolen tarkistettavissa. Vetoamista yleiseen kustan-
nustason nousuun ei voida pitda hyvaksyttavana perusteena hinnan ko-
rottamiselle. Lahtokohtana hyvaksyttavassd hinnanmuutoksessa voivat
olla tehdyt tydmarkkinaratkaisut ja lakimuutokset. Todennettavissa ole-
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vaa kustannustason nousua verrataan sopimuskauden ensimmaisen ka-
lenterivuoden hintaan. Hinnanmuutos edellyttaa tilaajan hyvaksynnan.

Kuntayhtyma soveltaa jasenkuntiensa kanssa yhteisesti sovittuja asumis-
palvelujen hinnankorotusehtoja, jonka perusteella indeksin mukainen ko-
rotus on korkeintaan 0,88 %. Laskelmassa on kaytetty 60 % palkkaindek-
sid ja 40 % elinkustannusindeksid vuosimuutoksena ajalta 7/2019 -
7/2020.

Liitteend nro 10 Mehildisen hinnankorotusesitys

Kuntayhtyman johtaja:

Yhtymaéhallitus ilmoittaa Mehildiselle, ettda Keski-Satakunnan terveyden-
huollon ky hyvaksyy korkeintaan 0,88 %:n hinnankorotuksen vammais-
palvelulain mukaisiin palvelumaksuihin 1.1.2021 alkaen ja sosiaalihuol-

tolain mukaisiin asumispalveluihin 1.3.2021 alkaen.

Lisatietojen antaja: Johtava sosiaalityontekija Kaisa Koskela, p.
044 9067556

Paatos: Paatosesitys hyvaksyttiin.
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TIEDOKSI ANNETTAVAT ASIAT

174 §

Poytékirjantarkastajat

Yhtymahallitukselle on saapunut seuraavia ilmoituksen luonteisia asioita
tiedoksi. Asioita esitellddn kokouksessa tarpeen mukaan. Asiakirjat ovat
nahtavilla kokouksessa.

- Nakkilan kunnanhallituksen padtds 183 8/16.11.2020: Toimitilojen
vuokraaminen Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon kun-
tayhtymalle

Kuntayhtyman johtaja:

Yhtymahallitus paattad merkité edelld esitetyt asiat tietoonsa saatetuksi.

Paatos: Paatosesitys hyvaksyttiin.
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1758 KESKI-SATAKUNNAN SOSIAALI- JA° TERVEYDENHUOLLON KUNTAYH-
TYMAN HALLINTOSAANNON HYVAKSYMINEN 1.1.2021 LUKIEN

YH 18.11.2020 154 § Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymén aloittaessa
1.1.2021 tulee organisaation vahvistaa hallintosdénté toiminnan jarjesta-
miseksi. Ksthkyn 17.6.2020 paivitetty hallintosaénto ei ole kayttokelpoi-
nen, koska kuntayhtymén rakenne muuttuu sek& toiminnan piiriin tulee
uusia vastattavia palvelukokonaisuuksia.

Hallintosdéntéa on valmisteltu yhteistyossd HHTI-tyoryhman, kuntien
perusturvajohtajien ja kuntajohtajien kanssa. Liitteend nro 7 hallintosaan-
t6. Uusi hallintosaanto tulee voimaan 1.1.2021 lukien.

Kuntayhtyman johtaja:

Yhtymahallitus paattaa esittdd yhtymavaltuustolle, ettd se hyvaksyy Kes-
ki-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymélle 1.1.2021 lu-
kien hallintosaannon esitetyn liitteen nro 7 mukaisesti.

Paatos: Paatosesitys hyvaksyttiin tarkennetun hallintosdannén mukaan.

Yhtymahallitus totesi, ettd yhteistoimintaelin on kasitellyt hallintosaantoa
kokouksessaan 16.11.2020, eika silla ollut huomautettavaa asiaan.

Taytantoonpano: Yhtymavaltuustoon paatettavaksi

Lisatiedot: Kuntayhtyman johtaja Hanna-Leena Markki,
puh. 044 4503 200

YH 26.11.2020 § 175 Yhtymahallitus péatti ottaa 18.11.2020/8 154 paatdskohdan kirjaamisen
tarkentamisen kokouksen kulunmukaiseksi kasittelyyn 26.11.2020 ko-
koukseensa. Kokouksen 18.11.2020 poytakirjanliitteessé nékyi keltaisella
huomiovérilld korostettuna tarkennukset, jotka yhtymahallitus teki ko-
kouksessaan.

Tarkennettu paatos: Yhtymahallitus paattaa esittdd yhtymaévaltuustolle,
ettd se hyvéaksyy Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon kun-
tayhtymaélle 1.1.2021 lukien hallintos&annon liitteen nro 7 mukaisesti seu-
raavin tarkennuksin:

Poytékirjantarkastajat
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Keskustelun yhteydessa yhtymahallitus hyvéksyi yksimielisesti seuraavat
tarkennukset hallintoséantéon:

Hallintosddannon 122§:n 3 mom. “Jdsenkuntien kuntajohtajilla on puhe- ja
lasndolo-oikeus yhtymahallituksen kokouksissa” poistettiin.

Hallintosd&dnndn 8143:n kokouspalkkioita muutettiin seuraavasti:

”Kuntayhtymén toimielinten kokouksista suoritetaan seuraavat kokous-
palkkiot:

- Yhtymévaltuusto, yhtymahallitus, tarkastuslautakunta 110 €

- muut toimielimet 80 €

Vuosipalkkiot
Kokousten ulkopuolella hoidetuista luottamustehtavistd maksetaan ko-
kouspalkkion liséksi seuraavat vuosipalkkiot:

Y htymaévaltuuston puheenjohtaja 1.500 €
Y htymahallituksen puheenjohtaja 2.500 €
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 1.500 €

8§ 143:n mukaiset palkkioiden korotukset tulevat voimaan 1.6.2021 lu-
kien.”

Hallintosd&nnon luvun 4 osalta otsake muutettiin: yhteistoiminta jasen-
kuntien kanssa ja § 19 sopimusten hallinta siirrettiin pykéaldkohtaan 29.

Hallintosaénnon § 11 tdydennettiin hallintorakennekuvalla.

Hallintosdénnon 8§ 11 tehtdvaalueiden ylapuolelle liséttiin palvelualue ot-
sakkeet, joihin tehtdvaalueet kuuluvat.

Hallintosdannon § 4 korjattiin stilistisesti.

Yhtymahallitus totesi, ettd yhteistoimintaelin on kasitellyt hallintosaantoa
kokouksessaan 16.11.2020, eika silla ollut huomautettavaa asiaan.

Paatos: Paatosesitys hyvaksyttiin.
Taytantéonpano: Yhtymaévaltuustoon paatettavaksi

Lisatiedot: Kuntayhtyman johtaja Hanna-Leena Markki, puh. 044 4503 200
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Yhtymahallitus

26.11.2020

YHTYMAHALLITUKSEN KOKOUKSIIN OSALLISTUMINEN 1.1.2021 LUKIEN JA YHTEIS-
TYON THVISTAMINEN JASENKUNTIEN KANSSA

176 §

Poytékirjantarkastajat

Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyman aloittaessa
1.1.2021 tulee erityisesti muutosvaiheessa tarkeaksi yhteistyd jasenkun-
tien kanssa. Muutoksessa tiedonkulun tiivistdminen ja saattaen vaihto tu-
lee olemaan tarkeéssa roolissa, jotta toiminta seka kuntayhtymaéssa etté ja-
senkunnissa toimii yhteen moitteettomasti. Yhteistyostd ja jasenkuntien
omistajaohjauksesta on keskusteltu 19.11.2020 Kessoten ohjausryhmaéssa.
Jasenkuntien kuntajohtajat ovat antaneet kannanoton asiassa omistajaoh-
jauksen edistdmiseksi.

Kuntayhtyman yhtymahallituksen kokouksissa on pykalédkohtana ajan-
kohtaiskatsaus, jossa kéydaan lapi ajankohtaisvalmistelua, palvelutuotan-
non suoritetoteumat, taloustilanne tai muita oleellisia valmisteluasioita.
Kyseista kokouskohtaa voidaan jatkossa kehittéa sellaiseksi, etta se palve-
lee tarkoitustaan myos jasenkuntien yhteistyon kehittamisen ja tiedonku-
lun lisddmisen sekd kokonaisuuden yhteiskehittdmisen kanavana jasen-
kuntiin sosiaali- ja terveydenhuollon asioissa.

Kuntayhtyman nykyisen hallintosd&dnnon 548:n mukaan toimielin paattaa
henkil6iden puhe- ja lasndolo oikeuden antamisesta.

Kuntayhtyman johtaja:

Yhtymahallitus paattdd myontaa jasenkuntien kuntajohtajille puhe- ja las-
néolo oikeuden yhtymaéhallituksen kokouksiin kohtaan ajankohtaiskatsaus
siirtosopimuksessa maéarittelyksi  siirtymakaudeksi ajalle 1.1.2021-
31.12.2022.

Paatos: Paatosesitys hyvaksyttiin.

Taytantéonpano: jasenkunnat

Lisatiedot: Kuntayhtyman johtaja Hanna-Leena Markki,
puh. 044 4503 200
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen
perusteet

Seuraavista patoksistd ei saa tehdd kuntalain 136 8:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska péaatds koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa:
pykaléat:

160, 161, 162, 163, 165, 174

Koska péatoksesta voidaan tehdd kuntalain 134 8:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikai-
suvaatimus, seuraaviin patoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:
pykaléat:

164, 166, 167, 168, 169, 170, 171, 172, 173, 175, 176

Hallintolainkdyttélain 5 &:n/muun lainsdddannén mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa
hakea muutosta valittamalla:
pykalat ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisu- Seuraaviin paatoksiin tyytyméaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
vaatimus- Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddén, osoite ja postiosoite
viranomainen
ja—aika Keski-Satakunnan terveydenhuollon ky

Koulukatu 2

29200 Harjavalta

telekopio: 02-6773 760

pykalat

164, 166, 167, 168, 169, 170, 171, 172, 173, 175, 176

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Olkaysu- Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi paatds, johon haetaan oikaisua, seké vaatimus pe-
vaatimuksen . . -
sisalto rusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.

Poytékirjantarkastajat
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VALITUSOSOITUS

Valitus-
viranomainen
ja valitusaika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuk-
sen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka
on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut,
saa paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myds asianosainen seka kunnan jasen.

Kunnallisvalitus, valitusaika 30 paivaa pykalat
Hallintovalitus, valitusaika 30 paivaa pykalat

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Turun hallinto-oikeus, Yliopistonkatu 34, PL 32
20101 TURKU

Valituskirja

Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paéatds, johon haetaan muutosta

- miltd osin paattksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myos laatijan am-
matti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettdva paatds, josta valitetaan, alkuperéisen tai viran puolesta oike-
aksi todistettuna jaljenntksena seka todistus siitd paivasta, josta valitusaika on luettava.

Tuomioistuinten ja erdiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavistd maksuista
annetun lain (701/1993) nojalla muutoksenhakijalta peritdén oikeudenkéyntimaksua, joka
on hallinto-oikeudessa 80 euroa. Maksua ei kuitenkaan perité erdissé em. laissa erikseen
maadritellyissa asioissa, kuten sosiaaliasioissa eika julkisoikeudellista palvelusuhdetta,
vaaleja, kunnallisverosta vapauttamista, valtion avustuksia tai julkisia maksuja koskevissa
asioissa ja jos hallinto-oikeus muuttaa paétostda muutoksenhakijan eduksi.

Valitus-
asiakirjojen
toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymistéa.
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettdé postitse tai lahetin vélityksella. Postin vali-
tusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, ettad ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Valituksen voi toimittaa valitusviranomaiselle kansliaan henkilokohtaisesti, asiamiesté
kayttden, lahetin vélitykselld, postitse, telekopiona tai sahkdpostin avulla kuten sahkoises-
t4 asioinnista viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) séd&detéan. Valituksen voi
tehdd myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Lisétietoja

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetddn poytakirjanotteeseen.

Poytékirjantarkastajat
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TOIMINTA - JA TALOUSKATSAUS TAMMI-SYYSKUU 2020

Harjavalta, Kokemaki, Nakkila ja Eurajoki
Keski-Satakunnan terveydenhuollon kuntayhtyma




1. VUODELLE 2020 ASETETUT PAINOPISTEALUEET

LAADUKKAAT SOSIAALI- JA TERVEYSPALVELUT

Hyva sosiaali- ja terveydenhuollon laatu tarkoittaa sité, ettd asiakas saa tarpeensa mukaista palvelua oikeaan ai-
kaan ja oikeassa paikassa. Hyva laatu on parhaaseen kaytettivissd olevaan tietoon perustuvaa palvelua, joka
tuottaa riittdvén suurella todenndkoisyydelld kansalaisille hyvinvointia ja terveyttd ottaen kuitenkin huomioon
palvelun aiheuttamat riskit hyvinvoinnille ja terveydelle seka palvelusta ja sen mahdollisista riskeista aiheutuvat
kustannukset yksildlle, kuntayhtymalle ja yhteiskunnalle.

Keski-Satakunnan terveydenhuollon kuntayhtyméssa palvelun laatua arvioidaan ja kehitetdan seuraavilla osa-
alueilla:

Koronatilanteesta johtuen osaan mittareista tietoja ei ole saatavilla 9/2020 tilanteessa.

e Palvelujen asiakasléhtoisyys: Kuntayhtymén tiedotus ohjaa asiakasta hénen tilanteensa mukaisten oikeiden

palvelujen piiriin. Asiakasléhtdinen kulttuuri ndkyy asiakkaan ja potilaan osallisuutena ja itsemaaraémisoi-
keuden toteutumisena seké yhteistyond l&heisten ja omaisten kanssa.
Asiakkaan tai hdnen omaistensa kanssa yhteistydssa laaditut, yksilolliset hoito- ja palvelusuunnitelmat tukevat
palveluun sitoutumista ja helpottavat palvelun toteutumisen seurantaa. Tavoitteena on, ettd asiakas on tyyty-
vdinen saamaansa palveluun ja on saanut ja kokee saaneensa tarvitsemansa hoidon ja hoivan. Han saa myos
riittavasti tietoa siitd, miten voi antaa palautetta palvelustaan. Han kokee tulleensa huomioiduksi, kuunnelluksi
ja kokee pystyneensé vaikuttamaan omaan hoitoonsa kuntayhtyméssa.

Muittarit/toteuma 1-9: hoito- ja palvelusuunnitelmat

spontaanit palautteet

asiakaspalautekyselyt

muistutukset, kantelut

- Sosiaalipalvelut: muistutuksia 4

oikaisuvaatimukset, hallintovalitukset

- Sosiaalipalvelut: oikaisuvaatimuksia 13, hallinto-oikeuteen 6 valitusta. Hal-

linto-oikeus on muuttanut 2 ky:n paatoksen.
Terveyskeskusvalinnan tehneet
62 asiakasta tullut ky:aan,17 asiakasta siirtynyt muualle: nettovaikutus 45
e Palvelujen saatavuus: Kuntayhtyman tavoitteena on tarjota apua, tukea ja ratkaisuja alueensa véeston tarpei-

den mukaisesti. Henkilékunnan tydnjako on tarkoituksenmukainen, jotta palvelu on mahdollisimman viivee-
tonta ja asiakkaiden asioita ryhdytaan ratkaisemaan oikeassa palvelussa ja asianmukaisella osaamisella asioi-
den edellyttamalla kiireellisyydelld. Kustannuslaskennan avulla saadaan vertailtavuutta alueellisesti

Muittarit/toteuma 1-9: hoitoon péasyn seuranta

hoitoon péasy parantunut avohoidossa, suun terveydenhuollossa ei muutosta

yhteispdivystyskaynnit

sosiaalihuollon méaaréaikojen toteutuminen

- Kasittelyajat: Hakemukset pystytdan ottamaan késittelyyn maaréaajassa
(7pva), paatokset pystytaan tekemaan maéraajassa (3kk). Lastenvalvoja-
palveluihin on jonoa n 2-3 viikkoa.

kayntié korvaavat sdhkoiset asioinnit (ml. puhelut)

kaynnit / suoritteet ammattiryhmittdin

toimipisteiden vastaanottotoiminta

asiakastyytyvaisyys

- Asiakaspalautemittarin arvot — NPS-luku (voi vaihdella -100 ja 100 vélil-
1&), 1-3/2020 arvo oli 63. 4-9/2020 tietoja ei saatavilla, koska laitteet eivét
ole olleet k&ytdssa koronatilanteen suojatoimien takia

- kustannuslaskenta
Valmistui elokuussa ja se samalla vuoden 2019 osalta.
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Palvelujen turvallisuus: Kuntayhtyman turvallisuuskulttuuri sisaltaa riskien arvioinnin, ehkaisevat ja korjaa-
vat toimenpiteet sekd toiminnan jatkuvan kehittdmisen. Potilasturvallisuus sisaltda hoidon turvallisuuden, l1aa-
kehoidon turvallisuuden ja ladkinnallisten laitteiden laiteturvallisuuden. Patilasturvallisuus on sitd, ettd potilas
saa tarvitsemansa ja laaketieteellisesti oikean hoidon ja hoivan. Hoito ja hoitoymparistd eivéat aiheuta potilaalle
huolellisella ja ammattitaitoisella toiminnalla valtettavissa olevaa vaaraa tai haittaa. Henkilékunnan osaaminen
ja sen varmistaminen ja osaamisen kehittdminen ovat turvallisen palvelun ja hoidon perusta. Vaaratapahtumien
raportointi on kdytdssé ja vaaratapahtumien kasittelysta on sovittu.

Mittarit/toteuma 1-9: henkildston influenssarokotekattavuus

kasihuuhteen kulutus

painehaavariskin arvioinnin toteutus

kaatumisvaaran arvioinnin toteutus

perehdytysohjelma

taydennyskoulutuksen toteutuminen

- Taydennyskoulutuksiin osallistui tammi-syyskuun aikana yhteensé 68 hen-
kiloa.

vaaratapahtumien ilmoitusmenettely

- Vaaratapahtumien ilmoitusmenettelyssad (Haipro-ilmoitukset) tyoturvalli-
suuden osalta ilmoitettiin 21 ilmoitusta tammi-syyskuun aikana.

erityispalveluiden omavalvontasuunnitelma

Palvelujen vaikuttavuus: Kuntayhtyméssé kohdistetaan voimavaroja erityisesti alueen vaeston terveyden,
toimintakyvyn ja hyvinvoinnin edistdmiseen. Merkittdvien kansantautien hoidolle asetetaan tavoitteet. Uusia
toimintatapoja kayttoéon otettaessa arvioidaan kéytettdvin voimavaroin mahdollisesti saavutettavaa terveyshyo-
tyd. Tulokset saavutetaan johtajuuden ohjaamana, mutta samalla kannustetaan koko henkildkuntaa kehittamis-
tyéhon.

Muittarit/toteuma 1-9: hoitotasapaino
erikoissairaanhoidon k&yntimaarat
pitkdaikaissairaiden osastohoitojaksot
rokotuskattavuus
toimintakykymittarien k&yton peittavyys

KESKI-SATAKUNNAN ALUEEN YHTEISESTI KEHITETTAVAT HYVINVOINTIPALVELUT

Vaikutusten ennakkoarviointi

Kaikessa kunnan jarjestaméssa toiminnassa tulee huomioida paatdsten vaikutusten ennakkoarviointi.
Ihmisiin kohdistuvien vaikutusten arviointi tuottaa tietoa péatdsten vaikutuksista ihmisten hyvinvoin-
tiin ja terveyteen, auttaa parhaan ratkaisun valinnassa, mahdollistaa ristiriitaisten tavoitteiden ja nako-
kulmien kasittelyn, lisda suunnittelun ja paatdksenteon laajuutta ja avoimuutta. Terveydenhuoltolain
mukaisesti terveysvaikutusten ennakkoarviointi tulee myés huomioida paatoksenteossa. Sosiaali- ja
terveydenhuollon ollessa jérjestetty useamman kunnan yhteistoimintana, tulee kuntayhtymén osallistua
asiantuntijana eri toimialojen véliseen yhteistyohtn seké sosiaalisten ja terveysvaikutusten arviointiin
alueen kunnissa. Erityisen tarked&n asemaan vaikutusten ennakkoarviointi nousee sosiaali- ja tervey-
denhuollon toimialaan liittyvissa asioissa mutta viel& siinakin, ettd sosiaali- ja terveydenhuolto palvelut
on jarjestetty Keski-Satakunnassa eri organisaatioissa. Muutoksia tulisi suunnitella ja muutoksen vaiku-
tusten arviointi toteuttaa sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyonad (esim. vanhainkotien ulkoistukset,
neuvolatyd, ennalta ehkdiseva tyd, tietosuojatyd, vanhustenhuollon kokonaisuus, liikuntapalvelutyo,
rekrytointien pegasos kayttdoikeus).

Sosiaalipalveluiden integraation valmistelu sote-kokonaisuuteen

Keski-Satakunnan jésenkunnat ovat tehneet péaatokset (Kokemdki 3.6.2019/8117, Eurajoki
4.6.2019/8128, Harjavalta 27.5.2019/8120, Nakkila 10.6.2019/8112) valmistelun aloittamisesta sosiaa-
lipalveluiden jarjestamisvastuun siirtdmiseksi kuntayhtymalle. Valmistelutyd keskeytetaan, mikéli val-
tioneuvosto esittad valtakunnallista sosiaali- ja terveydenhuollon uudistusta, joka on ristiriidassa tdman
valmistelun kanssa. Valmisteluty6 aloitettiin konkreettisesti niiden palvelukokonaisuuksien osalta ke-
vaalla 2020, joissa on selvat yhteiset kehittamistarpeet tai valtakunnallinen ohjaus. Néitd ovat esim. ko-
tikeskus- ja perhekeskustoiminnan valmistelu.




Eurajoen (16.6.) ja Nakkilan (29.6.) kunnat, Harjavallan (15.6.) ja Kokeméen (29.6.) kaupungit ovat
tehneet paatokset sosiaalipalvelujen siirtamiseksi 1.1.2021 lukien Keski-Satakunnan sosiaali- ja tervey-
denhuollon kuntayhtymaélle (kessote) seka samalla hyvéksyneet siirtosopimuksen. Valmistelun toi-
meenpano on aloitettu valmisteluorganisaation nimeamisella ja projektipaallikén valinnalla. Valmiste-
luty6té on tehty aikataulun mukaisesti. Henkiléstoad ja mediaa on tiedotettu suunnitellusti. Asetettu yh-
teistydfoorumi ei kokoontunut alku syksylld, mutta ohjausryhmé on kokoontunut kaksi kertaa. Muut
tydryhmén on valmistellut asioita tiiviisti. Vuokran yhtendinen méaérittely siirtyvien sosiaalipalveluiden
osalta on valmsitunut. Yhtymahallituksen p&atoksentekoon Kessote asioita on tullut syyskuusta lahtien.

Y hteistyd maakunnallisten hyvinvointipalveluiden jarjestéjien ja erikoissairaanhoidon kanssa

Satakunnassa sote-uudistusta jatketaan hallituksen linjausten mukaisesti maakuntapohjalta yhteisien
kehittamiskokonaisuuksien eteenpain viemiselld. Naitd ovat mm. ict--asiat, paivystysyhteistyd jne. Hal-
litusohjelman mukaisesti maakunnalliset sosiaali- ja terveyspalvelut mukaan lukien ensihoito- ja pelas-
tustoimi astuisi voimaan 2023.

Satakuntaliitto toteutti toukokuussa 2019 kuntakyselyn. Kyselyn mukaan kuntien tahtona on sote-
uudistuksen jatkovalmistelusta, ettd yhteistyotd jatketaan hankkeittain ilman hallinnollista organisaatio-
uudistusta tdssa vaiheessa. Kuntayhtymd ja jsenkunnat esittivdt maakunnallista yhteisty6td mm. ict-
asioissa ja potilas- ja asiakastietojarjestelmissd, perustoimintoja tukevissa palveluissa seka kustannus-
hyoty ndkdkulmasta valitaan Satasoten tyéryhmien parhaimmat esitykset. Yhteistydssa kehitettaviin
kokonaisuuksiin on mahdollista hakea hankerahoitusta valtiolta.

Kuntayhtymd on mukana vuonna 2020 maakunnallisissa hankkeissa, jotka tukevat palvelujen kehitta-
misty6td. STM on 29.6.2020 hyvaksynyt Satakunnan sote-uudistusta koskevina osahankkeina seka tu-
levaisuuden sote-keskus etté sote sisaltd- ja rakenneuudistuksen hakemukset. Satakuntaan rahoitusta
myonnettiin 3,0M€ Tulevaisuuden sote-keskushankkeelle ja 4,9M€ sote-rakenneuudistukseen. Hanke
valmistelua on tehty syksyn ajan ja lokakuussa osatoteuttaja sopimukset on allekirjoitettu tulevalle Kes-
sote:lle yhteisesti. Loppu vuoden osalta budjetit ja toimintasuunnitelmat tarkennetaan ja maksatusha-
kemus vuodelta 2021 tehdaan.

LAADUKAS HENKILOSTOPOLITHKKA

Vetovoimaisen tydnantajakuvan vahvistaminen

Tyo6nantajamydnteistd imagoa ja informaatiota edistetddn mm. oikea-aikaisella viestinnélld ja panostamalla
henkildston hyvinvointiin. Tyonantajakuvaa voidaan vahvistaa muun muassa edistaméalla terveyskeskuksen
positiivista nédkyvyyttd, panostamalla henkildstolahtdisen ja hyvan tydilmapiirin rakentamiseen sek& huo-
lehtimalla opiskelijoiden hyvésta ohjauksesta ja terveyskeskuksen tunnettuudesta opiskelijoiden keskuudes-
sa. Vetovoimaisuutta lisddvid toimintatapoja ovat lisdksi moniammatillisten tydtapojen ja toimintakulttuurin
edistdminen seka yksildllisten ammatillisten kehittymismahdollisuuksien tarjoaminen.

Henkildston hyvinvointi

Henkildston hyvinvointia tuetaan suunnitelmallisella koulutuksella ja hyvalla ja oikea-aikaisella tyGterveys-
huollolla. Henkildston hyvinvointia lisdtaan yhteisolliselld harrastustoiminnalla (mm. yhteiset jumpat) seké
yksilolliselld harrastustoiminnalla (mm. liikuntaan ja Kkulttuuriin tarkoitetuilla tyky-seteleilld). Siséiseen
koulutukseen panostetaan mm. saannollisesti toteutettavilla koulutuksilla, jotka on aikataulutettu koulutus-
vuosikelloon.

2. TALOUSARVION TOTEUTUMINEN
2.1 Kuntayhtyman kokonaistavoitteiden toteutuminen

Kuntayhtyman strategisena tavoitteena on yllapitdd palvelutuotantonsa ydinosaamisalueilla nykyisessé laajuu-
dessa. Toiminnallisen strategiansa mukaisesti kuntayhtyma tuottaa tarvittavat palvelut p&asadntdisesti omana
toimintana, jota tdydennet&an tarpeellisin osin yksityisten toimijoiden kanssa solmittavilla sopimuksilla. Poik-
keuksena Eurajoen terveysasemien toiminta, jotka aiemman sopimuksen mukaisesti toteutetaan ulkoistettuna
vuonna 2020.
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Keski-Satakunnan terveydenhuollon kuntayhtyman yllapitaa ja edistdd alueensa asukkaiden terveyttd ja hyvin-
vointia sekd jarjestdd yhteistydssa erikoissairaanhoidon kanssa tarpeellista sairauksien hoitoa ja ehkaisya seka

kuntoutusta.

Kuntayhtyman tuottamat palvelut ovat asiakaslahtdisia, laadukkaita ja kustannustehokkaita hyddyntéen tutki-
mus- ja seurantatietoa sekd panostaen vaikuttaviin toimintamalleihin.

Keski-Satakunnan terveydenhuollon kuntayhtyma on moniammatillinen tydyhteiso, jolla on osaava ja hyvinvoi-

va henkil6kunta.

Keski-Satakunnan terveydenhuollon kuntayhtymén jasenkunnat ovat paattaneet kevaalla 2019 valmistelun aloit-
tamisesta Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyman muodostamiseksi 1.1.2021 lukien.
Kuntayhtyman visio lahtee kyseisestd valmistelusta ja jo talousarvio vuonna 2020 yhteista ty6ta vision saavut-
tamiseksi suunnitellaan kokonaisuuksissa, jotka ovat alueelle kriittisia tai joissa on valtakunnallista ohjausta.

2.2 Tavoitteiden toteutuminen tehtavaaluetasolla toteuma 1 — 9 /2020

2.2.1 Hallinnon ja talouden tehtavaalue

Tehtavéalue kasittdd seuraavien tulosyksikkdjen toiminnat: huollon palvelut (ravintohuolto, kiinteisthuolto,
siivouspalvelut, vélinehuolto sekd varastotoiminta), toimistopalvelu (mukaan lukien atk-palvelut) ja muut hal-
linnon palvelut (potilasasiamies, tutkimus- ja kehittdmistoiminta ja tyollistamistuki) sekd luottamuselinhallinto
(yhtymévaltuusto ja yhtymahallitus seka tarkastuslautakunta ja yhteistoimintaelin).

LAADUKKAAT SOSIAALI- JA TERVEYSPALVELUT:

Tavoite

Keinot

Mittari

Vastuuhenkild

ASIAKASOSALLISUUS

sisdisen asiakaspalvelun
parantaminen

asiakaspalaute

Ky johtaja, esimiehet

PALVELUIDEN SAATA-
VUUS

asiakasta helpottavien asiointita-
pojen kehittdminen, myyntilaskut
séhkdiseen muotoon

palveluiden saatavuus alueellisesti

toimistotarvike- ja posti-
tuskulut

kustannuslaskenta

Ky johtaja, henkil6sto-
paallikko, laskentasih-
teeri, hallintosihteeri

Ky johtaja / Innosata

TURVALLISUUS

Sisdiset/ulkoiset turvallisuuskou-
lutukset koko henkilékunnalle,
poistumisharjoitukset

koulutuksiin  osallistujien
Ikm

tyosuojelujaos-
to/tydsuojelupaallikko,
Ky johtaja

KESKISATAKUNNAN ALUEEN YHTEISESTI KEHITETTAVAT SOTEPALVELUT

LUT

keskittamista  selvitetaan

sote-uudistusta

osana

Tavoite Keinot Mittari Vastuuhenkild
LAADUKKAAT ASIAK- | Digitalisaatio, ohjelmien kattava paallekkéisten  ohjelmien | ICT, Ky johtaja
KAAN PALVELUTARVET- | hyddyntdminen vahentaminen,

TA VASTAAVAT PALVE- | Tietohallinnon kehittdmistd ja | kéaytettdvyyskyselyt

LAADUKAS HENKILOSTOPOLITIIKKA

Tavoite

Keinot

Mittari

Vastuuhenkilo

VETOVOIMAISEN TYON-
ANTAJAKUVAN VAHVIS-
TAMINEN

Positiivinen viestintd, panoste-
taan henkildston hyvinvointiin,
mm. tyky-setelit

tyky-setelien kéyttdjamaara

HENKILOSTON HYVIN-
VOINTI

Ty6turvallisuuden kehittami-

nen/riskienhallinta

Sairauslomien vahentadminen:
Tyokyvyn yll&pito, varhainen
tuki, korvaava tyd, panostaminen
ennaltaehkaisevddn toimintaan,
mm. tydnohjaus

tyopaikkaselvitykset,
Haipro-
turvallisuusilmoitukset,
tyonohjausten Ikm

korvaavan tyon méaarét,
tyénohjausten Ikm,
sairauslomapéivien lkm
kehityskeskustelujen luku-
maéaré

esimiehet, henkildsto-
paallikko
tyoterveyshuolto, tyo-
suojelujaosto
tyoterveyshuolto, ty6-

suojelu, esimiehet




Ammatillisen osaamisen ja tay- | osallistujien maara esimiehet
dennyskoulutustarpeiden kartoit-
taminen

Yhteisollinen harrastustoiminta

TOIMINNAN TOTEUTUMINEN 2020/1-9

Kelpoisuusluettelo laadittiin yhteistydssa johtoryhmadssa ja yhteistoimintaelimessé seka kelpoisuusehdot vahvis-
tettiin yhtymahallituksen kokouksessa 13.2.2020/ 21 8.

Yhtymadvaltuusto péatti 19.9.2019 § 10, etté tydterveyshuollon palvelukokonaisuus myydaén ulkopuoliselle
toimijalle ja ettd omalle henkildstolle jarjestettavat tyoterveyspalvelut hankitaan kilpailuttamalla. Yhtymaval-
tuusto delegoi paatosvallan tydterveyshuollon hankinnasta yhtyméhallitukselle 4.12.2019 § 17. Hankinnasta jul-
kaistiin hankintailmoitus hankintailmoitukset.fi -palvelussa (HILMA-palvelu) 3.1.2020. Tarjouskilpailun aikana
vastattiin tarjoajien hankinnasta esittdmiin kysymyksiin. Tarjousten jatt6aika paattyi 3.2.2020. Tarjouskilpailuun
jatettiin yksi tarjous. Yhtymahallitus paatti kokouksessaan 13.2.2020/ 22 § valita tyoterveyspalvelujen sopimus-
kumppaniksi Suomen Terveystalo Oy:n seka ettd kuntayhtyma solmii tyéterveyspalvelujen liikkeenluovutusso-
pimuksen Suomen Terveystalo Oy:n kanssa. Siirtyvélle henkildstolle pidettiin infotilaisuus kuntayhtymén toi-
mesta heti hankintapaatoksen jalkeen 14.2.2020 sekd kuntayhtymé ja Suomen Terveystalo ovat piténeet yhteisen
henkildstdinfon 17.3.2020 siirtyvélle henkilostdlle. Tyoterveyspalvelut siirtyivat 1.8.2020 alkaen Suomen ter-
veystalo Oy:lle. Esimiehille jérjestettiin Terveystalon pitdmana infotilaisuus 9.6.2020 tydterveyspalvelujen jar-
jestamisestd 1.8.2020 alkaen ja kdytanndista lokakuussa.

Kessote-valmistelua jatkettiin eli Eurajoen, Harjavallan, Kokemden ja Nakkilan kunnat ja KSTHKY valmistele-
vat sosiaalipalveluiden jarjestamisvastuun siirtdmistd Keski-Satakunnan terveydenhuollon kuntayhtymalle. Kes-
ki-Satakunnan terveydenhuollon kuntayhtymén yllapitdmilla intranet-sivuilla julkaistiin Kessoten valmisteluty6-
ryhmien muistioita ym. valmisteluun liittyvad materiaalia. Eurajoen ja Nakkilan kunnat sekd Harjavallan ja Ko-
keméen kaupungit tekivat kesédkuussa 2020 paatokset sosiaalipalvelujen siirtdmiseksi 1.1.2021 lukien Keski-
Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymalle.

Yhtymavaltuuston 27.11. p&atoksen mukaisesti valmistelu Eurajoen terveysaseman toiminnan siirtdmiseksi kun-
tayhtymén omaksi toiminnaksi 1.1.2021 lukien aloitettiin. Palaveri asiasta pidettiin Terveystalon kanssa
2.3.2020. Eurajoen ja Luvian terveysasemien toiminnan siirtyminen omaksi toiminnaksi sopimusluonnos hyvék-
syttiin 10.6.2020/ 64 §. Eurajoen ja Luvian terveysasemien henkildsto siirtyy kuntayhtymalle liikkeenluovutuk-
sena 1.1.2021 alkaen. 10.6.2020 / 65 § perustettiin yhteensd 44 vakanssia Eurajoen ja Luvian terveyspalvelutoi-
mintaan.

Sosiaalipalveluiden siirtoon 1.1.2021 liittyen Kessoten ohjausryhma nimesi kokouksessaan 11.8.2020 valmiste-
luorganisaation ja projektipaéllikon Kessoten valmisteluun. Valmistelutilannetta on kéayty lapi yhtymahallituk-
sessa, johtoryhmassé ja yhteistoimintaelimesséd. Henkilostolle on lahetetty henkildstotiedotteita Kessoten valmis-
telutilanteesta elokuusta lahtien kahden viikon valein. Henkildstdinfo Kessoten osalta jarjestettiin henkilostovi-
deon muodossa syyskuussa.

Henkilostolle haettiin syyskuussa Kuntaliiton ansiomerkkeja 30 ja 40 vuoden kunnallisesta palveluksesta.

Toimistopalveluissa on valmistauduttu séhkdiseen myyntilaskutukseen siirtymiseen. Ohjelma tullaan ottamaan
kéyttoon marraskuussa. Organisaation laajentuminen ja uudet JHS-luokitukset ovat vaatineet uusia tilidintipoh-
jia talousarviovalmistelussa. Pakkahallinnossa ollaan kouluttauduttu uuteen palkanlaskentaohjelmaan, jonka
kéyttoonotto tapahtunee vuoden vaihteessa. Palkkaohjelman paivittamishanke on toteutettu yhdessa Harjavallan
kaupungin kanssa. Palkkahallinnon siirtymista Harjavallan kaupungille on alettu valmistelemaan liikkeenluovu-
tuksena.

Koronapandemian vuoksi siivoustydta on pitdnyt tehostaa. Kevaallad Harjavallan kaupungin tyontekijoitd kéaytet-
tiin lisatydresurssina siivouksessa. Laitekantaan on jouduttu tekemaan useita korjauksia. Kaikkiaan infektio-
osaston paivittdinen pandemiasiivous on lisdnnyt siivoustydémaaraa.

ICT-palveluissa on normaalien tukitehtdvien liséksi tehty alku vuonna mm. Infran péivittdmistd, Win 7 ja
2008r2 paivityksi4, Medikro Spiro paivitys, potilasrannekepdivitys sekd terveyskeskussairaalan Miratel-
potilaskutus jarjestelmén péivitys. Liséksi vuoden ensimmadiselld neljannekselld on aloitettu meneilldén olevina
projekteina X-Archive arkiston péivitys, DNA-Vaihdeprojekti, Omaoloprojekti, vak-projekti ja Rondo-
myyntilaskutus. Kesdn aikana kaynnistettiin liséksi Heha-Populus-projekti, Koronatilanne on vaatinut lisaksi
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tyota esim. etdratkaisujen toteuttamisen jarjestelyissa. 1CT-palvelut on tiivistanyt yhteistyéta ja palveluja anne-
taan my6s Harjavallan kaupungille. Jasenkuntien kanssa on otettu yhteiskayttéon Effector -
palvelusetelijarjestelméd. Kolmannella vuosineljdnnekselld ICT-palveluja ovat tydllistdneet edellda mainittujen li-
séksi mm. Kessote-valmistelut, vaihdepalvelun ongelmat, Sophos-ongelmien selvittely seka verkon ja palveli-
mien yllapito- ja kehitystehtavat.

Ravintohuollossa on asiakkaita ollut vdhemman. Hopearannassa ei ole ollut koronapandemiasta johtuen péivé-
toimintaa. Aamunkajo-osasto on ollut suljettuna kevaélla, mutta toiminnassa jélleen kesén jélkeen. Osastolla on
ollut potilaita vahemman. Eli suoritteet ovat vahentyneet ravintohuollossa. Ateriapalveluasiakkaiden maard on
puolestaan vahan lisdédntynyt. Sijaisten palkkamenot ovat nousseet pitempiaikaisten sairauslomien vuoksi.

Varastotoiminnassa Koronaviruspandemian levidminen Eurooppaan vaikutti siten, ettd suojainvarastoja alettiin
kartoittamaan seka kartuttamaan. Suojaintilanteesta raportoidaan viikoittaan Satasairaalaan, THL:n ja sosiaali- ja
terveysministeriéon. Koronaan liittyviin hankintoihin on kaytetty Huollon osalta 2200 € ja Varaston osalta 276
000 € syyskuun loppuun mennessa.

Teknisessé huollossa Vinnaren tydpajan tydvoima-apua on kéytetty toiminnassa mm. ulkoalueiden hoitotdissé ja
yllapidossa, laitehuollon tehtévissé, varastotoiminnassa erilaisissa aputdissd, sekd sisétilojen korjaus- ja maa-
laustehtdvissa mm. sairaalan B-pé&an huone- ja aulatilojen maalauksissa. Kokeméen ja Nakkilan terveysasemille
asennettiin tallentavat valvontakamerat. Keittion-, huollon- ja pa&oven piha-alueen aluevalaistuksen saneeraus
toteutettiin kesdkuun aikana. Lda&k&rinvastaanoton tiimimalliin siirtymiseen on valmistauduttu uusimalla ja li-
s&amalla toimintaan varattujen huoneiden ATK-yhteydet sekéd kalusteet sujuvan ja tehokkaan toiminnan takaa-
miseksi terveysasemilla. Lisaksi tekninen huolto on ollut mukana puhelinliikenteen mobiilivaihteen péivitykses-
s& yhteistyossd IT-tuen ja kéyttdjien edustajien kanssa. Kessote —valmisteluja on tehty yhteistyossa tekni-
sessd tyoryhmassa. Teknisen huollon toimintaan on liittynyt keskeisesti myés Koronaviruspandemiaan valmis-
tautuminen huone- ja tilajarjestelyin LVO:n, C-osan- ja fysioterapian tiloissa seké piha-alueilla ohjaavilla opas-
tauluilla sek& Drive in-testipisteen tekemiselld. Harjavallan tk:n kiinteistbautomaation saneeraushankkeen val-
mistelu toteutettavaksi vield tdman syksyn aikana.

2.2.2. Avohoidon tehtavaalue

Tehtévéalue kasittaa seuraavien tulosyksikkdjen toiminnat: alueellinen avohoito (l4akéarinvastaanottotoiminta,
neuvolatoiminta, suun terveydenhuolto), keskitetty avohoito (ensiapu, fysioterapia, tyéterveyshuolto seka eri-
koisladkarijohtoinen toiminta)

LAADUKKAAT SOSIAALI- JA TERVEYSPALVELUT

Tavoite Keinot Mittari Vastuuhenkil®
OSALLISUUS Yksil6lliset ja yhteistydssd tehdyt hoi- | Tehtyjen hoitosuunnitelmien maérd | osastonhoitajat, avo-
tosuunnitelmat potilaan oman tavoit- terveydenhuollon
teen mukaisesti. Palautteet ylilaakari,  yliham-
maslaékari
Potilaan osallistuminen tavoitteiden | Tavoitteiden kirjaamisen seuraami-
asettamiseen. nen
SAATAVUUS Vastaanoton toimintamallia kehitetd4dn | Hoitoon paésyn ja yhteydensaannin | osastonhoitajat, avo-

muodostamalla vaikuttavia palveluita
tarjoavia terveyshyoty- ja ratkaisutii-
mejé.

Potilaat saavat nimetyn
/vastuuhenkil6n tiimeista

yhteys-

seuranta

Suoritteet ammattiryhmittéin
Terveyskeskusvalinnan tehneet
Kaynnit yhteispdivystyksessa
Kevyiden kontaktien maarat
Ratkaistujen palvelutarpeiden maa-
ré

Aktiivisten hoitosuhteiden maara
yhteys- / vastuuhenkilill4

Tehdyt sahkdiset omaolo-
oirekuvaukset

terveydenhuollon
yliladkari,  yliham-
masléakari




Yhteydensaanti toteutuu jatkossa suo-
raan tiimin nimettyyn yhteys- / vastuu-
henkilodn. Potilas voi myds tehda
kotoaan séhkdisen oirearvion, jonka
tulos ohjaa hénta itsehoitoon tai otta-
maan  yhteyttd terveydenhuoltoon.
(omaolo-oire-arvio)

Potilaan palvelutarpeen ratkaisee yh-
teys- / vastuuhenkild tarvittaessa mo-
niammatillisesti asioiden edellyttamalla
kiireellisyydella.

Tiimien luoma hoitosuhteen pysyvyys
ja suun terveydenhuollon toiminnanoh-
jausjarjestelma auttavat kohdentamaan
resursseja vaikuttavaan hoitoon.

Séhkoisten palveluiden kayttd kasvaa
(Omaolo)

Muutoksen myo6td hoitajakdynnit ja
ladkareiden konsultaatiot lisdantyvat ja
asiakas saa entistd kokonaisvaltaisem-
paa palvelua.

Konsultaatioiden maarat

TURVALLISUUS

Tiimit jakavat hoitovastuun henkildsto-
resurssimuutoksissa

Potilaan ongelmia hahmotetaan koko-
naisuuksina

Potilasturvallisuus paranee yksil6llisen
hoitovastuun ja hoidon jatkuvuuden
myota

Moniammatilliset tiimit profiloituvat ja
tiimin jasenien osaaminen péivittyy.

Palautteet ja riskitilanteet kaydaan lapi
henkildston kanssa.

Vaaratapahtumien raportointi (mm.
HaiPro)

Muistutukset

Kantelut

osastonhoitajat,
terveydenhuollon
yliladkari,  yliham-
masladkari

avo-

VAIKUTTAVUUS

Potilas ei ole hoidon kohde, vaan aktii-
vinen osapuoli (vuorovaikutus)

Hoitosuunnitelmien  arvosiséltd  on
vaikuttavaa ja potilaan oman tavoitteen
mukaista.

Hoitosuunnitelmat sisaltavat arvosisal-
I61t4&n ainoastaan vaikuttavaa hoitoa,
jolloin henkiltstdé voidaan reallokoida
uudelleen

Siséisten ohjeiden ja toimintamallien
péivittdminen

Terveystarkastusten kattavuuden ja
tasalaatuisuuden varmistaminen

Moniammatillisen yhteistyén tehosta-
minen tiimien ja yksikoiden valilla.

Soveltuvien mittareiden selvittdminen

Hoitosuunnitelman tavoitteiden

toteutuminen

Hoitosuunnitelmien maara

Erikoissairaanhoidon kayntimaéarat
Pitkaaikaissairaiden osastohoitojak-
sot

Rokotuskattavuus
Terveystarkastusten kattavuus

TEA-viisari

Asiakaspalautteet
Henkilokunnan ty6hyvinvointi

osastonhoitajat,
terveydenhuollon
yliladkéri,  yliham-
maslaékari

avo-




KESKI-SATAKUNNAN ALUEEN YHTEISESTI KEHITETTAVAT SOTEPALVELUT

Tavoite Keinot Mittari Vastuuhenkild
LAADUKKAAT Yhteisty0 sosiaalitoimen kanssa. Palautteet yhteistydkumppaneilta johtava  ylilaakari,
ASIAK-KAAN johtava hoitaja, yli-
PALVELUTAR- Yhteistyd koulutoimen kanssa. hammaslaakari, kun-
VETTA VAS- tien perusturvajohta-
TAAVAT PAL- Vaikuttavia hoitosuunnitelmia ja kehit- jat ja sivistysjohtajat
VELUT tdmistd tukeva riittava 1a&kariresurssi

toiminnassa

La&kérityon resursointi erityispalvelui-
den tiimeihin.

Tyo6ttdmien terveys- ja kuntoutuspalve-
luiden kokonaisuuden suunnitteluun
osallistuminen.

TOIMINNAN TOTEUTUMINEN 2020/1-9

Syyskuulla 2020 odotusaika kiireettdmaéan hoitoon paésyyn on ollut 4,3 vrk Eurajoen ladkarinvastaanotolle, 3,3
vrk Harjavallan ladkdrinvastaanotolle, 4,3 vrk Kokemden la&karinvastaanotolle, 4,0 vrk Luvian la&kérinvastaan-
otolle ja 4,2 vrk Nakkilan la&kérinvastaanotolle hoitotakuun lakisaateisen rajan ollessa 90 vrk. (12/2019 kiireet-
tdmaan hoitoon paasy toteutui keskiméaarin 10 vrk:ssa).

Sosiaali- ja terveydenhuollon digipalvelu, Omaolo, on otettu k&yttdon huhtikuulla. Kuntalaisten sahkdinen yh-
teydenotto on ollut vield vahaistd. Omaolo-tydjonolla on Harjavallan, Kokemaen ja Nakkilan terveysasemilla
késitelty yhteensa 142 yhteydenottoa ja Eurajoen terveysasemilla yhteensd 63 yhteydenottoa. Suurin osa (yh-
teensd 176 arviota) yhteydenotoista on koronavirustaudin oirearvioita.

Laékérinvastaanotolla on yhteistydssd koko henkildston kanssa jatkettu tiimityomallin suunnittelua. Ajanva-
rauksen konsultaatiotukea on vahvistettu lisaédmall& asteittain ladkéarien konsultaatio- ja tiimitydaikaa. Koti- ja
laitoshoidon yliladkari oli k&ynnistysvaiheessa asiantuntijahoitajien/terveyshyotytiimin konsultoitavissa pitk&ai-
kaissairaiden akuuteissa terveysongelmissa. Harjavallan terveysasemalla toteutettiin heindkuulla Sote-keskuksen
valmistelutydhon liittyen nykytilan kartoitus, jonka tuloksia tullaan hyddyntdméan toiminnan kehittdmisessé.
Pitk&aikaissairaiden omahoitoa tukevan terveys- ja hoitosuunnitelman kayttéonotosta on sovittu. Potilastietojar-
jestelmaén kirjattavan terveys- ja hoitosuunnitelman rakenne on THL:n ohjeiden mukainen. Terveys- ja hoito-
suunnitelmaan Kirjataan potilaan kanssa yhdessé tunnistetut hoidon tarpeet ja hoidon tavoitteet. Yhteiset tavoit-
teet voimaannuttavat potilasta ja heidan laheisidén, jotta he osallistuisivat hoidon toteuttamiseen. Tilastoituja
terveys-ja hoitosuunnitelmia on syyskuun loppuun mennessa vajaa 100. Terveyshyotytiimissa asiantuntijahoita-
jat ovat nimenneet itsensé vastuuhoitajaksi/yhteyshenkiloksi n. 360 potilaalle, reaktiotiimissa nimeamisia ei vie-
14 ole.

Korona-pandemian ja valmiuslainsaadantoon siirtymisen my6té 18.3. lukien avohoidon Kiireeton toiminta perut-
tiin tai on toteutettu etdkontaktein. Puhelinaikoja on lisatty. Korona-pandemiasta seuranneet toiminnalliset muu-
tokset ovat osaltaan vaikuttaneet kdyntien osuuden védhenemiseen ja konsultaatioiden osuuden lisdantymiseen.
Ns. kevyiden kontaktien toteuma on arvioitua suurempi. Konsultaatioiden osuus laékarien suoritteista on ollut
35 %, asiantuntijahoitajien suoritteista 39 % ja hoitajien suoritteista 22 %. Tilastoinnissa on edelleen tarkennet-
tavaa.

Myds kaynnit yhteispdivystyksessa vahenivat alkuvuonna ollen edelleen samaa luokkaa kuin Satakunnan vertai-
lukunnissa.
Kaynnit yhteispaivystyksessa
1-6/2019 1-6/2020

Eurajoki 229 193
Harjavalta 218 168
Kokemadki 147 145
Nakkila 144 110

Erillinen hengitystieoireisten vastaanotto avattiin ensin Harjavallan paaterveysaseman paivystyksen tiloihin ja
mydhemmin kokonaan erillisiin tiloihin sairaalan C-siipeen. Harjavallan terveysaseman laékérinvastaanoton
kaynneista toteutui hengitystieoireisten vastaanotolla huhtikuulla 6 %, toukokuulla 10 % ja kesakuulla 6 %. Ns.




drive in -ndytteenotto toimii Harjavallan vastaanoton yhteydessa. Ndytteenottoon on ohjattu myds yhden ter-
veyskeskussairaalan lahihoitajan tydpanos. Tavoitteena on ollut, ettd kaikki COVID-naytteet otetaan viiveetta.
Eurajoen terveysasemilla on toteutettu vastaavia jarjestelyja. Jarjestelyista on tiedotettu mm. kuntayhtyman jul-
kisilla internetsivuilla.

Pandemian alkaessa vastaanotolle ohjattiin lisdresurssia myds neuvolasta, mm. kouluterveydenhuollosta ja ai-
kuisneuvolasta. Tartuntataudeista vastaavan hoitajan resurssia lisataan tarpeen mukaan, jotta infektioyksikén
suositukset varallaolosta ja altistuneiden jaljittdminen on mahdollista toteuttaa. Syksyn kuluessa myds mm. koti-
sairaanhoitajat ovat suorittaneet tartuntojen jaljittdmiseen liittyvan koulutuksen. Jatkossa he osallistuvat suunni-
tellusti viikonloppujen varallaoloon ja tartuntojen jaljitystyohdn. Neuvola-asetuksen mukaisten velvoitteiden to-
teuttaminen syksyn kuluessa edellyttada huolellista suunnittelua.

Suun terveydenhuollossa hengitystieoireisten vastaanotto on keskitetty Harjavallan paaterveysasemalle. Kéytet-
tévissa olevat hammashoitajat ja suuhygienistit ovat asiantuntijahoitajien lisdksi toimineet mm. aulaeméntiné ja
ohjanneet potilaiden kulkua terveysasemien sisadnkaynneilla.

Tydterveyshuollon toiminnan myynnin valmistelua ulkoiselle toimijalle jatkettiin ja toiminta siirtyi liikkeen-
luovutuksena Terveystalolle 1.8.2020 lukien. Ennen liikkeenluovutusta tydterveyshuollossa pilotoitiin etaldaka-
ripalvelua yhteistydssa Trinitas Ladkaripalvelut Oy:n kanssa. Kokemukset ja palaute olivat myonteisia.

2.2.3 Koti- ja sairaalapalveluiden tehtavaalue

Tehtavadalue kasittaa kotisairaanhoidon seka terveyskeskussairaala-kotisairaalatoiminnan. Terveyskeskussairaa-
lassa on Harjavallassa 30 ja Eurajoella 10 akuuttisairaansijaa.

LAADUKKAAT SOSIAALI- JA TERVEYSPALVELUT

Tavoite Keinot Mittari Vastuuhenkil®
ASIAKASOSALLISUUS YHTEISTYOSSA potilaiden *Tehdyt hoitosuunnitelmat koti- ja laitos-
kanssa tehdyt hoitosuunnitelmat | *SPPB-testi hoidon ylil&akari

*kéyntiméaarat vastaanotoilla
*sairaalahoitojaksot

ja osastonhoitajat

PALVELUIDEN SAATA-
VUUS

Hyva toiminnan suunnittelu
Nopea reagointi tarpeisiin

*siirtoviivemaksut
*odotusaika jatkohoitoon

koti- ja laitos-
hoidon ylil&akari,

*kayttoaste osastonhoitajat ja
kuntien vanhus-
tyon johtajat

POTILAS- JA ASIAKAS- | Laakityksen tuplatarkistus *Vaaratapahtumien raportointi koti- ja laitos-

TURVALLINEN TYO

Hyvaét kirjauskaytannot
Tarkistuslistat
Apuvilineiden hyvé kunto ja
oikea kaytto

*henkildston influenssarokotus
kattavuus
*Kéasihuuhdekulutus

hoidon ylilaakéri
ja osastonhoitajat

VAIKUTTAVUUS

Hyvin suunnitellut hoitojaksot ja
kotiutukset

*Toistuvien hoitojaksojen maara
*Hoitojaksojen pituus

koti- ja laitos-
hoidon ylil&akari
ja osastonhoitajat

KESKI-SATAKUNNAN ALUEEN YHTEISESTI KEHITETTAVAT HYVINVOINTIPALVELUT

Tavoite

Keinot

Mittari

Vastuuhenkilo

LAADUKKAAT ASIAK-
KAAN PALVELUTAR-
VETTA VASTAAVAT
HOIVAPALVELUT

Monipuolinen hoivapalveluvali-
koima

Riittava ladkériresurssi
Panostaminen tydntekijoiden
koulutukseen ja motivaatioon
*TEKOJA-tiimin tydtavan laajen-
taminen koskemaan kuntien koko
kotihoitoa

*Kotiin annettavien palveluiden
laadullinen kehittdminen

Perhehoidossa asuvien lukumaara
Hoivapalveluasiakkaiden sairaala-
jaksot

Koulutusmaarat

Kotihoidon asiakkaiden sairaalajak-
sot

Kuntien vanhus-
tyon johtajat ja
koti- ja laitos-
hoidon ylil&akari

TOIMINNAN TOTEUTUMINEN 2020/1-9

Tarkastelujaksolla Harjavallan terveyskeskussairaalan kayttd on ollut arvioitua pienempédé. Kuormitusprosentti
Harjavallan osastolla on ollut 71,3 (keskimé&arin 21,4 potilasta), vuonna 2019 78,6 % (keskimaarin 23,6 potilas-
ta) ja Eurajoen osastolla 65,0 (keskimaarin 6,5 potilasta), vuonna 2019 78,8 % (keskiméaérin 7,9 potilasta). Hoi-
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tojaksojen pituus on Harjavallan osastolla ollut keskimaarin 6,7 paivaa (2019: 6,4 paivad) ja Eurajoen osastolla
5,9 pdivaa (2019 7,9 paivad). Eurajoen osaston kayttéén on vaikuttanut valmius siirtyd kohorttiosastoksi, kun
Korona-tartunnan saaneille potilaille tarvitaan sairaalahoitoa. Harjavallan osastolla on tarkastelujakson aikana
ollut hoidossa useita jatkuvaa valvontaa vaativia potilaita, joiden asianmukainen hoidon toteuttaminen on vaati-
nut lisdhenkilokunnan palkkausta erityisesti yovuoroihin. Osastolla on hoidettu my6ds korvaushoidossa olevien
viikonloppujen valvottu ldakejako.

Terveyskeskussairaalan kaytté 1-9/2020

Harjavallan osasto (30 ss) Eurajoen osasto (10 ss)

kuormitus% pot. keskim.  keskim. hoitoaika (pv) kuormitus% pot. keskim. keskim. hoitoaika (pv)

tammikuu 85,9 25,5 8,8 78,1 7,8 8,2
helmikuu 82,9 24,9 71 79,3 7,9 6,2
maaliskuu 74,2 22,3 6,3 58,4 58 58
huhtikuu 58,7 17,6 6,6 17,7 1,8 3,5
toukokuu 59,9 18,0 6,6 52,6 53 58
kesikuu 66,6 20,0 5,6 76,0 7,6 6,2
heinikuu 71,0 21,3 5,7 80,3 8,0 8,3
elokuu 73,9 22,2 7,7 77,7 7,8 5,0
syyskuu 68,9 20,7 6,8 65,0 6,5 4,1

Laakityksen ns. tuplatarkistus on otettu k&yttéon Harjavallan osastolla. Kirjallinen ohjeistus rajoittamistoimenpi-
teistd Keski-Satakunnan terveydenhuollon kuntayhtyman alueelle on laadittu. Syksylld 2019 aloitetut potilassiir-
tojen Ergonomiakortti-koulutukset toteutuivat aikataulussaan. Tydergonomiaa parantavia apuvélineitd on lisatty
ja uusittu. Vastuuhoitajuuteen liittyvat koulutukset toteutuivat 27.2. ja 5.3. iltapdivind. Koulutuksessa kerrattiin
sosiaali- ja terveysalan eettinen perusta, Keski-Satakunnan terveydenhuollon kuntayhtyman arvoperusta seké
hoitotydn keskeiset kasitteet ja periaatteet.

Korona-pandemian ja valmiuslainsaéddéntdon siirtymisen myota vierailuja osastoilla rajoitettiin. Rajoituksia
noudatetaan edelleen, mutta vierailuista voidaan sopia erikseen esim. saattohoidossa olevien potilaiden omaisten
kanssa.

Kotisairaanhoidon ja kotisairaalan suoritteita on tarkastelujaksolla syntynyt arvioitua vahemman. Kotisairaan-
hoidon suoritteet lisdantyivat vield vuodesta 2018 vuoteen 2019 reilulla 1000 suoritteella ja talousarviota laadit-
taessa kasvun arvioitiin jatkuvan. Kotihoidon asiakkaan sairaanhoidollinen kokonaisarviointi on tiimin sairaan-
hoitajan tehtdva. Nyt sairaanhoitaja ohjaa, opastaa, tukee ja kannustaa lahihoitajia ja ndin sairaanhoitajien kdyn-
nit ovat vahentyneet ja konsultaatiot lisdéntyneet.

Kotisairaalan kaytté 1-9 /2020

Harjavalta, Kokemaki, Nakkila

pot. min  pot.max pot. keskim. kidynnit/kk  kaynnit/pv (ka) konsultaatiot/kk

tammikuu 3 16 9,8 542 17,5 115
helmikuu 4 13 7,6 371 12,8 91
maaliskuu 4 11 7,8 395 12,7 94
huhtikuu 6 14 10,2 508 16,9 103
toukokuu 4 14 9,2 445 14,4 111
kesdkuu 1 10 6,6 305 10,2 84
heinakuu 5 14 8,5 456 14,7 148
elokuu 3 11 8,9 427 13,8 145
syyskuu 3 13 8,1 366 12,8 121

Kotisairaanhoitajia ja kotisairaalan hoitajia on koulutettu koronavirusndytteiden ottoon kotihoidossa ja tehoste-
tussa palveluasumisessa. Kotisairaala péivystdé positiivisia COVID-vastauksia arkisin klo 16-20 ja viikonlop-
puisin klo 8-20 ja kutsuu tarvittaessa tartuntojen jaljittajia halytystyohon. Kotisairaanhoito vastaa Koronavilkun
yhteydessé kayttoon tulleeseen neuvontapuhelimeen arkisin klo 8-16. Péivystdvéan kotisairaanhoitajan (mobiili-
hoitajan) tehtavé kotihoidossa alkaa vakiintua. Paivystévé kotisairaanhoitaja reagoi nopeasti kotona asuvien &kil-
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liseen terveydentilan muutokseen niin, ettd hoidon tarpeen ja kiireellisyyden arvio ja ladkérikonsultaatio seka
mahdollisuuksien mukaan tarvittava hoito voidaan jarjestdd kotona. Nain véltytaan potilaan tarpeettomalta kul-
jettamiselta ja paivystyksen kuormittamiselta.

2.2.4 Erityispalvelujen tehtavaalue

Tehtavaalue kasittad seuraavien tulosyksikkojen toiminnat: psykososiaaliset erityispalvelut (Psykologipalvelut,
perheneuvola, puheterapiapalvelut ja kuntoutusohjaus) sekd sosiaalipalvelut (vammaispalvelut, psykososiaaliset
asumispalvelut sekd lastenvalvojan palvelut)

Tehtavaaluetta koskevat mittarit:

Sosiaalipalvelut:

- oikaisuvaatimukset, valituksia hallinto-oikeuteen, muistutukset/kantelut
- Péaatosten pitdvyys oikeusasteissa:

- Kasittelyajat

Psykososiaaliset erityispalvelut:

- NPS —palaute

LAADUKKAAT SOSIAALI- JA TERVEYSPALVELUT

Tavoite

Keinot

Mittari

Vastuuhenkil®

POTILAS- JA ASIAKAS-
TYYTYVAISYYS JA
OSALLISUUS

Yhteistydssa potilaiden ja asiakkai-
den kanssa tehdyt hoito- ja palvelu-
suunnitelmat

Tutkitaan potilas- ja asiakastyyty-
vaisyytta

*Tehdyt hoito- ja palvelu-
suunnitelmat
*Vastaanottojen, kotikéyn-
tien ja konsultaatioiden
madrat

*Asiakaspalautteet
*Qikaisuvaatimusten, hallin-
tovalitusten ja muiden vali-
tusten maérat

johtava erikoispsyko-
logi ja johtava sosiaa-
lityontekijé

POTILAS- JA ASIAKAS-
TURVALLINEN TYO

Omavalvontasuunnitelman laatimi-
nen

Hyvaét kirjauskaytannot

Osallistava kirjaaminen

*Vaaratapahtumien rapor-
tointi
* Madréajat Kirjaamisessa

johtava erikoispsyko-
logi ja johtava sosiaa-
lityontekija

PALVELUIDEN SAATA-
VUUS JA VAIKUTTA-
VUUS

Hyva toiminnan suunnittelu
Palvelun ja hoidon tarpeen arviointi
Kéaypé hoito —suositusten seuraami-
nen

Nopea reagointi erityisesti &killisiin
tarpeisiin ja kriiseihin

Hyvin suunnitellut ja selkeét hoito-
ja palveluketjut
Verkostotydskentelyn hyddyntami-
nen

*Sosiaalihuollon mééraajat
*Terveydenhuollon hoitota-
kuu

*Qdotusaika palveluun
*Kriisik&yntien maaréat
*Méaéréajat kirjaamisissa
*Asiakaspalautteet

* Tuva-mittarin kaytto

johtava erikoispsyko-
logi ja johtava sosiaa-
lityontekijé

KESKI-SATAKUNNAN ALUEEN YHTEISESTI KEHITETTAVAT S

OTEPALVELUT

Tavoite

Keinot

Mittari

Vastuuhenkil®d

LAADUKKAAT POTI-
LAAN JA ASIAKKAAN
PALVELUTARPEITA
VASTAAVAT PALVELUT

Riittava ja ammattitaitoinen henki-
105t

Panostaminen tyontekijoiden koulu-
tukseen ja motivaatioon
Monipuoliset palvelut

Palvelusetelin k&yttdonotto vam-
maispalvelun asumispalveluissa
Verkostomaisen perhekeskusmallin
kehittdminen

Henkilostomaara

Koulutusmaarat
Tyodnohjausméaarat
Kehityskeskustelumaarat

Palvelusetelin kayttdmaarat
Systeemisen lastensuojelun

tiimin asiantuntijana toimi-
minen

johtava erikoispsyko-
logi ja johtava sosiaa-
lityontekijé
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Psykososiaaliset erityispalvelut:

TOIMINNAN TOTEUTUMINEN 2020/1-9

Psykososiaalisten erityispalveluiden suoritteiden toteuma jasenkunnilta syyskuun loppuun mennessa on 61 %.
Mikali ulkokuntalaisten vastaanotot huomioidaan, on suoritteiden toteuma 63 %. Yksikon toiminnasta ei ole tul-
lut valituksia. Koko yksikén NPS-luku on ollut 34 perustuen 29 vastaukseen asiakaspalautepaatteilla. Pandemia-
tilanteen vuoksi siirryttiin osin etadkontakteihin puhelimitse tai Teams-ohjelmalla. Lisaksi opintopsykologi otti
kayttodn Doxy.me videopuhelupalvelun, jonka avulla toisen asteen opiskelijoille on tarjottu etdvastaanottoja.
Perheneuvolassa, puheterapiassa ja koulupsykologipalvelussa on osin ollut resurssivajetta, joten jonotus on li-
séantynyt. Koulupsykologipalvelua on ostettu Psykologipalvelu Poijulta. Sisélldllisesti toiminta on toteutunut
suunnitellusti. Eurajoen sosiaalitoimen lasten ja nuorten tydryhman sek& Nakkilan ja Harjavallan systeemisen
lastensuojelun tyéryhman toimintaan on osallistuttu perheneuvolasta. Osa néistd kokouksista toteutettiin etayh-
teydella. Lastenvalvojien kanssa on yhteistyota kehitetty edelleen. Perheneuvolan sosiaalityéntekija on perhe- ja
paripsykoterapian koulutuksessa ja opintopsykologi on lasten ja nuorten erikoispsykologikoulutuksessa. Puhete-
rapiapalveluissa on toteutettu kaksi ryhmaa, danneohjausryhma ja kielihdirioryhma. Psykologipalveluiden orga-
nisoima Depressiokoulu eli masennuksen ryhmahoito kaynnistettiin, mutta se keskeytyi kevaalla pandemiatilan-
teen vuoksi ja hoidettiin loppuun yksilokontakteina. Sosiaalisen ahdistuneisuuden hoitoon suunnattu uusi etdna
toteutuva Kaikkia jannittad -ryhmahoito suunniteltiin ja ryhmalaiset rekrytointiin syyskuun loppuun mennessa.
Kuntoutusohjaus ja kuntoutuksen tyéryhmat ovat toteutuneet tarkastelukaudella suunnitellusti maaliskuulle
saakka, kunnes pandemiatilanteen johdosta kuntoutuksen asiakasyhteistydryhmaét peruutettiin. Syksyll& ne toteu-
tettiin turvavélien ja nendsuusuojainten kanssa ja mahdollisuudella etdosallistumiseen. L&akinnallisen kuntou-
tuksen tydryhmaé toteutettiin kevaalla Teams-kokouksina.

Sosiaalipalvelut:

TOIMINNAN TOTEUTUMINEN 2020/1-9
Sosiaalipalvelujen toiminnassa vammaispalvelujen toimintakulut ovat olleet 69 %, lastenvalvojapalveluissa 68
% ja psykososiaalisissa asumispalveluissa 85 %.

Korona-pandemian vaikutus nékyy erityisesti vammaispalvelulain mukaisen kuljetuspalvelun alhaisessa kéytos-
s& (50 %). Osa henkildkohtaisen avun asiakkaista on lomauttanut avustajia pandemiatilanteen vuoksi, ja heidan
on ollut mahdollista palkata poikkeusolojen aikana omainen avustajaksi. Asiakkaille on jarjestetty myds asumis-
palvelupaikkoja varalle, mikéli pandemian vuoksi kotona avustaminen/hoitaminen ei olisi ollut mahdollista.
Henkilokohtaisen avun asiakkaille ja avustajille on vammaispalvelussa laadittu toimintaohjeet poikkeustilantee-
seen ja avustajat ovat saaneet kayttoonsa visiirit tai kirurgisen suu-nendsuojaimen. Yhteistyota suojavarusteiden
jaossa on tehty kotisairaanhoidon kanssa. Asumispalvelujen (sek& vammaispalvelun ettd psykososiaalisten) asi-
akkaiden péivé- ja tydtoiminnat olivat kevéalla poikkeusolojen ajan tauolla, mika vaikutti joidenkin asumispal-
velujen asiakkaiden tilanteeseen ja kuntoutumiseen negatiivisesti (esim. pdihteiden kaytto lisdantyi). Psykososi-
aalisissa asumispalveluissa asiakasmaara on lisddntynyt alkuvuoden aikana ja toimintaa pyritty tehostamaan
mm. tavoitteita asettamalla kuntoutumisen edistymiseksi. My6s verkostopalaverien tiheytté on lisétty.

Vammaispalvelulain mukaisen kuljetuspalvelun Kilpailutuskausi péattyi 30.6.2020 ja yhtymé&hallitus paatti
13.2.2020 optiovuoden kayttdonotosta ajalle 1.7.2020-30.6.2021. Psykososiaalisten asumispalvelujen kilpailu-
tuskausi paattyy 31.1.2021 ja yhtymahallitus paatti 23.9.2020 optiovuoden kéyttdonototsta ajalle 1.2.2021-
31.1.2022.

Vammaispalvelussa on laadittu yhteistydssé jasenkuntien kanssa vammaispalvelun ja kehitysvammaisten asu-
mispalveluihin sekd ty6- ja pdivatoimintaan sdantokirja, ja se on hyvéksytty yhtymahallituksessa tammikuussa.
Yhteistydssa kuntien kanssa on otettu kayttoon Effector —palvelusetelijéarjestelma ja tyontekijat on koulutettu jér-
jestelmén kayttoon. Palvelutuottajahaku kéynnistyi maaliskuussa ja palvelusetelit on otettu kéyttoon 1.4.2020
alkaen. Kuntayhtyma hallinnoi ja yllapitaa palvelusetelituottajarekisterid.

Tuva-mittari (paihde- ja mielenterveyskuntoutujien toimintakykymittari) on otettu kayttéén syksylla 2019 ja uu-
sille kayttdjille on jarjestetty koulutus 1.9.2020.

Kuntayhtyma, jasenkunnat ja Samk on aloittanut yhteistydssé perustason tydntekijoiden neuropsykiatrisen val-
mentajien koulutuksen. Neuropsykiatrisen valmennuksen tarve vammaispalvelun asiakkailla on liséantynyt, ja
tavoitteena on vahvistaa erityisosaamista perustasolla ja painottaa ennaltaehkéisevaa tyotd. Kuntayhtymé on
toiminut asiassa koordinoijana ja tehnyt Samk:n kanssa sopimuksen koulutuksen jarjestamisestd. Jasenkuntien
tyontekijoista 10 aloitti syksylld 2019 koulutuksen, ja syksylla 2020 koulutuksen aloitti 6 tyontekijaa.
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Sosiaalipalveluissa on korona-pandemian aikana siirrytty osittain etatyéhon. Asiakastapaamisia vahennettiin
valttamattdmiin ja kontaktit asiakkaisiin hoidettiin kevaalla p&dasiassa puhelimitse, postitse tai Teams-
etdkokouksin. Johtava sosiaalitydntekija on aloittanut syksyllad Tuotekehitystyon erikoisammattitutkinnon (Sote
Lean Master —koulutus) suorittamisen oppisopimuskoulutuksena.

Uusi laki lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta tuli voimaan 1.12.2019 alkaen. Lastenvalvoja ohjelmaa on péi-
vitetty lakimuutosten vuoksi ja tydntekijat ovat kouluttautuneet. Lastenvalvojan elékoitymisen vuoksi lastenval-
vojan virka oli auki syksyll4, ja uusi lastenvalvoja on aloittanut tydt 5.10.2020 alkaen.




VAMMAISPALVELUT

PSYK.SOS.ASUMISPALVELUT
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Kunnilta siirtyneet

paatokset

KULJETUSPALVELU 1.1.2011| 31.12.2014| 31.12.2016| 31.12.2018| 31.12.2019] 30.9.2020
Eurajoki 79 96 84 116 115 107
Harjavalta 152 164 147 142 135 127
Kokemaki 154 148 136 125 112 105
Nakkila 122 124 107 102 97 88
Luvia 41 35 0 0 0
YHTEENSA 507 573 509 485 459 427
HENKILOKOHTAINEN APU

Eurajoki 5 18 24 40 39 41
Harjavalta 9 45 45 46 48 46
Kokemaki 16 41 44 39 37 39
Nakkila 9 24 29 27 27 27
Luvia 6 8 0 0 0
YHTEENSA 39 134 150 152 151 153
ASUMISPALVELUT

Psykososiaaliset

Eurajoki 6 9 10 10 11 10
Harjavalta 9 16 17 19 25 28
Kokemaki 15 13 14 18 16 15
Nakkila 9 12 10 11 10 12
Luvia 3 3 0 0 0
YHTEENSA 39 53 54 58 62 65
Vpl:n mukaiset

Eurajoki 3 2 1 5 5 4
Harjavalta 5 11 7 9 8 8
Kokemaki 3 7 8 10 8 11
Nakkila 1 4 4 3 5 3
Luvia 0 0 0 0 0
YHTEENSA 12 24 20 27 26 26
Palveluasuminen kotona

Eurajoki 3 7 6 10 10 11
Harjavalta 1 3 3 3 2 4
Kokemaki 11 10 8 7 6 5
Nakkila 0 5 6 6 5 6
Luvia 7 5 0 0 0
YHTEENSA 15 32 28 26 23 26
ASUNNON MUUTOSTYOT JA ASUNTOON KUULUVAT VALINEET] 2014 2016 2018 2019 30.9.2020
Eurajoki 19 7 4 10 11
Harjavalta 16 5 7 9 13
Kokemaki 15 6 10 11 10
Nakkila 2 4 10 8 6
Luvia 6 2 0 0 0
YHTEENSA 58 24 31 38 40




Lastenvalvojan palvelut: padtésten maarat

Elatussopimukset

2011 2014 2016 2018 2019|1-9/2020
Eurajoki 32 53 19 99 76 76
Harjavalta 63 40 86 80 73 47
Kokemaki 34 59 77 79 67 51
Luvia 31 45 0 0 0
Nakkila 32 34 51 48 51 26
yhteensa 161 217 278 306 267 200
Huolto-, asumis- ja tapaamisoikeussopimukse

2011 2014 2016 2018 2019(1-9/2020
Eurajoki 45 40 36 95 89 33
Harjavalta 66 52 85 96 64 15
Kokemaki 38 64 82 78 70 24
Luvia 35 35 0 0 0
Nakkila 43 41 60 48 52 16
yhteensa 192 232 298 317 275 88
Isyyden selvittaminen

2011 2014 2016 2018 2019|1-9/2020
Eurajoki 38 14 17 37 29 25
Harjavalta 43 31 26 29 14 14
Kokemaki 22 25 30 26 23 12
Luvia 12 15 0 0 0
Nakkila 29 15 18 22 15 16
yhteensa 132 97 106 114 81 67
Olosuhdeselvitykset kardjdoikeudelle

2011 2014 2016 2018 2019|1-9/2020
Eurajoki 1 1 3 3 3 1
Harjavalta 2 0 1 2 1 3
Kokemaki 1 1 4 3 2 3
Luvia 0 2 0 0 0
Nakkila 2 0 2 2 2 0
yhteensa 6 2 12 10 8 7

15




3.TOIMINTATILASTOJA AJALTA TAMMI-SYYSKUU 2020

3.1 Terveydenhuollon valinnanvapaus

16

Terveydenhuoltolain mukaan potilas voi valita terveysaseman, joka vastaa hanen perusterveydenhuollon palve-
luistaan. Terveysasemaa voi vaihtaa kirjallisella ilmoituksella enintddn vuoden vélein. Kerrallaan voi olla vain
yhden terveysaseman asiakkaana. Terveysaseman vaihdosta tulee tehda ilmoitus sekd uudelle ettd vanhalle ter-
veysasemalle riittdvan ajoissa, vahintddn kolme viikkoa ennen kéyntid. Tilastoa on seurattu kuukausitasolla

1.1.2019 lukien.

Tammikuu Helmikuu Maaliskuu Huhtikuu Toukokuu Kesdkuu

Tulleet 1 7 5 3 12
Lahteneet 2 2 3 1 3
Nettovaikutus -1 5 2 2 9

TK-valinnat 30.9.2020
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Tammikuu Helmikuu Maaliskuu Huhtikuu Toukokuu Kesdkuu Heindkuu Elokuu

B Tulleet M Ldhteneet Nettovaikutus

Pohjatilasto ajalta 1.1.2014 — 30.9.2020

31.12.2018 31.12.2019 31.3.2020 30.6.2020 30.9.2020
Tulleet 715 802 815 844 875
Lihteneet 202 242 249 256 260
Nettovaikutus 513 560 566 588 615

Elokuu

Syyskuu

Syyskuu
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3.2 Kuntasuoritteet
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Kéayntisuoritteet ovat kertyneet alkuvuoden aikana talousarviossa arvioidun mukaiset. Seuraavassa on kuntasuo-
ritteiden toteumaraportointi 1-9 kuukauden osalta.

Kuntasuoritteet 1-9 kk Eurajoki Hvalta Kmdaki Nakkila YHT. Tot-arv.-20 TA 2020
Ladkarin vast.oton kaynnit 14110 9412 8320 6901 38743 51657 54870
osuus kok. kdynneista 36,4 24,3 21,5 17,8 100,0 sis.kdy korvaavat
kdynnit/asukas 1,50 1,36 1,17 1,29 r 1,35 konsultaatiot
E-ldakarin vast.ottokaynnit 835 2113 1647 1317 5912 7883 8660
osuus kok. kdynneista 14,1 35,7 27,9 22,3 100,0

Kaynnin korvaavien kons.osut 310 1857 1430 1167 4764

kdynnit/asukas 0,09 0,30 0,23 0,25 r 0,21

Hammashuollon kdynnit 6204 3347 3112 3025 15688 20917 26770
osuus kok. kdynneista 39,5 21,3 19,8 19,3 100,0

kaynnit/asukas 0,66 0,48 0,44 0,57 r 0,55

Kotisairaanhoidon kaynnit 3337 1215 2359 1081 7992 10656 13374
osuus kok. kdynneista 41,8 15,2 29,5 13,5 100,0

kdynnit/asukas 0,35 0,18 0,33 0,20 r 0,28

Kotisairaalakaynnit 540 2362 1882 1454 6238 8317 9902
osuus kok. kdynneista 8,7 37,9 30,2 23,3 100,0

kdynnit/asukas 0,06 0,34 0,26 0,27 r 0,22

Asiantuntijahoitajakdynnit 4642 6912 5533 4051 21138 28184 28863
osuus kok. kdynneista 22,0 32,7 26,2 19,2 100,0

Kaynnin korvaavien kons.osut 2062 3785 3183 2627 11657

kdynnit/asukas 0,49 1,00 0,78 0,76 r 0,73

Muut hoitajakdynnit 13639 8812 8049 6179 36679 48905 48389
osuus kok. kdynneista 37,2 24,0 21,9 16,8 100,0

Kaynnin korvaavien kons.osut 5583 2585 1402 1630 11200

kdynnit/asukas 1,45 127 1,13 1,167 1,28

Muun avohuollon kaynnit 8227 8831 7664 5676 30398 40531 43506
osuus kok. kdynneista 27,1 29,1 25,2 18,7 100,0

kdynnit/asukas 0,88 1,27 1,08 1,07 r 1,06

Vuodeosaston hoitopaivat 305 2407 2434 1439 6585 8780 9871
osuus kok. hoitopdivista 4,6 36,6 37,0 21,9 100,0

hoitopdivat/asukas 0,03 0,35 0,34 0,27 0,23

3.3 Hoitotakuun toteutuminen

Kiireettdomaan hoitoon paésyn toteutuminen laékérin vastaanotolla

Keskimaarainen odotusaika 9/2020 Kiireettdman hoidon osalta ladkarin vastaanotolla hoitotakuu tayttyy. Kes-
kimaarainen odotusaika kiireettémaén hoitoon lokakuussa on 4,04 vrk (12/2019 10 vrk ja 3/2020 7,6 vrk ja
6/2020 2,9vrk). Hoitoon paasy aika on hieman noussut kaikkien terveysasemien osalta. Hoidon odotuksen aika

vaihtelee terveysasemittain seuraavasti:

Harjavalta 3,1 paivaa
Kokemaki 5,6 paivaa
Nakkila 4,9 paivaa
Eurajoki 3,3 péivéaa
Luvia 3,3 péivéaa

Kiireettémaan hoitoon paasyn toteutuminen suun terveydenhuollossa
Keskimaarainen odotusaika 9/2020 Suun terveydenhuollon osalta odotusaika kiireettdémdan hoitoon on 12
viikkoa jokaisella terveysasemalla.

Harjavalta 3 kuukautta
Kokemaki 3 kuukautta
Nakkila 3 kuukautta
Eurajoki 3 kuukautta
Luvia 3 kuukautta




3.4 Talous- ja toimintakatsauksen 1-9 kk:n tuloslaskelma

Tuloslaskelma €
Tammikuu-Syyskuu 2020

450 Keski-satakunnan terveydenh.ky

Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot

Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot

Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Elakekulut
Muut henkildsivukulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintakulut

Toimintakate
Rahoitustuotot ja -kulut
Muut rahoitustuotot
Korkokulut
Muut rahoituskulut
Vuosikate
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman muk. poistot
Satunnaiset erat
Satunnaiset tuotot

Tilikauden tulos

Tilikauden ylijaama (alij.)

Ta

30 438 935,00
27 368 235
2838 600

44 000

188 100

-30 406 196
-12 876 691
-10 364 659
-2 512 032
-2 103 608
-408 424
-12 407 075
-2 230 300
-1 742 100
-1 150 030

32739
900
15100
-1 000
-13 200
33639
-219 300
-219 300
200 000
200 000

14 339

14 339

Tot 2020

21 423 897,00
19 616 447
1628 176

16 965

162 308

-23 365 819
-9 545 493
-7 604 044
-1 941 449
-1 565 965

-375 484
-9 590 747
-2179 759
-1277 682

-772 138

-1 941 923
16 528

22 941

-1 068

-5 345

-1 925 394
-166 628
-166 628
275 000
275000

-1817 022

-1 817 022

Poikkeama
alitus/ylitys
-9 015 038,00
-7 751788
-1210 424
-27 035
-25792

7 040 377
3331198
2760 615
570 583
537 643
32 940
2816 328
50 541
464 418
377 892

-1 974 662
15628
7841

-68

7 855

-1 959 033
52 672

52 672

75 000

75 000

-1 831 361

-1 831 361

TOT %
70,4
71,7
57,4
38,6
86,3

76,8
74,1
73,4
77,3
74,4
91,9
77,3
97,7
73,3
67,1

-5931,5
1836,5
151,9
106,8
40,5

-5723,7

76
76
137,5
137,5

*kkkk

*kkkk

Tp-2019
31188 642
28 361 570
2525 939
79 248
221 886

-30 657 815
-12 496 118
-10 077 710
-2 418 408
-2 053 054
-365 354
-12 613 282
-2 640 487
-1 700 092
-1 207 837

530 827
13 333
24 407

-905

-10 168

544 160

-267 499
-267 499
0
0

276 662

276 662

18

9.11.2020

Ed. vuosi
kuukausitot

23105172
20999 622
1899 913
19 627

186 010

-22 971 163
-9 526 896
-7 668 315
-1 858 581
-1 585 428

-273 154
-9 329 764
-1987 323
-1 290 603

-836 577

134 009
21705
22312

-513

-94

155 714
-201 713
-201 713
0

0

-45 999

-45 999
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Toimintatuotot tammi-syyskuu 2020 ovat tuloslaskelman mukaan yhteensd noin 21,4 milj. € ja toimintakulut
23,3 milj. €. Kulujen toteutumisprosentti talousarvioon nadhden on ollut 76,8 %. Henkildstokulut ovat olleet
syyskuun lopussa yhteensé 9,5 milj. €, toteutumisprosentin ollessa 74,1 %.

Palvelujen ostot ovat nousseet edellisestd vuodesta 2,8 %. Ostopalveluja lisdédntyminen johtuu kuvantamispalve-
luiden liikkeenluovutuksesta ja koronatestien kasvavasta kysynnastd. Ostopalveluita kaytetddn lisaksi erityisesti
péihde- ja mielenterveys- sekd vammaispalveluissa sekd avohuollossa hammaslaékéritoiminnassa.

Avustusten toteuma syyskuun lopussa oli yhteensa 1,3 milj. €, toteuma edellisvuoden tasolla. Avustuksiin Kkirja-
taan vammaisten henkilkohtaiset avustajakustannukset ja henkilokohtaisen avun ostopalvelut.

Muiden toimintakulujen kustannukset olivat tammi-syyskuussa noin 0,7 milj. €. Muut toimintakulut ovat hieman
laskeneet edellisvuodesta. Muissa toimintakuluissa ovat mm. rakennusten ja huoneistojen- seké koneiden ja lait-
teiden vuokrat, valittémat verot (kiinteistévero) jne. sekalaiset kulut.

Kokonaisuutena voidaan todeta, ettd kulut ovat toteutuneet hieman yli arvioidun ja vastaavasti tuotot jaéneet
roimasti alle budjetoidun, johtuen poikkeuksellisesta korona tilanteesta. Suoritteita, joista kuntalaskutus ja kun-
tayhtymén tuotot muodostuvat ei ole koronasta johtuen syntynyt. Maksuvalmius kuntayhtymdssa on heikenty-
nyt. Heindkuussa maksuvalmiuden turvaamiseksi jouduttiin nostamaan shekkilimiitin rajaa.




KUNTALASKUTUS PERUSTERVEYDENHUOLLOSSA 1-9 KK ,ennuste 2020

Avohoito (1.000 €)

TP 2019 Ta 2020 1-9/2020 Tot % Tot ennuste
Eurajoki 4874 4624 3154 68,2 4 400
Harjavalta 3904 3829 2 565 67,0 3600
Kokemaki 3401 3481 2263 65,0 3200
Nakkila 2582 2561 1753 68,4 2 450
Yhteensa 14761 14 495 9735 67,2 13 650
Koti- ja sairaalapalvelut (1.000 € sis.my0s kotisairaalan ja kotisairaanhoidon)

TP 2019 Ta 2020 1-9/2020 Tot % Tot ennuste
Eurajoki 468 562 386 68,7 540
Harjavalta 1328 1326 1003 75,6 1340
Kokemaki 1548 1766 1062 60,1 1500
Nakkila 847 800 638 79,8 850
Yhteensa 4191 4454 3089 69,4 4230
Sos.palvelut (1.000 €)

TP 2019 Ta 2020 1-9/2020 Tot % Tot ennuste
Eurajoki 1594 1627 1186 72,9 1580
Harjavalta 1810 1985 1598 80,5 2150
Kokemaki 1650 1775 1152 64,9 1540
Nakkila 909 951 684 71,9 910
Yhteensa 5963 6338 4620 72,9 6 180
Muut toiminnot (1.000 €) (Psykososiaaliset palvelut)

TP 2019 Ta 2020 1-9/2020 Tot % Tot ennuste
Eurajoki 98 100 82 82,0 110
Harjavalta 273 330 199 60,3 300
Kokemaki 153 184 121 65,8 160
Nakkila 157 229 112 48,9 170
Yhteensa 681 843 514 61,0 740
Kaiki yhteensa (1.000 €)

TP 2019 Ta 2020 1-9/2020 Tot % Tot ennuste
Eurajoki 7034 6913 4 808 69,6 6 630
Harjavalta 7 315 7470 5365 71,8 7 390
Kokemaki 6752 7 206 4598 63,8 6 400
Nakkila 4 495 4541 3187 70,2 4 380
Yhteensa 25 596 26 130 17 958 68,7 24 800

A
‘ 380
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' 7390
ot |
o 630
Eurajoki 79(1)3 4
0 1000 2 000 3 000 4000 5000 6 000 7 000 8 000
Tot ennuste ®Ta 2020 = TP 2019

20




21

4 KESKEISET MUUTOKSET TOIMINNASSA SEKA ARVIO VUODEN 2020
TOIMINNAN JA TALOUDEN KEHITYKSESTA SEKA TULEVAISUUDEN
HAASTEISTA

Alku vuoden 2020 tammi-helmikuun osalta toiminta ja talous kehittyivat suunnitellun mukaisesti. Maalis-
kuun alussa Suomeen tullut koronavirus (Covid-19) -epidemia muutti kuluvan vuoden toimintaa oleellisesti.
Suomen hallitus teki koronaan liittyvié linjauksia 12.3.2020 ja Suomessa siirryttiin poikkeusoloihin ja val-
miuslain piiriin 18.3.2020. Linjattujen toimenpiteiden tarkoituksena on suojata véestda seké turvata yhteis-
kunnan ja talouselaman toiminta. Maan hallituksen toimesta linjaukset tarkentuivat kevaan aikana ja viralli-
sesti poikkeusolot paattyivat 16.6.2020.

Valmiuslain piirissa toimiminen muutti oleellisesti sosiaali- ja terveyspalveluiden tuotantoa. Kansalaisten
sosiaalisten kontaktien vahentdminen ja riskiryhmien suojeleminen vaikuttivat kuntayhtyméan palvelujen se-
k& tuotantoon, ettd asiakkaiden palveluiden kaytt6on. Kuntayhtymé on joutunut koronatilanteeseen varau-
tumisessa lisédmaan resurssia, tekemaén tarvittavia hankintoja ja tilaratkaisuja. Lisdkuluja koronaan liittyen
syyskuun loppuun mennessa on kertynyt n. 350 000 €. Koronandytteenoton kuukausikustannukset syksylla
on ollut n. 30 000 € kuukaudessa. Toiminnallisesti kiireetdnta toimintaa jouduttiin kevaall4 vahentdmaén ja
varautumista tehostamaan. Suoritemé&arat laskivat varautumisen ajalta ja kustannukset lisadntyvat monilta
osin. Tammi-syyskuun osalta toteutuneet suoritemdaérét ovat toteutuneet huomattavasti alle arvioidun ja vas-
taavasti konsultaatiot yli tasaisen kertymén. Suoritteiden osalta koronatilanne on muuttanut kdynteja etévas-
taanotoiksi ja puhelinkonsultaatioiksi eli kuntalaskutushinnaltaan edullisemmiksi kdynneiksi. Liséksi ter-
veyspalveluiden kysyntd on véhentynyt, mika nakyy kuntayhtymassa jasenkuntalaskutuksen vahenemisena.
Kuntalaskutuksellisesti tdma tarkoittaa huomattavaa kuntayhtymén tulovajetta korona-ajalta. Hinnankoro-
tuksia on tehty 1.8. lukien +10%, 1.9. lukien kaytt6on otettiin koronakéaynti suorite ja 1.10. lukien hintoja
korotettiin +20% ja takautuvien koronakayntien laskutus ja koronakustannuksien laskutus jasenkunnilta to-
teutettiin. Hinnankorotukset ja uudet ké&yttéon otetut hinnat eivat tule kattamaan taysin koronan vuoksi syn-
tynyttd alijadamaa.

Lopullisia tdmén vuoden taloudellisia ja toiminnallisia vaikutuksia on vaikea arvioida epidemian tdssa vai-
heessa, kun ei tiedetd viruksen kéayttdytymistd loppuvuoden osalta. Muutoksia toiminnoissa voidaan joutua
tekemaan nopeallakin aikajanteelld. Esim. heind-elokuun vaihteessa epidemia nousi, kuitenkin syyskuussa
Satakunta on ollut epidemiologisesti perustasolla. Riskinad edelleen loppuvuodelle on, se joudutaanko palve-
lutuotantoa jalleen supistamaan. Henkiloston jaksaminen poikkeusoloissa toimimisessa ja resurssin riittami-
nen epidemian aikana on tyovoimavaltaisella palvelualalla riskitekija. Infektioyksikon erillinen pydrittami-
nen, tartunnan jaljitykseen panostaminen, toiminnan muuttaminen ja tartuntatautivastaavien laakareiden ja
hoitajien varallaolon lisddminen on kuluttanut huomattavasti resursseja normaalitoiminnasta.

Viimeksi syyskuussa yhtymahallitus teki kaikkien palveluiden osalta hinnanmuutoksia. Jos palveluiden
kaytté on alkuvuoden tasolla, muodostuu vuoden tilikauden tulokseksi silti n. 1,8 M€ alijaamaé. Talous on
kehittynyt elokuusta syyskuuhun 0,4M€. Taloustilannetta seurataan ja arvioidaan mahdollisia talouden so-
peutuksia. Jélkilaskennan kautta terveyskeskussairaalan Harjavallan osaston ja Eurajoen kohorttiosaston
kustannusvastaavuutta koronan ajalta uuden tilanteen mukaisesti on mydskin jaettu jasenkuntien kesken.

Loppu vuoden osalta Kessoten valmisteluun on muodostunut kustannuksia, joihin ei ole pystytty ennakoi-
maan aikaisemmin, koska jasenkunnat tekivat vasta kesdkuussa 2020 paattkset Kessote yhdistymisestd
1.1.2021 lukien.

Tyoterveyshuollon liikkeenluovutus toteutui 1.8.2020.

LIITE Kuntalaskutetut suoritteet jasenkunnittain ja
koko kuntayhtyma mukaan lukien muut kuin jasenkunnat.




Keski-Satakunnan

Terveydenhuollon SUORITTEET JA KUNTALASKUTUS JASENKUNNITTAIN 7.10.2020
Kuntayhtyms SEKA VERTAILU TALOUSARVIOON
KETHKY SUORITTEET JASENKUNNITTAIN 1.1.-30.8.2020 | SUORITTEIDEN KUNTALASKUTUS (€) JASENKUNNITTAIN 1,1.-30,8.2020[VERTAILY TALOUSARYIOON
Jésenkunnat Jisenkunnat TA TA
SUORITTEET JA KUNTALASKUTUS KUNNITTAIN Eurajoki Harjavaita Kokemli Nakkila hieensd Eurajoki Harjavaita Kokeméki Nalkkila ht A suorittest TOT% | kuntalaskutus | TOT-%
Y J] il Y
Avohoito (pl. suun terveydenhualto) 41453 36080 31213 24124 132 870 2381 483 2151692 1892 665 1398 225 7 824 065 184 835 2% 11 608 236 67 %
L&8kérit i 14110 9412 8320 6901 38743 1162 037 858 626 793 440 587 489 3401 592 54 870 % 5402 110 63 %
Peruskayntt 3836 3060 2310 1888 11 084 391 490 311 680 236 690 193 100 1132 870 18 500 60 % 1850 000 61%
Laaja kéynil 2194 2091 2391 1266 7942 333 232 316 008 361 623 191 148 1202 011 17 100 46 % 2530 800 47 %
Konsultaatiot 8080 4271 3619 3747 19717 437 315 230 928 195 227 203 241 1066 711 19270 102 % 1021310 104 %
Erikolstagkrit B35 2113 1647 1317 5912 131 268 193 210 153 100 119208 596 B76 8 660 88% 923 080 85%
Kaynntt 525 256 217 150 1148 107 920 52600 44 480 30780 235 780 2240 51% 448 000 53 %
Konsultaatiot . %o 1857] 1430 1167 4784 23 348 140 610 108 620 88 518 361 098, 8420 4% 475 080 76 %
Aslantuntijahoitajat 4842 6912 5533 4051 21138 277728 307 948 315 135 221244 1212 055 28 410 2% 1763 670 69 %
Kéynnit 2680 3127 2350 1424 9481 184 549 225 023 169 780 101 698 681 060, 17 834 53 % 1261013 54.%
Konsultaatiot 2062 3785 3183 2627 11657 93179 172 925 146 345 119 546 530 996 11 676 101% 511 757 104 %
Hoitajat 13 638 8812 8 049 6179 36 679 434 491 208 997 289 400 212 804 1235 782 48 389 76 % 1 653 788 %%
Kayanlt B 056 6227 6647 4 549 25478 313 664 243 466 260 110 177 626 993 866, 37 507 68 % 1425 266 70%
Konsultaatiot 5583 2585 1402 1630 11200 120 827 55 531 30290 35 268 241 916 10 882 103 % 228 522 106 %
Fysioterapia 1606 1547 1252 869 5244, 91747 87 104 69 128 49 606 297 585 7397 1% 398 226 5%
Kéynnlt 1471 1344 1036 754 4 805 87 610 81535 62 366 45 881 277 393 5207 3% 365 226 76 %
Konsultaatiot 135 173 216 115 639 4137 5 569 6761 3725 20 192 1100 58 % 33 000 61 %
Diagnostiikkapalvelut 6621 7314, 6412 4807 25154 284 212 316 BOG 272 462 207 694 1080174 36109 70 % 1467 362 4%
. Laboratorio 5522 6132 5495 4033 21182 216614 240 402 215 301 158 218 830 535 30 871 60 % 1179272 0%
Laboratorio { korona 103 164 102 108 477 11330 18 040 11220 11 880 52470 0 0% 0 0%
Réntgen 986 1018 815 666 3485 56 268 | BT 384 45 941 37 598 197 189 5238 67 % 288 090 88 %
Suun ferveydenhuolto 6204 3347 3112 3025 15 688 651132 343 511 327 832 317 035 1638 610 26 770 59 % 2775 320 58 %
Hammaslaskar (sis. suukirurgla) 4937 2635 2473 2401 12 346 586 132 301 596 294 692 284 840 . 1467 260 21770 57 % 2525820 58 %
Suuhyglenistl 1267 812 638 624 3342 65 000 41915 33 240 32195 172 350 5000 67 % 260 000 89%
AVOHOITO YHTEENSA 47 657 38 427 34 325 27 149 148 558 3 032 615 2 495 203 2 220 587 1715 260 D 463 675 211 805 70 % 14 383 556 66 %
Terveyskeskussalraala 305 2407 2434 1439 6685 88 016 687 637 701 584 415 131 1892 368 9871 67 % 2753972 69 %
Hoitoistiusluokka 1 12 380 200 159 751 2829 89 838 46 552 36 938 176 167 633 118 % 145 500 121%
Holtolsuusluokka 2 181 1406 1437 824 3847 B0 027 396 567 402 678 231612 1 08B0 885 7402 52% 2085 550 53 %,
Hoitoisuusluokka 3 110 605 797 456 1968 34 320 194 092 252 353 146 581 627 346 1836 107 % 572 832 110 %
Holtoisuusluokka 4 ) 2 17 0 0 19 840 7140 D 0 7980 0 0% o 0%
Kotihoito Ja muu sairaalatoiminta (hoitajat) 3877 3677 4241 2535 14 230 292 848 258 965 298 066 193 103 1042 982 23 276 1% 1 699 630 61%
Kotisalraanholto 3337 1216 2359 1081 7082, 246 284 78080 166 348 73023 553 734 13374 60 % 804 389 80 :/n
Kotisajraala . 532 2003 1435 1310 5280 45924 164 194 112 356 108 186 420 661 9646 55 % 771475 55%
Tehostettu kotikuntoutusjakse 8 274 262 124 668 640 23390 22179 11136 57 344, 256 261 % 123756 4% |
Palllatilvisen hoidon pkl, osaston avohoito ja jaikipkl s} 86 186 20 290 0 3302 7184 757 11243 o} 0% 0 0%
KOTI- JA SAIRAALATOIMINTA YHTEENSA, 4182 5984 6 675 3974 20 815 380 864 946 602 589 650 608 234 2935 350 33 147 63 % 4 453 602 66 %
Psykososlaaliset erityispalvelut 772 2362 1370 1241 5715 61480 181 907 104 807 84 876 443 080 9370 61% 727 168 61 :/n
Kayntisuorittest 527 1778 808 901 4104 43 334 148 193 73374 73 880 336 781 7458 55 % 505 148 57 %
Konsultaatiot 203 536 414 266 1 419 10 105 26 694 20 520 13 188 70 506 1674 85 % 81188 87 f‘
Kuntoutussuurnnittelun Ja -ohjauksen tydryhmt 42 48 58 44 192| 8051 9021 10913 7809 35783 238 Bi% 50828 0%
SUORITTEET JA KUNTALASKUTUS KUNNITTAIN YHT. 52 611 47773 42 370 32334 175 088 3 474 968 3623712 3 325 054 2 418 370 12 842 104 254 122 69% 19 564 324 68 %
TALOUSARVIO 76 767 87 260 65 691 44 404 254 122, 6237 590 5430 944 5367 926 3 527 863 19 564 323
TALOUSARVION TOTEUTUNA: 69 % 1% 64 % 73 % 69 % 66 % 67 % 62% 69 % 66 %
TILASTOT JA RAPORTOINT]

www.lksthky.fl



Keski-Satakunnan

b KUNTALASKUTETUT SUORITTEET 7.10.2020
Terveydenhuolion
Kuntayhtymé
EURAJOK| |
KETHKY Kuntalaskutetut klynnit ja hoitopaivat 1.1.-30.9.2020 2020 2020 2019
EURAJOKI Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesi Heing Elo Syys Loka Warras dJoulu Yhteensi Ta Tot% Tot
Avohoite (pl. suun terveydenhuolto) 5365 5026 4715 3 568 3 964, 4095 4350 4862 5508 0 1] 0 41453 59 235 70 % 60 645
Lagkarlt 1767 1738 1534 1341 1504 1554 1500 1385 1787 0 0 0 14110 20100 0% 20 142
Peruskéyntt 611 810 311 374 343 427 371 374 415 0 0 o 3 836 9100 42% 8578
Laaja kayrti 315 319 176 150 211 244, 214 225 343 0 0 0 2194 3000 73 % 3233
Konsultaatlot 841 809 1047 817 950 883 918 786 1029 0 0 0 8080 8000 101 % 8 331
Ericolslaakarit 118 B4 91 93 122 93 a7 95 102 i 0 0 B35 1280 65 % 1407
Kaynnit 78 54 50 5B 72| 52 B 72 74 0 ] 0 525 950 55 % 987
Konsultaatiot 42 30 32 35 50 44 29 23 28 0 0 310 330 94 % 420
Asiantuntijahoitajat © sz 553 619 489 461 422 436 546 524, 0 0 [} 4842 6034 7% 6218
Kaynnit . 365 378 324 185 222, 233 222 305 346 0 il 0 2 580 3835 67 % 3984
Konsultaatiot 227 175 205 304 230 189 214 244 178 [s} 0 0 2062 2199 94 % 2234
Hoifajﬂ} 1851 1748 1701 1016 4122 1168 1357 1 844 1832 0 o 0 13 630 20 002 68 % 21346
Kéynnit ) 1318 1138 953 580 705 746 732 967 927 0 D 0 8 056 14 647 55 % 16 003
Konsultaatiot 533 610 748 436 417| 422 625 887 905 0 0 o 5 583 5355 104 % 5343
Fysioterapia 209 204 182 120 141 " 79 160 178 233 0 1 i 1 606 2122 76 % 2051
Kéynnlt 197 187 158 99 126 170 152 160 222 0 0 0 1471 1822 81 % 2008
Konsultaatiot 12 17 24 21 15 9 B 18 11 0 0 0 135 300 45 % 43
Diagnostiikkapalvelut ' 828 599 588 500 614 679 860 814 1030 0 0 0 6621 9 607 88 % 9481
Laboratorio 704 580 528 440 514 563 600 718 775 0 0 0 5622 8175 68 % 7982
Leiburatoriol korona [s} 0 0 0 0 a o 0 103 0 1} 0 103 0 0% 0
Réntgen 124 119 59 69 100 116 161 96 162 0 0 0 996 18622 65 % 1409
Suun terveydenhuolto 1057 747 658 298 606 788 600 605 845 0 i} [ 5 204 10 200 81 % 10 251
Hammasl&ékar (sis. suukirurgla) 814 600 508 273 466 598 568 485 636 0 0 0 4937 8100 1% 8 146
Suuhyglenisti 243 147 150 25 150 190 32 120 210 0 0 0 1267 2100 60 % 2105
AVOHOITO YHTEENSA 6 422 5773 5373 3866 4570 4883 4950 5 467 6353 0 [} ] 47 657 69 435 59 % 70 895
Terveyskeskussalraala ) 7 19 106 66 20 73 12 2 0 0 0 305 547 56 % 320
Hoitolsuusiuokka 1 0 1 5} 0 0 6 2 3 0 0 0 0 12 41 29 % 18
Hoitolsuusivokia 2 0 [ 19 56 26 6 59 9 0 0 0 0 181 470 V% 279
Holtolsuusiuokka 3 0 0 0 50 40 8 12 0 0 0 0 o 110 36 306 % 32
Holtolsuusiuokka 4 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2! 0 0% 0
Kotihoito ja muu sairaalatoiminta (hoitajat) 458 402 400 442 416 382 535 383 459 0 0 0 3877 5512 70% 5 504
Kotisalraanholto 359 350 370 361 369 336 462 321 409 0 0 0 3337 4450 75 % 4616
Kotisalraala 99 52 30 81 47 46 73 82 42 0 0 0 532 1048 &1 % 837
Tehostettu kotlkuntoutusjakso 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 8 14 5% 49
Palllatiivisen holdon pkl, osaston avoholto Ja Jalklpkt 0 o} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
KOTI- JA SAIRAALATOIMINTA YHTEENSA 458 409 419 548 482 402 608 395 457 0 [ 0 4182 6 059 89 % 5 B33
Psykososiaaliset erityispalvelut 118 139 108 58 70 97 22 66 95 0 [ 1] 772 1273 61% 1258
Kéyntisuorittest 92, 104 62 28 44 60 16 47 65 0 0 0 527 1026 51% 962
Konsultaatiot 24 31 31 27 23 26 [ 14 24 0 0 0 203 224 91% 235
Kuntoutussuunnittelun Ja ~ohjauksen tydryhmat 3 4 13 3 3 2 0 5 9 0 0 0 42 23 183 % H
EURAJOKI YHTEENSA 6 909 6321 5898 4472 5122 5382 5 580 5028 6809 0 0 0 52 611 76 767 69 % 77987
TILASTOT JA RAPORTOINTI

www.ksthly.fi




Keski-Satakunnan

KUNTALASKUTETUT SUORITTEET

Terveydenhuollon 7.10.2020
Kuntayltymi
HARJAVALTA
KSTHKY P Ty T
Kuntalaskutstut kiiynnit ja hoitopaivét 1.1.-30.8.2020 2020 2020 2018
HARJAVALTA i i . s -
Tammi Helmi Maalis Huhti _ Touko Kesd Heind Elo Syys Loka Marras Joulu Yhteensi Ta Tol% Tot
Avehoito (pl. suun o
(pi erveydenhuolio) 4388 377 4154 3265 3837 3933 3 561 4204 4831 ] ] 0 36 080 49 488 3% 49720
Laakérit
Perusiiynt 1215 1057 1058 866 1109 1080 1012 66 1052 Q 0 0 9 412 13760 68 % 13 158
Laala Kiyntl - ) ggg 257 268 227 304 389 377 341 328 "] o ol 3 060 3670 83 % 3017
Konsullatiot i ot 2% 252 167 208 203 162 157 279 0 ) 0 2091 5720 37T % 4934
B 534 472 507 488 473 468 445 0 0 0 4271 4370 98 % 4307
Erlkoislaikarit
eynnit 216 156 289 232 288 212 251 217 252 1] 0 0 213 2410 88 % 2489
Komsultaatiot 134 34_ 36 25 29 18 10 32 38 0 0 0 256 480 63 % 560
82 122 263 207 269 104 241 185 214 Q 0 0 1867, 4 830 96 % 1939
Asiantuntijahoitajat
Ko ﬁl“ aja 826 714 B76 724 725 656 554, 820 1017 0 ] 0 6912 10 386 67 % 10 017
Konsultaatiot 488 412 a73 291 310 345 227 275 408 o] 0 0 3127 6 326 49 % 6 059
337 302 503} 433 415 311 327 845 612 0 o Y] 3785 4060 93 % 3 058
Hoitajat :
lj<éynnit 1 ;gg 928 989 701 802 1024 832 1213 1120 0 0 0 8812 10 408 85 % 12 207
Konsultaatiot o 256 677 448 609 689 629 921 789 ] Y] 0 6227 8077 7% 9829
72 312 253 283 335 203 292 331 0 0 0 2 585 2328 111 % 2378
Fysloti j |
V; ‘;(g;":lﬁ;:‘ 154 140 161 129 1585 227 27 201 253 1] D Y 1517 2110 2% 1918
Koneulaatiot 144 130 140 99 134 205 78 184 230 0 0 0 1344 1810 4% 1887
10 10 21 30 21 22 19 17 23 0 o 0 173 300 58 % 31
Dlagr‘i:ztni:l;coarialvelut 864 722 784, 613 768 734 815 877 1137 0 0 0 7314 10 417 70% 9931
Laboratoria / korona 730 631 6682 532 653 610 673 789 832 0 0 0 6132 8 653 68 % 8 562
aporate 0 0 0 0 0 0 0 0 164 0 0 0 164 0 0% 0 |
134 91 102 81 115 124 142 88 141 0 0 0 1018 ‘1 464 T0% 1362
s
“u“l::;_‘{n:g:ﬁl]???lfﬁ 531 498 365 201 278 208 284/ 375 516 Q 0 0 3347 5750 58 % 5881
Hamma g ’:[ar {sls. suulirurgla) 388 358 310 164 218 245 224 280 348 0 0 0 2 535 4 850 52% 4996
uuhygienis 143 141 55 37 60 53 80 95 168 0 0 0 812] BoO 890 % 986
AVOHOITO YHTEENSA 4019 4216 4 519 3 466 4215 4 231 3 845 4669 5347 0 0 0 39 427 55 238 1% 55 701
Terva(;g:llfus}sa:;al.la 312 256 206 188 207 245 334 340 310 0 0 1) 2407 3 446 70 % 3480
Holosaugokin 2 29 24 42 30 37 61 51 71 35 o 0 0 380 230 165 % 383
Hoitoi a 200 147 116 120 116 163 179 141 223 o 0 0 1405 2585 54 % 2365
Hg;[zfsuus}uogqta 2 83 85 48 38 54 21 104 120 52 0 0 o} 605 631 96 % 732
istusluokka 0 4] 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 17 0 0% 0
KutlholtP j'a muu sairaalatoiminta (hoitajat) 485 269 385 457 458 366 457 319 383 0 '} 0 35717 4710 76 % 4301
Eugsa!raanholto 164 126 120 153 116 125 170 121 111 0 0 0 1215 1340 o1 % 1238 |
otisairaala ) 286 121 240 280 299 187 249 161 200 0 0 0 2003 3288 61 % 2 547 |
Tehpsfettu kotikuntoutusjakso 30 18 8 39 37 43 35 25 39 0 0 0 274 82 334 % 458 |
Palliatiivisen holdon pki, osaston avoholto Ja jalldpkl 5 4 8 5 4 11 3 12 33 0 0 0 85 0 58
KOTl JA SAIRAALATOIMINTA YHTEENSA 787 525 591 645 663 611 791 668 693 0 0 0 5984 8156 3% 7T
Psykoﬁoslaaliset erityispalvelut 278 az7 201 275 268 218 76 252 379 ] ] [ 2362 3866 61% 3448
rayntlsuorltteet 225 263 207 188 210 151 54 192 288 0 0 0 1778 3184 56 % 2761
Konsultaatiot i . 50 53 k) 82 54 65 29 55 83 0 0 0 636 612 88 % 610
Kuntoutussuunnittelun Ja -ohfauksen tydryhmét 1 11 12 5 4 2 [\ 5 8 0 0 0 48 70 69 % 7
HARJAVALTA YHTEENSA 5992 5 068 5401 4386 5148 5 DB 4712 5 560 6418 0 0 0 47773 67 280 % 66 930
TILASTOT JA RAPORTOINTI

www, ksthiy.ff



N, Keski-Satakunnan

KUNTALASKUTETUT SUORITTEET 7.10.2020
Terveydenhuollon
Kuntayhtymit .
ayhty KOKEMAKI
KSTHKY Kuntalaskutetut kiynnit ja hoitopaivat 1,1.-30.9.2020 2020 2020 2019
KOKEMAKI Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesi Heini Elo Syys Loka Marras Joulu | Yhteenss Ta Tot-% Tot
Avohaito (pl. suun terveydenhuolto) 4066 3682 3 666 2838 3225 3305 2777 3493 4171 0 0 0 31213 45 089 69 % 45 620
Lagkarit . 1170 1087 1023 802 855 890 733 753 1607 0 0 0 B 320 12 090 69 % 11 534
Poruskéyntl 345 208 265 197 231 257 247 231 328 0 0 0 2310 3040 76% 3129
Laaja kéyni 415 366 259 187 220 234 193 197 320 0 0 D 2391 5150 48 % 4514
Konsultaatiot 410 512 499 418 404 399 293 325 359 0 0 0 3619 3900 93 % 3891
Erikais}_ﬁékérit 131 103 320 190 158 172 169 181 223 i] 0 [ 1647 3100 53 % 2753
Kéynnit 32 23 27 35 15 28 3 26 28 ] 0 0 217 400 54 % 428
Konsultaatiot 09 80 283 155 143 144 166 156 195 0 0 1} 1430 2700 53 % 2325
Astantuntijaholtajat 659 579 637 5563 502 624 413 632 844 0 i i 5533 7 885 70 % 8191
Kéynnit 354 201 265 213 244 268 196 243 280 0 0 0 2350 4968 47 % 5082
Konsultaatiot 305 288 372 340 351 356 218 389 564 0 0 0 3183 2817 109 % 3109
Hoifalaf 1029 1036 B9D 616 807 866 750 1 065 1000 0 0 0 8049 10 380 78 % 11977
Kaynnit 889 871 730 510 646 748 624 847 784 0 0 0 6647 8802 76 % 10 439
Konsultaatiot 140 165 160 106 161 120 126 208 216 0 0 0 1402 1578 89 % 1538
Fysioterapia 213 1286 135 28 124 174 120 102 160 0 0 0 1252 1803 69 % 1625
Kaynnit 175 108 114 73 96 147 97 91 134 0 0 0 1038 1508 89 % 1584
Konsultaatiot 38 17 21 25 28 27 23 11 26 0 0 0 216 300 72% 41
Diagnostiikkapalvelut 864 751 651 578 689 579 592 770 937 [ 0 0 6412 9831 65 % 9 540
Laboratorio 731 660 567 502 621 501 494 682 737 0 0 0 5495 8472 85% 8321
Laboratorio / korona 0 0 0 1] o] 0 0 0 102 0 0 1} 102] 0 0% 0
Rénigen 133 21 84 77 68 78 98 88 98 0 0 0 815 1359 80 % 1219
Suun terveydenhuolto . 507 444 290 196 272 311 182 341 569 0 0 0 3112 5450 57 % 5256
Hammaslagkéri (sis. suukirurgia) ' 408 332 265 189 219 263 145 278 374 0 0 0 2473 4350 57% 3904
Suuhygienlsti 95 112 25 7 53 48 37 63 195 0 [’} 0 638 1100 58 % 1262
AVOHOITO YHTEENSA 4573 4126 3045 3034 3497 3616 2959 3834 4740 0 0 0 34 325 50 538 58 % 50 876/
Terveyskeskussairaala 362 321 342 192 235 291 280 233 178 0 0 0 2434 4020 51 % 3752
Holtolsuusluokka 1 7 16 9 13 36 71 24 14 10 0 0 0 200 240 83% 350
Hoitolsuusiuokka 2 234 168 156 149 112 156 194 165 108 0 o 0 1437 2909 49% 2505
Holtolsuusluokka 3 121 187 177 30 B7 64 62 54 65 0 0 0 797 871 92% 897
Hoitolsuusluokka 4 0 0 s} 0 0 0 0 0 0 s} 0 0 0 0 0% 0
Kotihoito ja muu sairaalatoiminta (hoitajat) 552 493 452 487 390 364 523 4382 498 [} 0 0 4241 9292 46 :A 6577
Kotisairaanholto 311 206 237 238 247 206 336 282 326 0 0 0 2358 5884 40 % 3425
Kotlsairazla 196 228 156 206 128 118 144 154 107 0 0 0 1436 3324 43 % 2119
Tehostettu kotikuntoutusjakso 24 23 39 39 31 26 24 24 32 0 0 0 262 84 312 % 814
Palliatliviseny hoidon pki, osaston avohoito Ja J&lkipkd 21 38 20 4 16 14 19 22 33 0 0 0 185 0 218
KOTi- JA SAIRAALATOIMINTA YHTEENSA 914/ 814] 794 679 625 655 503 715 676 [ ] 0 6 675 13312 50 % 10 329/
Psykososiaaliset eritylspalvelut 192 184 191 164 151 138 34, 124 192 0 o 0 1370 1840 74 ;% 1976
Kéyntisuoritteet 137 137 105 94 102! 90 24 76 133 0 0 0 898 1310 69 f’ 1386
Konsuitaatlot 47 38 70 82 46 43 10 42 56 0 0 0 414/ 450 g2 u/o 486
Kuntoutussuunnittelun ja -ohjauksen tyéryhmiat 8 9 18 8 3 5 0 [} 3 0 1} 0 58 80 73% 94
KOKEMAKI YHTEENSA 5679 5124 4931 3 877 4273 4409 3796 4673 5 608 0 0 )] 42 370 85 691 64 % 63 181
’ TILASTOT JA RAPORTOINTI

www.ksthky.fl



Kaski-Satalkunnan

KUNTALASKUTETUT SUORITTEET
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7.10.2020
Terveydenhuollon
Kuntayhtymi
ity md NAKKILA
KSTHKY Kuntalaskutetut kéiynnit ja holtopgivat 1,1.-30.9.2020 2020 2020 2019
NAKKILA Tammi Helmi Maalis Huhti Toule Kesé Heind Elo Syys Loka Marras Joulu Yht Ta Tot-% Tot
Avohoito (pl. suun terveydenhuolto) 2 B9g 2613 2908 2280 2536 2459 2076 2899 3 454 [ 0 ] 24124 31023 78 % 32143
Laglirit B50 B850 765 709 759 . 728 628 753 859 0 0 0 6 901 8920 7% 8 983
Perusiaynti 304 253 217 136 186 193 190 204 226 0 0 0 1888 2690 0% 2690
Laaja keynti 200 183 152 151 116 106 108 25 157 0 0 0 1266 3230 39% 2975
Kansultaatiot 346 414 396 422 478 429 332 454 476 0 0 0 3747 3000 125 % 3318
Erikolsladlcirit 138 92 244 109 130 113 182, 163 146 0 0 [} 1317 1870 70 % 1848
Kéynnit 17 18 285 7 8 22 13 18 24 0 0 0 150 410 37 % 397
Konsultaatiot 121 74 218 102 122 o1 169 145 125 0 0 0 1167 1460 80 % 1449
Asiantuntijahoitajat 489 384 539 444 443 408 217 444 641 ] 0 0 4051 5105 79 % 5224
Kéynnit 211 172! 171 98 127 178 93 165 209 0 0 0 1424 2705 53 % 2587
Koensuitaaliot 258 222 368 346 316 222 184 279 432 0 0 [} 2627 2400 109 % 2637
Hoitajat 774 706 768 551 587 588 495 842 868 0 0 0 6179 7602 81 % B 706
Kéynnit ' 616 530 558 427 432 418 376 592 599 0 0 0 4549 5081 76 % 7133
Konsultaatiot 158 176 210 124 155 169 118 250 269 0 0 0 1830 1621 101 % 1573
Fysioterapia 82 72 . 89 74 92 118 68 124 150 0 0 0 869 1362 64 % 1129
Kaynnit 74 65 78 60 75 105 43 112 142 0 0 0 754 1162 65 % 1112
Konsultaatiot 8 7 11 14 17 13 25 12 8 0 0 0 115 200 58 % 17
Diagnostiikkapalvelut 5886 499 503 393 525 512 426 573 790 0 0 0 4807 6164 8% 6255
Laboratorio 508 434 439 335 435 441 347 488 506 0 0 o 4033 5271 7% 6382
Laboratorlo / korona o 0 0 0 a 0 0 0 108 0 0 9 108, o 0% 0
Réntgen 78 65 64 58 80 71 79 85 76 0 0 0 666 893 %% 803
Buun terveydenhuolto 495 432 343 181 325 300 253 308 418 0 0 0 3025 5370 56 % 5370
Harmmaslaalar (sks, suuklrurgia) 408 318 280 146 259 241 224 233 204 [} 0 0 2401 4470 54 % 4463
Suuhygienisti 89 114! 63 5 86 59 20 75 124 0 0 0 624 900 69 % 907
AVOHOITO YHTEENSA 3394, 3045 3251 2 431 2 861 2758 2329 3207 3872 0 0 [} 27 149 36 393 75 % 37 513
Terveyskeskussairaala 177 191 218 84 98 132 205 148 186 0 1} [} 1439 1858 7% 1933
Hoitoisuusluolia 4 18 9 28 0 21 17 49 5 11 0 0 0 169 122 180 % 225
Holtolsuushiokka 2 112 137 126 27 a7 97 109 89 110 0 0 0 824 1438 57 % 1817
Hoitolsuusluokka 3 46 45 64 57 40 18 47 74 65 o 0 0 456 298 153 % 391
Holtolsuusluoika 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0% 0
Kotlhoito ja muu sairaalateiminta {hoita]at) 316 233 270 276 241 201 334 353 311 0 0 0 2535 3762 67 % 3494
Kotisairaanhoito 125 110 151 127 102 102 129 114 124 0 0 0 1081 1700 64 % 1661
Kotisalraala 170 102 93 145 131 84 198 222 164 0 0 0 1310 1986 66 % 1508
Tehostettu kotlkuntoutusjakso 19 21 22 3 7 13 8 17 16 0 0 0 124 75 163 % 3a2r
Palliatiivisen holdon pkl, osaston avoholte Ja jlkipkl 2 0 4 1 1 2 3} 3 7 0 0 0 20 0 10
_|KOTI- JA SAIRAALATOIMINTA YHTEENSA 493 424 488 360 2339 333 539 501 497 0 0 0 3974 5 620 1% 65 427
Psykososlaaliset erityispalvelut 181 204 196 155 92 107 31 24 151 0 0 0 1241 2391 5% 1842
Kayntlsuoritteet 150 164 145 107 66 73 26 67 113 0 0 0 901 1838 486 % 14902
Konsultaatiot 29 43 36 44 20 31 5 24 34 0 0 s 286 388 69 % 381
Kuntoutussuunnittelun ja -ohjauksen tydryhmat 2 7] 16 4 6 3 0 3 4 0 0 o 44 65 68 % 59
NAKKILA YHTEENSA 4068 3673 3935 2946 3292 3199 2899 3802 4520 D 0 0 32334 44 404 73% 44782
TILASTOT JA RAPORTOINTI




Keski-Satakunnan

20.11.2020

KUNTALASKUTETUT SUORITTEET KUNNITTAIN
Terveydenhuollon
Kuntayhtyméa
KSTHKY KUNNAT 1.1.-30.9.2020 2020 2019
Jasenkunnat Kunnat TA Talousarvion TOT Vertailu edell.
KUNTALASKUTETUT SUORITTEET KUNNITTAIN Eurajoki Harjavalta Kokemaki Nakkila yhteensd Muut kunnat yhteensi (jasenkunnat) tot-% (jasenkunnat) vuoteen (%)
Avohoito (pl. suun terveydenhuolto) 41 350 35916 31111 24 016 132 393 3190 135 583 184 835 2% 188 128 70%
Laakarit 14110 9412 8320 6901 38743 1108 39 851 54 870 1% 53 817 2%
Peruskéaynti 3836 3050 2310 1888 11 084 302 11386 18 500 60 % 18 314 61 %
Laaja kaynti 2194 2091 2 391 1266 7942 226 8168 17 100 46 % 15 656 51 %
Konsultaatiot 8 080 4271 3619 3747 19717 580 20297 19 270 102 % 19 847 99 %
Erikoisldakarit 835 2113 1647 1317 5912 121 6 033 8 660 68 % 8 495 70 %
Kaynnit 525 256 217 1560 1148 39 1187 2240 51 % 2362 49 %
Konsultaatiot 310 1857 1430 1167 4764 82 4846 6420 74 % 6133 78 %
Asiantuntijahoitajat 4642 6912 5533 4051 21138 639 21777 29 410 72% 29 650 1%
Kéaynnit 2580 3127 2 350 1424 9481 279 9760 17 834 53 % 17 712 54 %
Konsultaatiot 2062 3785 3183 2627 11 657 360 12 017 11 576 101 % 11 938 98 %
Hoitajat 13 639 8812 8 049 6179 36 679 856 37 535 48 389 76 % 54 236 68 %
Kaynnit 8 056 6227 6 647 4 549 25 479 601 26 080 37 507 68 % 43 404 59 %
Konsultaatiot 55683 2585 1402 1630 11 200 255 11 455 10 882 103 % 10 832 103 %
Fysioterapia 1606 15617 1252 869 5244 116 5360 7397 1% 6723 78 %
Kaynnit 1471 1344 1036 754 4605 110 4715 6297 73 % 6 591 70 %
Konsultaatiot 135 173 216 116 639 6 645 1100 58 % 132
Diagnostiikkapalvelut 6518 7 150 6310 4 699 24 677 350 25027 36 109 68 % 35 207 70 %
Laboratorio 55622 6132 5 495 4033 21182 316 21498 30 871 69 % 30227 70 %
Laboratorio / korona
Roéntgen 996 1018 815 666 3 495 34 3 529 5238 67 % 4980 70 %
Suun terveydenhuolto 6 204 3347 3112 3025 15 688 201 15 889 26 770 59 % 26 858 58 %
Hammasléaékari (sis. suukirurgia) 4937 2 535 2473 2401 12 346 185 12 531 21770 57 % 21 599 57 %
Suuhygienisti 1267 812 639 624 3342 16 3358 5000 67 % 5259 64 %
AVOHOITO YHTEENSA 47 554 39 263 34 223 27 041 148 081 3391 151 472 211 605 70 % 214 986 69 %
Terveyskeskussairaala 305 2407 2434 1439 6 585 52 6637 9 871 67 % 9494 69 %
Hoitoisuusluokka 1 12 380 200 159 751 10 761 633 119 % 976 77 %
Hoitoisuusluokka 2 181 1405 1437 824 3847 24 3871 7 402 52 % 6 466 59 %
Hoitoisuusluokka 3 110 605 797 456 1968 18 1986 1836 107 % 20562 96 %
Hoitoisuusluokka 4 2 17 0 0 19 0 19 0 0% 0 0%
Kotihoito ja muu sairaalatoiminta (hoitajat) 3877 3 577 4241 2535 14 230 98 14 328 23 276 61% 19 876 72%
Kotisairaanhoito 3337 1215 2359 1081 7992 25 8017 13374 60 % 10 840 74 %
Kotisairaala 532 2003 1435 1310 5280 61 5341 9 646 55 % 7 099 74 %
Tehostettu kotikuntoutusjakso 8 274 262 124 668 10 678 256 261 % 1648 41 %
Palliatiivisen hoidon pkl, osaston avohoito ja jalkipkl 0 85 185 20 290 2 292 0 289 100 %
KOTI- JA SAIRAALATOIMINTA YHTEENSA 4182 5984 6 675 3974 20815 150 20 965 33 147 63 % 29 370 1%
Psykososiaaliset erityispalvelut 772 2362 1370 1211 5715 218 5933 9 370 61% 8524 67 %
Kéyntisuoritteet 527 1778 898 901 4104 169 4273 7 458 55 % 6 541 63 %
Konsultaatiot 203 536 414 266 1419 43 1462 1674 85 % 1712 83 %
Kuntoutussuunnittelun ja -ohjauksen tyéryhmat 42 48 58 44 192 6 198 238 81 % 271 1%
SUORITTEET YHTEENSA KUNNITTAIN 52 508 47 609 42 268 32 226 174 611 3759 178 370 254 122 69 % 252 880 69 %

TILASTOT JA RAPORTOINTI

www.ksthky.fi
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1 Perhehoito

Seudullinen ikaihmisten perhehoidon toimintaohje on hallinnollinen ohje siita, miten alueella
toteutetaan ikaihmisten toimeksiantosopimussuhteista perhehoitoa. Toimintaohjeen tavoit-
teena on luoda yhtenainen perhehoidon toteuttamistapa, lisata ja kehittda perhehoitoa seka
luoda yhtenainen linja perhehoitopalkkioihin. Perhehoidon toimintaohje palvelee perhehoi-
don kaikkia osapuolia: perhehoidosta vastaavia kuntia, perhehoidossa olevaa henkil6a seka
perhehoitajaa. Seudullinen yhteistyd ei koske ammatillista perhehoitoa.

1.1 Perhehoidon saadostausta

Ikaihmisten henkildiden perhehoitoa ohjaava voimassa oleva lainsaadanté koostuu mm.
seuraavista laeista ja asetuksista:

e asetus sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista (1992/912)

¢ hallintolainkaytttlaki (1996/586)

e hallintolaki (2003/434)

¢ holhoustoimilaki (1999/442)

¢ julkisten alojen elakelaki (2016/81)

e kotikuntalaki (1994/201)

o laki ikAantyneen vaestdn toimintakyvyn tukemisesta seka iakkaiden sosiaali- ja terveyspal-
veluista (2012/980)

¢ laki omaishoidon tuesta (2005/937)

e laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista (2000/812)

¢ laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista (1992/734)

e laki ty0ttdmyysturvan muuttamisesta (2017/1138)

o laki yksityisista sosiaalipalveluista (2011/922)

¢ mielenterveyslaki (1990/1116)

e pelastuslaki (2011/379)

e perhehoitolaki (2015/263)

¢ sosiaalihuoltoasetus (1983/607)

¢ sosiaalihuoltolaki (2014/1301)

¢ tietosuojalaki (2018/1050)

e tydsopimuslaki (2001/55)

e tyOtapaturma- ja ammattitautilaki (2015/459)

1.2 Perhehoidon tarkoitus

"Perhehoito on hoidon tai muun osa- tai ymparivuorokautisen huolenpidon jarjestamista per-
hehoitajan yksityiskodissa tai hoidettavan kotona.” Perhehoitolaki 3 §
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Perhehoidolla tarkoitetaan henkilén hoidon, kuntoutuksen tai muun ympaéri- tai osavuoro-
kautisen huolenpidon jarjestamista perhehoitajan yksityiskodissa tai hoidettavan kotona.

Perhehoidossa kunnioitetaan ikdaihmisen itseméaaradmisoikeutta, otetaan huomioon yksilol-
liset tarpeet ja toiveet sekd huomioidaan turvallisuus. Perhehoito tarjoaa kiintean lahiyhtei-
son, pysyvat inmissuhteet, jokapaivaisia kodin askareita seka tarpeen mukaisen hoidon ja
huolenpidon. Perhehoito ja perhehoitajan l&asnaolo tukevat ikdihmisen toimintakykya ja kun-
toutumista seka yllapitavat hyvaa elamanlaatua.

Perhehoito on sopiva hoivan ja huolenpidon muoto esimerkiksi silloin, kun toimintakykya
heikent&& ian tuoma hauraus, vamma tai turvattomuuden tunne. Perhehoitoon sijoittamisen
lahtokohtana ovat asiakkaan elaméantilanne seka tuen, ohjauksen, hoivan ja huolenpidon
tarve. Perhehoito voi olla jatkuvaa, tilapaista tai osavuorokautista.

1.3 Perhehoidon toteutus

Perhehoidon jarjestamisestéa huolehtii perhehoidon koordinaattori yhteistydssa kuntien vi-
ranhaltijoiden kanssa. Kunnat nimeéavat koordinaattorin tyopariksi omat perhehoidon yhteys-
henkilénsa. He sijoittavat yhteistytsséa kuntien muun vanhus- ja vammaistyon organisaation
kanssa ikaihmisia perhehoitoon, paasaantoisesti Satakunnan alueella. Sijoittamisessa ote-
taan huomioon sijoitettavan henkilon omat toivomukset, hanen omaistensa tai laheistenséa
mielipide ja perhehoitajan arvio omista valmiuksistaan.

Perhehoitajien rekrytoinnista, ennakkovalmennuksesta, tuesta ja toiminnan valvonnasta
vastaa perhehoidon koordinaattori. Perhehoitajien lahiohjaukseen ja taydennyskoulutuksen
toteuttamiseen osallistuu my6s muu kuntien sosiaali- ja terveydenhuollon organisaatio. Per-
hehoitajille tarvittaessa jarjestettdvan ammatillisen tydnohjauksen organisoi perhehoidon
koordinaattori.

1.4 Perhehoidon muodot

Perhehoito voi olla joko pitka- tai lyhytaikaista perustuen yksil6lliseen asiakassuunnitel-
maan. Perhehoitoa voidaan toteuttaa myds osavuorokautisena perhehoitona, joko paiva- tai
yo6hoitona. Perhehoito tapahtuu perhehoitajan tai asiakkaan yksityiskodissa.

Pitkdaikainen perhehoito tarkoittaa jatkuvaa toistaiseksi voimassa olevaa ymparivuoro-
kautista hoivaa ja huolenpitoa perhehoitajan kodissa. Se on ensisijainen vaihtoehto niille
asiakkaille, jotka eivat tukitoimien avulla selviydy omassa kodissaan tai ovat siella turvatto-
mia. Pitkdaikainen perhehoito voi olla myds tilapaistd maaréajan kestavaa perhehoitoa (yli
14 vrk), jolloin perhehoitajalle maksetaan pitk&aikaisen perhehoidon mukainen hoitopalkkio
ja kulukorvaus.
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Lyhytaikainen perhehoito voi olla maaraaikaista tai sddnndéllistd perhehoitoa. Se voi olla
ennakkoon tiedettya tai akilliseen tarpeeseen perustuvaa tilapaishoitoa. Lyhytaikaista per-
hehoitoa voidaan kayttaa omais- tai perhehoitajan vapaan jarjestelyissa tai kuntouttavana
jaksona esimerkiksi sairaalahoidon jalkeen. Sen tavoitteena on tukea asiakkaan kotona asu-
mista seka tukea omaisten jaksamista.

Osavuorokautinen perhehoito voi olla paiva- tai yoaikaista, ja se voi toimia vaihtoehtona
niissa koti- tai omaishoidon tilanteissa, joissa ymparivuorokautisen perhehoidon jarjestami-
nen ei ole tarpeellista tai tarkoituksenmukaista. Osavuorokautinen perhehoito voi olla kes-
toltaan alle 6 h/vrk tai 6-10 h/vrk.

Perhehoito asiakkaan omassa kodissa mahdollistaa esimerkiksi omaishoitajan vapaan
tilanteissa, joissa ikaihminen ei voi tai halua l&ahte&a pois omasta kodistaan. Talldin perhe-
hoito on paasaantoisesti lyhytaikaista tai osavuorokautista, jossa kiertava perhehoitaja me-
nee hoidettavan kotiin.

Perhehoitajan sijaistaminen on lyhytaikaista tai osavuorokautista perhehoitoa, jossa kier-
tava perhehoitaja (sijaishoitaja) menee perhehoitajan kotiin hanen vapaapaiviensa ajaksi ja
vastaa ikaihmisten hoivasta ja huolenpidosta.

Perhehoidon ja omaishoidon valinen ero. Omaishoidolla tarkoitetaan henkiléon hoidon ja
huolenpidon jarjestamista kotioloissa omaisen tai muun hoidettavalle laheisen henkilon
avulla. Perhehoidolla tarkoitetaan henkilon hoidon tai muun osa- tai ymparivuorokautinen
huolenpidon jarjestamista perhehoitajan yksityiskodissa tai hoidettavan kotona ennakkoval-
mennuksen suorittaneen perhehoitajan toimesta. Perhehoidossa olevalta asiakkaalta peri-
tdan asiakasmaksu.

2 Perhehoitajan ja perhekodin hyvaksyminen

2.1 Perhehoitaja

Perhehoitajalla tarkoitetaan henkil6&, joka kunnan kanssa tekemansa toimeksiantosopimuk-
sen perusteella antaa sosiaalihuoltolain 25 §:ss& maariteltya perhehoitoa omassa kodis-
saan tai hoidettavan kodissa. Perhehoitajaksi kunta voi hyvaksya henkilon, joka koulutuk-
sensa, kokemuksensa ja/tai henkilokohtaisten ominaisuuksiensa perusteella on sopiva an-
tamaan perhehoitoa (perhehoitolaki 2015, 6 8).

Perhehoitajana voi toimia henkild, joka on saanut perhehoidon ennakkovalmennuksen ja
hanella on tehtavan vaatimat valmiudet ja voimavarat. Perhehoitajalta pyydetdan tarvitta-
essa ladkarinlausunto (T-todistus) terveydentilasta. Perhehoidon koordinaattori vastaa en-
nakkovalmennuksen jarjestamisesta.

Ikdihmisten perhehoitajan ennakkovalmennuksen tavoitteena on:
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Taata jokaiselle ikdihmiselle tasavertainen perhehoito hyvin valmentautuneen perhe-
hoitajan avulla.

Antaa ikaihmisten perhehoitajuutta harkitseville mahdollisuus saada ennalta riitta-
vasti tietoa tehtavasta, jotta he voivat tehda tietoon perustuvan paatoksen perhehoi-
tajaksi ryhtymisesta.

Taata ikéihmiselle hyva hoito ja huolenpito niin, etta perhehoitajalla on riittavasti tie-
toja ja taitoja vastata ikaihmisen yksiléllisiin tarpeisiin ja tehda yhteisty6ta ikaihmista
koskevissa asioissa perhehoidossa olevan henkilén laheisten, kunnan ja muiden ta-
hojen kanssa.

Onnistunut perhehoito edellyttdd perhehoitajalta monia tietoja, taitoja ja ominaisuuksia, joita
kutsutaan valmiuksiksi.

Ikaihmisten perhehoitajan viisi valmiutta:

pitéaa huolta ikdihmisen hyvinvoinnista (hoivata)

auttaa ja tukea ikaihmista hanen omien voimavarojensa hyddyntamisessa ja toimin-
takyvyn yllapitdmisessa

mahdollistaa ja tukea ikdihmisen ja hanen laheistensa yhteydenpitoa

tehda yhteisty6ta ikaihmisen asioissa

sitoutua perhehoitajan tehtavaan

Ehdottomat esteet perhehoitoperheeksi ryhtymiselle:

perheessa kaytetaan fyysisia rajoitusmenetelmia, jotka eivét ole asiakkaan edun
mukaisia

omassa perheessa on kaynnissa aktiivinen lastensuojeluasiakkuus biologisten las-
ten kanssa

fyysinen pitkdaikaissairaus, jonka ennustetaan aiheuttavan toimintakyvyn laskua
paihde- tai mielenterveysongelma perheessa

taloudelliset vaikeudet perheessa / pitkdaikainen toimeentulotuen asiakkuus

joku perheenjasenista vastustaa perhehoitoperheeksi ryhtymista

perheen elamé&én ja arkeen erittiin voimakkaasti vaikuttava elamankatsomus
hylkaava arvio ennakkovalmennuksesta

Kiertavalla perhehoitajalla tarkoitetaan ennakkovalmennuksen suorittanutta perhehoita-
jaa, joka toimii vakituisen perhehoitajan sijaisena taman vapaapaivien aikana tai toimii per-
hehoitajana asiakkaan omassa kodissa.

2.2 Perhekoti

Perhekodilla tarkoitetaan perhehoitolaissa (263/2015) 3 § tarkoitettua kunnan hyvaksyméaa
yksityiskotia, jossa annetaan perhehoitoa. Kunta valvoo perhekodin toimintaa. Perhekotien
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hyvaksymisen kasittelee isantdkunnan perusturvalautakunta ja se menee tiedoksi muihin
yhteistyokuntiin.

N&ama asiat on oltava kunnossa ennen perhekodin perustamista:

e Perhehoito perhekodissa vaatii kaikkien perheenjasenten hyvaksymisen ja siella on
myonteinen ilmapiiri.

e Perhekodin tulee olla rakenteeltaan, tiloiltaan ja varustetasoltaan turvallinen:

o Perhekodin turvallisuutta koskevissa asioissa toimitaan paikallisen pelastus-
laitoksen ohjeen mukaisesti.
o Perhekodissa tulee mahdollisimman hyvin huomioida esteettomyys.

e Perhekoti on annettavalle hoidolle tarkoituksenmukainen, kodikas ja viihtyisa.

e Perhekodin sijainti on asiakkaan tarvitsemien palvelujen ja laheisten yhteydenpidon
kannalta hyva.

e Perhehoitoon tulevalla henkildlla tulee olla paasaantdisesti oma huone, jonka han voi
halutessaan kalustaa ja sisustaa. Perhehoidossa olevalla henkil6llda on mahdollisuus
kayttaa kaikkia kodin yhteisia tiloja sek& mahdollisuus yksityisyyteen.

e Perhehoidossa olevalla henkil6lla on perhekodissa tasa-arvoinen asema muiden per-
hekodin jasenten kanssa.

2.3 Perhekodin koko

Perhekodissa voidaan samanaikaisesti hoitaa enintaan neljaa henkil6a hoitajan kanssa sa-
massa taloudessa asuvat alle kouluikaiset lapset ja muut erityistd hoitoa tai huolenpitoa
vaativat henkilot mukaan luettuina. Perhekodissa saadaan kuitenkin hoitaa samanaikaisesti
enintaan kuutta henkilda, jos perhekodissa annettavasta hoidosta, kasvatuksesta tai muusta
huolenpidosta vastaa vahintd&n kaksi hoitopaikassa asuvaa henkil4, joista ainakin toisella
on tehtavaan soveltuva koulutus ja riittava kokemus hoito- tai kasvatustehtavista ja toinen
on koulutuksensa, kokemuksensa tai henkilékohtaisten ominaisuuksiensa perusteella so-
piva perhehoitajaksi. (Perhehoitolaki 7 §).

Jos kyse on hoidon antamisesta sisaruksille tai saman perheen jasenille, voi perhekodissa
olla samanaikaisesti hoidettavana useampi henkil®. Liséksi erityisesta syysta voidaan sa-
manaikaisesti hoidettavien henkildiden enimmaismaarista poiketa. Erityisend syyna pide-
taan lahinna tilannetta, jossa perhehoidossa samanaikaisesti hoidetaan vain taysi-ikaisia
henkil6ita, joiden keskinainen kanssakayminen ja perhehoitosijoituksen laatu yhdessa toi-
mintakyvyn ja hoidon tarpeen kanssa tekevat mahdolliseksi poikkeamisen enimméaismaa-
rasta. Hoidettavien maara on kuitenkin suhteutettava perhehoitajien lukumé&aréaan, hoidetta-
vien tarvitsemaan hoitoon seka toiminnan luonteeseen. (Perhehoitolaki 9 §).
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2.4 Kotiin annettava perhehoito

Kotiin annettavan perhehoidon tarkoituksena on tukea asiakkaan kotona asumista. Pal-
velua voidaan myontaa lisana kotihoidon palveluille tai korvaamaan niitd, jos se on asiak-
kaan edun mukaista. Kotiin meneva perhehoitaja mahdollistaa omaishoitajan vapaan esi-
merkiksi tilanteissa, joissa ikaihminen ei voi tai halua lahted pois omasta kodistaan. Myds
asiakkaan kotiutuessa esim. sairaalasta perhehoitaja voi olla tukena kotiutumisessa.

Kotiin annettavassa perhehoidossa tehdaan kustakin jaksosta yksi toimeksianto-sopimus
tai aiesopimus, jossa rytmi (esim. 3 vrk/vk) on maaritelty. Aiesopimus on voimassa maara-
ajan ja palkkiot maksetaan toteutuneiden jaksojen perusteella, jotka perhehoitaja ilmoittaa
sijoittavan kunnan perhehoidon vastuutyontekijalle.

Perhehoitajan ollessa sairauden vuoksi tilapaisesti kykenematon hoitamaan tehtavaansa,
hanelle maksetaan hoitopalkkio sairauspaivarahan omavastuuajalta (sairastumispaiva + 9
seuraavaa arkipaivaa sekd omavastuuajalle sattuvat viikonloput) ennalta sovituista hoito-
paivista. Edellytyksend omavastuuajan hoitopalkkion maksamiselle on toimiminen perhe-
hoitajana vahintd&an yhden kuukauden ajan ennen sairausloman alkua.

Mikali kotiin annettavasta perhehoidosta sovittu jakso peruuntuu, se voidaan sopimalla siir-
taa toiseen ajankohtaan. Jos perhehoito peruutetaan vahintédan 3 vrk ennen sen alkamista,
kunnalla ei ole maksuvelvoitetta. Jos perhehoitaja saa tiedon jakson peruuntumisesta alle 3
vuorokautta ennen jakson alkamista, perhehoitajalle maksetaan 100 % palkkio ennalta so-
vituista hoitopaivista, kuitenkin enintddn 3 seuraavalta vuorokaudelta, ellei tilalle ohjata
toista asiakasta.

Perhehoitajalle kertyy vapaapaivia 2 vrk niilta kalenterikuukausilta, jona h&n on toiminut per-
hehoitajana vahintdan 14 vrk (perhehoitolaki 13 8). Vapaat kertyvat toimeksiantosopimus-
kohtaisesti ja vapaapaivat korvataan rahana.

3 Toimeksiantosopimus

Toimeksiantosopimuksessa perhehoitaja ja kunta sopivat hoitosuhteeseen liittyvat molem-
minpuoliset oikeudet ja velvollisuudet. Toimeksiantosopimus tehdaan jokaisen perhekotiin
sijoitetun osalta erikseen ja se tehdaan ennen perhehoitoon tulevan henkilén muuttoa per-
heeseen. Sopimuslomakkeena kaytetaan seudullista perhehoidon toimeksiantosopimuslo-
maketta kuntakohtaisilla yhteystiedoilla.

Toimeksiantosopimuksen tehnyt henkild ei ole tydsopimuslain 1 luvun 1 8:ssé tarkoitetussa
tyosuhteessa sopimuksen tehneeseen kuntaan. Sopimus tehdaan yhteisessé sopimusneu-
vottelussa ja sen allekirjoittavat perhehoitaja ja kunnan vastuullinen viranhaltija kunnan hal-
linto- tai johtosddnndn mukaan. Sopimus tarkistetaan tilanteen muuttuessa ja sita ei voi
muuttaa yksipuolisesti. Sopimuksessa viitataan paivamaaralla vahvistettuun toimintaohjee-
seen, joka on sopimuksen liitteend. Toimeksiantosopimusta tarkistetaan hoidon kestoa tai
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siséltod koskevien muutosten vuoksi sekd myos, kun sen tarkistamiseen muutoin on aihetta
(perhehoitolaki 10 8 2 mom). Sopimus tehd&an toistaiseksi tai maaraajaksi sovitusta paiva-
maarasta alkaen.

Toimeksiantosopimuksen sisaltd

e sopijapuolet

e perhehoidossa oleva henkil6(t), palveluista vastaava ja tarvittavat palvelut

e sopimuksen voimassaoloaika

e perhehoitajalle maksettava hoitopalkkio, kustannusten korvaus seka palkkion
saaja(t), niiden maksupaivat ja maksaminen hoidon keskeytyessa

e kaynnistamiskorvaus

e muut yksildllisista tarpeista johtuvien erityisten kustannusten korvaaminen

e perhehoitajan oikeus vapaaseen, vapaapaivien toteuttaminen seka hoitopalkkion ja
kustannusten korvaaminen vapaan ajalta

e hyvinvointi- ja terveystarkastusten jarjestaminen

e perhehoitajalle nimetty vastuutyontekija seka annettava tuki

e perhekodin hyvaksyminen

e toimeksiantosopimuksen irtisanominen ja purkaminen

e perhehoitajan velvoitteet ja oikeudet

e perhehoitajan vakuuttaminen

e yhteisty0 kunnan ja perhehoitajan kesken sekéd muut tarvittavat asiat

o liitteet ja allekirjoitukset

Sopimuksen allekirjoittavat molemmat puolisot, kun on tarkoitus, ettd he molemmat vastaa-
vat perhehoidossa olevien asiakkaiden hyvinvoinnista.

Lyhytaikaisesta perhehoidosta voidaan tehda maaraajan tai toistaiseksi voimassa oleva
aiesopimus, jossa rytmi (esim. 7 vrk/kk) on maaritelty. Palkkiot maksetaan toteutuneiden
jaksojen perusteella, jotka perhehoitaja ilmoittaa sijoittavan kunnan perhehoidon vastuu-
tyontekijalle (lomake). Lyhytaikaisen perhehoidon maksuista tarkemmin sivulla 16.

Kiertavélle perhehoitajalle tehdédan kustakin jaksosta yksi toimeksiantosopimus, jossa on
kaikki perhekodin asukkaat. Kiertavalle perhehoitajalle voidaan tehda myos yksi aiesopi-
mus/perhekoti, joka koskee kaikkia sijaistamisjakson aikana perhehoitajalle sijoitettuja hen-
kiloitd. Sopimuslomakkeena kaytetdan seudullista kiertéavien perhehoitajien lomaketta. Va-
kituinen perhehoitaja vastaa asukaskohtaisten tietojen valittamisesta kiertavalle perhehoita-
jalle (lomake).

Kiertavan / sijaisperhehoitajan toimeksiantosopimuksessa sovitaan (perhehoitolaki 148):

e perhehoitajalle maksettavan hoitopalkkion maara ja suorittamisesta
e tarvittaessa perhehoitajalle aiheutuvien kustannusten korvaamisesta
e sopimuksen voimassaolosta

e tarvittaessa muista sijaishoitoa koskevista seikoista
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3.1 Toimeksiantosopimuksen koeaika, irtisanominen ja purkaminen

Toistaiseksi voimassa olevaan toimeksiantosopimukseen kirjataan kahden kuukauden
koeaika, jonka aikana sopimus voidaan purkaa ilman irtisanomisaikaa. Taman tarkoitus on
varmistaa, etta asiakas, omainen ja perhehoitaja sopeutuvat tilanteeseen ja sitoutuvat sopi-
muksen mukaiseen hoivaan perhekodissa. Asiakkaan pois siirtyminen sovitaan yhdesséa
osapuolten kesken ja palkkion ja kulukorvauksen maksut paattyvat hoivan paattyessa.

Jos toimeksiantosopimuksessa ei ole toisin sovittu, voidaan toimeksiantosopimus irtisanoa
paattymaan irtisanomisesta seuraavan kahden kuukauden kuluttua. Irtisanominen voidaan
tehda suullisesti, mutta siitd toimitetaan myds kirjallinen tosite (seudullinen lomake). Ensisi-
jaisesti hoitoa jatketaan perhekodissa vield irtisanomisajan.

Jos perhekoti tai siella annettava hoito todetaan sopimattomaksi tai puutteelliseksi, asiaan
tulee pyrkid saamaan aikaan korjaus. Jos puutetta ei korjata asetetussa méardajassa tai
ilman kohtuutonta vaivaa, sopimus voidaan purkaa valitttmasti. (Perhehoitolaki 12 8.)

4 Perhehoidon palkkiot ja korvaukset

Perhehoitajalle maksetaan hoitopalkkiota ja kulukorvausta. Lisaksi perhehoitajalle makse-
taan kaynnistamiskorvausta tarpeen mukaan. Perhehoitajalle maksettavista hoitopalkkioista
ja muista kustannuskorvauksista saadetaan tarkemmin perhehoitolaissa. Hoitopalkkiot ja
kulukorvaukset maksetaan jalkikateen hoitoaikojen ja kunnan maksuaikataulujen mukaan.

4.1 Hoitopalkkion maaraytyminen

Perhehoitajalla on oikeus saada hoitoty6sta palkkiota. Perhehoitolain 16 8:n mukaan hoito-
palkkiota maksetaan perhehoidossa olevaa henkil6a kohti kalenterikuukaudessa vahintaan
816,21 € (1.1.2020 alkaen) ja hoitopalkkion maara tarkistetaan kalenterivuosittain tyonteki-
jan elakelain (395/2006) 96 8:ssa tarkoitetulla palkkakertoimella. Hoitopalkkion suuruus
maaritelladn toimeksiantosopimuksessa ja sita tarkistetaan tarvittaessa.

Perhehoidosta maksettava hoitopalkkio perustuu kunkin hoidossa olevan henkilon hoidon
vaativuuteen ja sitovuuteen. Ikaihmisten hoidon vaativuus arvioidaan yksilollisesti kayttaen
apuna mm. toimintakykya mittaavaa RAVA-indeksia sekd muistitestia (MMSE) ja tarvitta-
essa muita arviointimenetelmia seka yksilokohtaista harkintaa. Arvioinnista vastaa kunnan
organisaatiossa sijoittamisesta paattavat asiantuntijatahot. Naiden lisdksi arvioinnissa huo-
mioidaan, edellyttadkd alkava perhehoito perhehoitajalta erityisia valmiuksia, kokemusta,
asiantuntemusta tai ammattikoulutusta. Jos perhehoito vaatii erityisosaamista sairaudesta
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tms johtuvaa esimerkiksi diabetes, perhehoitaja perehdytetaén sairauden vaatimiin tehta-
viin. Hoitopalkkioon vaikuttaa myods se, edellyttaaké asiakkaan hoito perhehoitajan taysai-
kaista kotona olemista. Hoitopalkkio on veronalaista tuloa.

Perhehoidosta maksettavat hoitopalkkiot:

Palkkioluokka | Palkkioluokka Il
ikdéntyneet: RAVA< 2,5 (* ikdantyneet: RAVA > 25 (*
tai MMSE > 16 tai MMSE < 16
Pitkaaikainen perhehoito  1120,03 €/kk/hoidettava 1344,04 €/kk/hoidettava
Mahdollinen lisdosa Erityisestéa syysta hoitopalkkiota voidaan korottaa max. 50 %, kun hoi-

don ja huolenpidon tarve on pysyvasti ja merkittavasti suurempi kuin
normaalisti. Esim. gluteenittomasta ruokavaliosta keliaatikoille aiheu-
tuva lisatyo korottaa 5 % hoitopalkkiota

Lyhytaikainen perhehoito 56,02 €/vrk/hoidettava 67,20 €/vrk/hoidettava
Osa-aikainen perhehoito Alle 6 h 28,00 € Alle 6 h 33,61 €
6-10 h 42,01 € 6-10 h 50,42 €
yli 10 h 56,02 € yli10 h 67,20 €
Kotiin annettava perhe- 100,79 €/vrk/hoidettava
hoito
Osavuorokautinen kotiin ~ osavrk alle 3 h 25,21 €
annettava perhehoito osavrk alle 6 h 50,42 €
osavrk 6-10 h 75,63 €
yli 10 h 100,79 €

*) Mittareiden arvot ovat suuntaa-antavia: jokaisen asiakkaan hoidon vaativuuteen perustuva palkkio arvioi-
daan tilannekohtaisesti. Palkkioluokka Il silloin, jos jompikumpi arvoista ylittyy/alittuu.

Lyhytaikaisten palkkion muuttaminen pitkaaikaiseksi (yli 14 vrk)

Yli 14 vrk kestavasta maaraaikaisesta hoitojaksosta maksetaan perhehoitajalle pitkaaikai-
sen perhehoidon mukainen hoitopalkkio ja kulukorvaus. Mikali lyhytaikaista perhehoidon
jaksoa jatketaan hoidon katkeamatta uudella sopimuksella siten, ettd hoitojaksojen yhteen
laskettu pituus ylittaa 14 vrk, uuden sopimuksen palkkio maaritellaan pitkaaikaisen palkkion
mukaiseksi.

4.2 Kulukorvaus

Perhehoidossa olevan henkilon hoidosta ja yll&apidosta maksetaan kulukorvausta, jonka pe-
rusteena kaytetaan perhehoidossa olevan henkilén hoidosta ja yllapidosta aiheutuvia todel-
lisia kustannuksia ja kunkin hoidossa olevan henkilon yksildllisia tarpeita. Perhehoitolaki oi-
keuttaa perhehoitajan saamaan véhintaan laissa maaritellyn kulukorvauksen. Lain mukaan
kulukorvauksen méara tarkistetaan kalenterivuosittain vuoden alusta elinkustannusindeksin
edellisen vuoden lokakuun vuosimuutoksen mukaisesti. Kulukorvauksen vahimmaismaara
on 423,31 €/kk (1.1.2020 alkaen, perhehoitolaki 17 8).
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Perhehoidosta maksettava kulukorvaus:

Pitkdaikainen perhehoito 599,23 €/kk/hoidettava

Mahdollinen korotus Perhehoidosta maksettavaa kulukorvausta voidaan korottaa esim. 1aa-
karin toteamasta erityisruokavaliosta tai muista erityisista kuluista joh-
tuen 1,80 €/vrk (54,75 €/kk)

Lyhytaikainen perhehoito 21,80 €/vrk/hoidettava

Osa-aikainen perhehoito Osavuorokautisen perhehoidon kulukorvaus on 10,90 €/vrk

Kotiin annettava perhe- 10,90/vrk jos yhdensuuntainen matka on yli 15 km. Erityisesta
hoito syysta kulukorvausta voidaan korottaa.

Toimeksiantosopimista tehtdessa on tarkkaan selvitettava, mitk& kulut sisaltyvat kulukor-
vaukseen ja mita tarkoitetaan erityisten kustannusten korvaamisella. Perhehoitajalle erik-
seen korvattavista matkakuluista on aina sovittava kuntavastaavan tai koordinaattorin
kanssa. Matkakorvaus on haettava 6 kk:n sisalla erillisella lomakkeella.

Kulukorvaus kattaa perhehoitoperheessa olevan henkilén:

e ravintomenot

e tavanomaiset terveydenhuollon kustannukset (kuten k&sikauppalddkkeet), joita ei
muun lainsaadannon nojalla korvata

e pesuaineet, hygieniatuotteet (lukuun ottamatta vaippoja) ja kertakayttokasineet

e asumisesta aiheutuvat menot, kuten jatehuolto, sahko, lammitys, vesi, kodin kiinteis-
ton kunnossapito, kodin puhtaanapito ja irtaimiston kuluminen

e vaatehuollosta aiheutuvat kustannukset

e omalla autolla ajettujen perhehoitoon kuuluvien ajojen matkakulut

e puhelinkulut

e vakuutukset

e kohtuulliset virkistystoiminnan kulut, kuitenkin niin, etta paasaantoisesti ikdihmisen
virkistystoiminnan kulut perhehoidossa oleva henkild6 maksaa omista varoistaan

Kulukorvaus on perhehoitajalle veronalaista tuloa. Han voi verotuksessa ilmoittaa saa-
mansa kulukorvaukset verovahennyskelpoisina tulonhankkimiskuluina. Suositellaan, etta
perhehoitaja kdy verovirastossa selvittdmassa ennakonpidatysprosenttinsa.

4.3 Kaynnistamiskorvaus

Lain mukaan uutta jatkuvaa perhehoitosijoitusta kaynnistettaessa hoitajalle maksetaan hoi-
don kaynnistamisestad aiheutuvista tarpeellisista kustannuksista kaynnistamiskorvausta,
jonka enimméaismaaréa on 3006,24 € (1.1.2020 alkaen) perhehoidossa olevaa henkil6& koh-
den. Kaynnistamiskorvauksen maaraa tarkistetaan kalenterivuosittain vuoden alusta elin-
kustannusindeksin pisteluvun muutosta vastaavasti. Lyhytaikaisessa perhehoidossa kayn-
nistamiskorvaus on harkinnanvarainen.
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Kaynnistamiskorvausta voidaan kayttdd kahden vuoden kuluessa perhesijoituksen tapah-
duttua. Hankinnoista sovitaan etukateen kunnan perhehoidon vastuuhenkilon ja perhehoi-
tajan kanssa toimeksiantosopimuksessa. Kaynnistamiskorvausta voidaan myontaa silloin,
kun korvausta ei voi saada muun lainsdadannon nojalla, esim. vammaisen henkilon tarvit-
semat asunnon muutostyot tai apuvélineet tulee ensisijaisesti hankkia vammaispalveluna
tai laakinnallisena kuntoutuksena.

Kaynnistamiskorvauksella on tarkoitus kattaa sijoitusvaiheessa hoidon ja perhekodin kayn-
nistamisen kannalta valttamattoméat uuden perhehoidossa olevan henkilén henkilokohtaiset
ja yhteiseen talouteen liittyvat hankinnat. Korvattavia kohteita voivat olla mm. asuntoon koh-
distuvat pienet korjaus- ja muutosty6t, kalustaminen seké seniorisanky, hygieniapatja ja
vuodevaatteet.

Kaynnistyskorvauksella maksetuista hankinnoista taytetaan seudullisen lomake, jonka mo-
lemmat osapuolet allekirjoittavat. Kaynnistyskorvauksella tehdyt hankinnat ovat asiakkaan
kotikunnan omaisuutta. Poistoaika on nelja vuotta siten, etta kunakin vuonna poistuu neljas-
osa (25 %) hankinnan arvosta. Mikali perhehoito lakkaa lyhyemman ajan kuluessa, voidaan
sopia kunnan hankintatoimen kanssa osan takaisinmaksusta, esim. pyytamalla perhehoita-
jalta ostotarjous, tai valineet palautetaan sijoittaneelle kunnalle. N&ihin hankintoihin eivat
kuulu kulutustavarat, joiden kayttoika on 1-3 vuotta.

4.4 Maksut perhehoitoperheessa keskeytyksen ajalta

Perhehoitajan sairastuessa

Perhehoitajan ollessa sairauden vuoksi kykeneméttn hoitamaan tehtavaénsa, han ilmoittaa
asiasta valittomasti asiakkaan palveluista vastaavalle ja perhehoidon vastuutyontekijalle
seka toimittaa sairauslomatodistuksen. Perhehoitaja huolehtii tarvittaessa myds asiakaspe-
ruutuksista.

Pitkaaikaisessa perhehoidossa sairausloman ajan sijaishoidon jarjestamisesta sovitaan
yhteisty6sséa perhehoitajan ja perhehoidon koordinaattorin tai kuntavastaavan kanssa. Sai-
rastuneen perhehoitajan sijaisena voi toimia esimerkiksi kiertava perhehoitaja tai hoidettavat
sijoitetaan muuhun lyhytaikaiseen hoitoon. Jos sijaista ei tarvita, niin sairastuneen perhe-
hoitajan palkkiot voidaan maksaa puolisolle. Jos sairausloma-ajan sijaisuus jaetaan usean
sijaisen kesken tai sijaisuus on osan vuorokautta, hoitopalkkiot tulee jakaa sijaisten kesken.
(esim. %2 vrk-palkkio/sijainen). Sijaistiedot tulee toimittaa kuntiin palkkioiden maksua varten.

Sairausloman ajalta perhehoitajalle maksetaan hoitopalkkio sairauspaivarahan omavastuu-
ajalta, eli sairastumispaivalta ja yhdeksalta sita lahinn& seuraavalta arkipaivalta (sairausva-
kuutuslaki 1224/2004, 8 luku 7 8). Perhehoitaja on oikeutettu saamaan sairauspaivarahaa
omavastuuajan jalkeen verotettavien tulojensa perusteella laskettavan sairausvakuutuspai-
varahan suuruisena (sairausvakuutuslaki 1963, 1 8). Kulukorvauksesta vahennetdén 50 %,
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jos perhehoitoon sijoitettu henkild siirretddn muualle hoitoon 14 vrk ylittavaksi ajaksi. Edel-
lytyksend omavastuuajan palkkion maksamiselle on toimiminen perhehoitajana vahintaan
yhden kuukauden ajan ennen sairausloman alkua.

Lyhytaikaisessa perhehoidossa sairausloma-ajan poikkeusjarjestelyista tulee sopia per-
hehoidon vastuutydntekijdn kanssa esim. perhehoidettavan hoitojaksoista uudelleen. Jos
perhekotiin tarvitaan sijaista, toimitaan kuten pitkdaikaisessa perhehoidossa.

Keskeytys perhehoitajasta rijppumattomasta syysta

Jos perhehoito vakituisen hoidettavan osalta keskeytyy hoitajasta riippumattomasta syysta,
kuten hoidettavan sairaalahoito tai vierailu omaisten luona, maksetaan perhehoitajalle koko
hoitopalkkio ja kulukorvaukset 30 vrk ajan/kalenterivuosi. Sen jalkeen maksetaan 100 %
hoitopalkkio ja 50 % kulukorvauksesta 30 vrk/kalenterivuosi. Eli yhteensa 60 vrk/kalenteri-
vuosi (2 kk), ellei tilalle sijoiteta toista hoidettavaa. Talldin perhehoitajan edellytetaan pitavan
yhteyttéa hoidettavaan ja olevan yhteistydssa hoitopaikan kanssa. Hoidettavan tulo- ja lahto-
paivaa ei lasketa poissaolopaiviksi.

Mikali lyhytaikainen tai osavuorokautinen jakso peruuntuu, se voidaan sopimalla siirtéda toi-
seen ajankohtaan, jolloin perhehoitajalle maksetaan toteutuneiden jaksojen palkkiot ja kulu-
korvaukset. Jos perhehoitaja saa tiedon sovitun jakson peruuntumisesta vahintdén 3 vuo-
rokautta ennen jakson alkamista, perhehoitajalle ei makseta hoitopalkkiota eikd kulukor-
vausta. Jos perhehoitaja saa tiedon jakson peruuntumisesta alle 3 vuorokautta ennen jak-
son alkamista, perhehoitajalle maksetaan 100 % palkkio ja 50 % kulukorvauksesta suunni-
tellun jakson mukaisesti, kuitenkin enintd&n 3 vuorokaudelta, ellei tilalle sijoiteta toista asu-
kasta. Jakson keskeytyessa maksetaan 100 % palkkio ja 50 % kulukorvauksesta jakson
loppuun, kuitenkin enintéan 7 vuorokaudelta, ellei tilalle sijoiteta toista asukasta.

Jos perhekodissa on sijainen, niin hanelle ei korvata mahdollisia asiakasperuutuksia tai -
keskeytyksia eika sairausloman ajan palkkioita sijaisuuden ajalta. Sijaiselle maksetaan palk-
kiot toteutuneiden jaksojen mukaan.

4.5 Perhehoitajan vapaapéaivat

Perhehoitolain mukaan perhehoitajalle tulee jarjestdd mahdollisuus vapaaseen, jonka pituus
on 2 vrk kutakin sellaista kalenterikuukautta kohden, jona han on toiminut toimeksiantoso-
pimuksen perusteella vahintaan 14 vrk perhehoitajana (perhehoitolaki 13 8). Seudullisesti
on sovittu, etté kokoaikaisessa, keskeytyméattomassa perhehoidossa perhehoitajalle kertyy
vapaata 3,5 kalenteripdivda kuukaudessa, jotka pidetd&n kokonaisina vuorokausina, yh-
teensa 42 kalenteripdivaa vuodessa. Laht6- tai paluupaiva eivat kuluta vapaapaivia muu-
toin, kuin lyhyissa 1-4 paivan mittaisessa vapaassa. Esim: jos perhehoitaja pitda 4 vrk va-
paata, l&ahtbpaiva ei kuluta vapaata, mutta paluupaiva kuluttaa yhden vapaapaivan, eli va-
paapaivia kuluu 3. Vapaiden kertymé&kausi on kalenterivuosi ja vapaat voi pitaa joko heti
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niiden kerryttya tai viimeistdédn seuraavan kalenterivuoden loppuun mennessa. PitAmatto-
mi& vapaapaivia ei korvata rahana. Poikkeuksellisesti, mikéli vapaapaivien pitdminen ei ole
mahdollista, voidaan perhehoidon paattyessa maksaa pitamattomista vapaista rahallinen
korvaus, joka on maksimissaan yhden kuukauden hoitopalkkion suuruinen.

Perhehoitajan on ilmoitettava sek& kuntavastaavalle ettd koordinaattorille vapaansa vahin-
taan kuukautta ennen vapaan alkamista. Erityistilanteissa ilmoittamisvelvoitteesta voidaan
joustaa.

Pitkaaikaisen keskeytyméattoman perhehoidon perhehoitaja saa vapaansa ajalta tayden
hoitopalkkion ja 50 % kulukorvauksesta, jos hoidettava on sijoitettuna muualle. Jos perhe-
hoitajalle tulee sijainen perhekotiin, perhehoitajalle maksetaan hoitopalkkio ja kulukorvaus
taytena.

Perhehoitajan vapaa tulee jarjestaa kaikkien sellaisten pitk&aikaisten osalta yhta aikaa, joilla
on toistaiseksi voimassa oleva sopimus ja perhehoitajalle maksetaan vapaan ajalta vain pit-
kaaikaisista hoidettavista palkkiot. Esim. jos vapaan aikana perhekodissa on intervalli-
asukas, palkkio maksetaan vain sijaiselle. Kulukorvaukset maksetaan perhehoitajalle toteu-
tuneen jakson mukaan.

Perhehoidon koordinaattori jarjestaa yhteistydssa perhehoitajan ja kunnan vanhus- ja vam-
maistyon organisaation kanssa perhehoidossa olevien henkildiden hoidon perhehoitajan va-
paan ajaksi. Hoidon jarjestamisessa otetaan huomioon perhehoidossa olevan henkilon ja
hanen laheistensa toiveet. Perhehoitajan kotiin voidaan jarjestaa sijaishoitaja, tai perheko-
din asukkaat voidaan siirtdd toiseen perhekotiin vapaan ajaksi. Sijoittavat kunnat sopivat
keskenaan kaytannon jarjestelyista, kuten perhehoidettavan kuljetuksista.

Kun perhehoitajalle jarjestetdan sijainen pitkaaikaisessa perhehoidossa, perhehoitajalta ku-
luu vapaapaiva. Jos perhehoitaja jarjestaa itselleen vapaata oman laheisverkostonsa (per-
heenjasenet ja muut laheiset) avulla, sijaisella tulee olla kunnan hyvéksynta. Mikali nain
jarjestetty vapaa kestaa yli vuorokauden, perhehoitajan tulee ilmoittaa asiasta etukateen
kuntavastaavalle ja/tai koordinaattorille. Tamé vapaa ei kuluta hédnen edella kuvattua oikeut-
taan vapaisiin ja perhehoitaja vastaa itse sijaiskuluista.

Jos perhehoitaja haluaa pitdd enemman vapaata kuin tassa toimintaohjeessa on sovittu,
han voi sopia koordinaattorin kanssa palkkiottomasta vapaasta kiertavan perhehoitajan
avulla. Perhehoitajan on kuitenkin ensin kaytettava kertyneet vapaat. Talléin perhehoitajan
palkkio katkaistaan vapaan ajalta ja maksetaan sellaisenaan sijaiselle — ei lyhytaikaisilla
palkkioilla, niin kuin muut sijaisen palkkiot.

Kiertdvan perhehoitajan tai sijaisperhekodin perhehoitajan hoitopalkkiot maaritellaan
toimeksiantosopimuksessa. Hoitopalkkio sijaisuusajalta maksetaan lyhytaikaisen perhehoi-
don palkkioiden mukaisesti, jos sijaisuus on enintdan 21 vrk. Yli 21 vrk kestavasta sijaisuus-
jaksosta maksetaan pitkdaikaisen perhehoidon mukainen palkkio eli osakuukaudelta tulee
laskea kalenteripdivien suhteessa. Jos vapaan sijaisuus jaetaan usean sijaisen kesken,
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vaihtopaivaltd maksetaan kuitenkin vain yhden vuorokauden palkkio (esim. %2 vrk-palkkio/si-
jainen), ei molemmille sijaisille l&ht6- ja tulopaivalta taytena.

Mikali perhekodissa on yli 4 asukasta, niin kiertdva perhehoitaja voi toimia sijaisena enintaén
7 vrk. Tastéa yli menevien jaksojen yhteydessa on tapauskohtaisesti jarjestettava lisaapua
sijaiselle tai sijaisuus tulee jakaa usean sijaisen kesken. Tall6in myods palkkiot tulee jakaa
sijaisten kesken.

Lyhytaikaisessa ja osavuorokautisessa perhehoidossa perhehoitajalle kertyy vapaata
2 vuorokautta kutakin sellaista kalenterikuukautta kohden, jona han on toiminut toimeksian-
tosopimuksen perusteella perhehoitajana vahintdan 14 vuorokautta. Vapaata kertyy 3,5
vuorokautta kutakin sellaista kalenterikuukautta kohden, jona han on toiminut toimeksianto-
sopimuksen perusteella perhehoitajana vahintaan 21 vuorokautta.

Perhehoitajalle kertyneet vapaapaivat korvataan rahana hoitopalkkion maksun yhteydessa.
Maksuperusteena asiakkaan maksuluokan mukainen lyhytaikainen tai osavuorokautinen
perhehoidon palkkio. Tarvittaessa lasketaan keskiansio, esim jos asiakas on ollut kalenteri-
kuukauden aikana sek& osavrk etta lyhytaikaisella.

Ainoastaan lyhytaikaista tai osavuorokautista perhehoitoa tekevien perhekotien perhe-
hoitajille kertyy 2 vuorokautta vapaata kutakin kalenterikuukautta kohden, jona hén on toi-
minut yhteenlaskettujen toimeksiantosopimusten perusteella perhehoitajana vahintaan 14
vrk ja 3,5 vuorokautta vapaata kutakin kalenterikuukautta kohden, jona han on toiminut yh-
teenlaskettujen toimeksiantosopimuksen perusteella perhehoitajana vahintdan 21 vuoro-
kautta. Vapaapaivakorvaus (joko 2 vrk tai 3,5 vrk) on yhden hoitopaivan hoitopalkkion suu-
ruinen. Jos perhekotiin on sijoitettu henkildita useammasta kunnasta saman kalenterikuu-
kauden aikana, vapaakorvaus jaetaan sijoittavien kuntien kayttdmien jaksojen suhteessa.

4.6 Maksut perhehoidon paattyessa

Mikali pitkdaikainen perhehoito paattyy irtisanomisaikana, perhehoitajalle maksetaan jaljelle
jaavaltd irtisanomisajalta 100 % hoitopalkkio ja 20 % kulukorvauksesta ellei tilalle sijoiteta
toista asukasta. Mikali perhehoitaja pitda henkilokohtaista palkkiotonta vapaata asukkaan
irtisanomisajalla, hanelle ei makseta kyseiselta ajalta irtisanomisajan palkkiota vaan irtisa-
nomisaikaa pidennetddn vastaavan ajan. Irtisanomisajan maksut paattyvat, mikali tilalle si-
joitetaan toinen perhehoitoon sopiva asukas. Jos tilalle sijoitetaan maaraaikainen asukas,
maksut paattyvat jakson ajaksi.

Mikali perhehoito paattyy koeaikana tai toimeksiantosopimukseen purkamiseen, maksut
paattyvat asukkaan siirtyessa pois perhekodista.

Jos pitk&daikainen perhehoidettava kuolee, irtisanomisaika alkaa kuolinpaivasta.
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5 Perhehoitajan asema

Perhehoitajan oikeuksista ja hanen asemaansa koskevista asioista saadetaan perhehoito-
laissa ja niista sovitaan lahemmin toimeksiantosopimuksessa.

5.1 Perhehoitajan eléaketurva

Perhehoitajan elaketurva maaraytyy aina peruseléketurvan mukaisesti ja kertyvan elakkeen
suuruus maaraytyy hoitopalkkion mukaan. Perhehoitajan elaketurvasta sdadetaan kunnalli-
sessa elakelaissa (82/2016). Elakkeelle siirtymisestd on perhehoitajan tiedotettava perhe-
hoidon koordinaattorille hyvissa ajoin, vahintdan kaksi kuukautta etukateen.

5.2 Perhehoitajan ja perhekodin vakuutukset

Perhehoitajalla on lakisaateinen tapaturmavakuutusturva (tydtapaturma- ja ammattitautilaki
459/2015, perhehoitolaki 20 8). Kunta on vakuuttanut perhehoitajat tydssa tapahtuvan ta-
paturman varalta.

Perhehoidossa olevan henkilon aiheuttamiin vahinkoihin ei asiakkaan kotikunnalla ole laki-
saateista velvollisuutta ottaa vakuutusta. Vahingon sattuessa asia selvitetaan yhdessa per-
hehoitajan ja kunnan kanssa. On suositeltavaa, etté perhehoitaja hankkii laajennetun koti-
vakuutuksen ja varmistaa kiinteistovakuutuksensa tason ja omavastuun maaran.

Perhehoidossa olevan henkilén aiheuttamaan vahinkoon kaytetaan ensisijaisesti asiakkaan
omaa vakuutusta ja toissijaisesti perhekodin kiinteisto- ja kotivakuutusta. Perhekodin tulee
olla my@s silla tavalla turvallinen, ettei asukas voi helposti aiheuttaa vahinkoa esim. arvok-
kaalle irtaimistolle.

5.3 Perhehoitajan valmennus, tdydennyskoulutus ja tydnohjaus

Rekrytointitilaisuuksia ja valmennusta jarjestetaan tarpeen mukaan, ja niista vastaa per-
hehoidon koordinaattori. Ennakkovalmennusten kustannukset kuuluvat seudullisen perhe-
hoidon budjettiin.

Taydennyskoulutukseen sovelletaan kunnan noudattamia periaatteita sosiaali- ja tervey-
denhuollon henkiloston tdydennyskoulutuksesta annettujen lakien mukaisesti.

Perhehoitajat osallistuvat Perhehoitoliiton jarjestamiin ikdihmisten perhehoitajien koulutus-
paiviin. Kunnat ilmoittavat koordinaattorille henkilostolleen jarjestettavista koulutuspaivista,
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joihin perhehoitajat voivat tarpeidensa mukaan osallistua. Osallistumis- ja sijaiskustannuk-
set sisaltyvét seudullisen perhehoidon budjettiin. Perhehoitajien koulutustarpeet arvioidaan
yhdessa koordinaattorin kanssa kaytavan vuosittaisen kehityskeskustelun avulla.

Vertaisryhmatoiminta, mentorointi, yhteiset tapaamiset ja tydnohjaus

Perhehoitajat kohtaavat tehtdvassaan monia haasteellisia ja vaikeita asioita. Vertaisryh-
massa kokemusten ja tunteiden jakaminen toisten samaa tyota tekevien kanssa helpottaa
joskus vaikeilta tuntuvissa perhehoidon tilanteissa ja ehkéisee uupumista. Koordinaattori
organisoi perhehoidon vertaisryhman tapaamiset. Vertaisryhméatapaamiset voivat olla myds
itseohjautuvia. Tapaamiset ovat perhehoitajan tytaikaa. Sijaisjarjestelyista vastaa koordi-
naattori yhdessa perhehoitajan kanssa ja kustannukset sisaltyvat seudullisen yhteistyon
budijettiin.

Yksi vertaistuen muoto on mentorointi. Se tarkoittaa kokeneen, mentorikoulutuksen saa-
neen perhehoitajan antamaa vertaisasiantuntija-apua aloittelevalle tai haasteellisessa tilan-
teessa olevalle perhehoitajalle. Koordinaattori jarjestaa mentoritapaamisia jokaiselle aloitta-
valle perhehoitajalle arvioimansa tarpeen mukaisesti seka jo toimivalle perhehoitajalle ha-
nen omasta pyynnéstaan tai ohjattuna havaitun tarpeen mukaan. Mentoroinnin kustannuk-
set sisaltyvat seudullisen perhehoidon budjettiin.

Koordinaattori jarjestaa perhehoitajien yhteisia tapaamisia saannollisesti vuosittain. Yhtei-
sissa tapaamisissa kasitellaan perhehoidon ajankohtaisia asioita, joissa voi olla mukana tar-
vittaessa asiantuntijoita.

Perhehoitajalla on mahdollisuus tarvittaessa saada tyonohjausta. Koordinaattori organisoi
tyonohjauksen ja sen kustannukset sisaltyvat seudullisen yhteisty6n budjettiin. Perhehoidon
koordinaattori hoitaa sijaisjarjestelyt yhdessa perhehoitajan kanssa.

5.4 Perhehoitajan hyvinvointi- ja terveystarkastukset

Paatoimiselle perhehoitajalle jarjestetdéan mahdollisuus maksuttomaan hyvinvointi- ja ter-
veystarkastukseen vahintaan joka toinen vuosi (Perhehoitolaki 15a 8). Terveystarkastus to-
teutetaan paasaantoisesti siind kunnassa, jossa perhekoti sijaitsee. Jos kunta, jossa perhe-
koti sijaitsee, ei kuulu seudulliseen perhehoitoon, p&atoimisille perhehoitajille jarjestetaan
terveystarkastus siina kunnassa, jonka kaytdssa on suurin osa perhekodin asukaspaikoista.
Hyvinvointi- ja terveystarkastukset ovat perhehoitajalle vapaaehtoisia.

5.5 Salassapito- ja vaitiolovelvollisuus seké tietojen saanti

Perhehoitajalla on elinikainen vaitiolovelvollisuus (laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta
ja oikeuksista 2000 15 8), mik& tarkoittaa sitd, ettd asiakasta koskevia salassa pidettavia
tietoja ei saa ilmaista sivullisille mydskaan silta osin kuin ne koskevat muita kuin asiakasta

Paivitetty 3.6.2020/ohjausryhméa



19

itsedan. Salassa pidettavia tietoja ei saa kayttdd myoskaan omaksi tai toisen hyddyksi eika
toisen vahingoksi. Salassa pidettavista tiedoista voi antaa tietoa sivullisille henkildon omalla
ja/tai hanen laillisen edustajansa suostumuksella. Edustajalla on laillinen oikeus saada tie-
toja.

Perhehoitajalla on oikeus saada sellaiset hoidettavaa koskevat tiedot, jotka ovat valttamat-
tomiad hoidon toteuttamiseksi (asiakaslaki 17 8). Sijoittava kunta toimittaa perhehoitajalle ne
asiakkaan tiedot, joita tarvitaan turvallisen hoidon toteuttamiseksi ja seurannan turvaa-
miseksi (lomake). Vahimmilladn ne ovat henkil6tiedot, omaisen yhteystiedot, diagnoosit,
ladkehoito, allergiat, ruokavaliot ja muut vastaavat riskitekijat, maaratty seuranta (paino, la-
boratoriokokeet), perhehoitoon ohjaamisen perusteet (esim. kotona parjaagmattomyys), ta-
manhetkisen toimintakyvyn kuvaus, tehtyjen toimintakykyarviointien tulokset (RavVa, MMSE
ym.) seka mahdollinen elvytyskielto.

Perhehoidossa olevaa henkilod koskevat asiakirjat ja muut kirjalliset tiedot sailytetdan asi-
anmukaisesti lukitussa paikassa. Salassa pidettavéat asiakirjat palautetaan perhehoidon
paattyessa kuntaan.

6 Perhehoidossa olevaa henkil6a koskevat asiat

6.1 Perhehoidon asiakkaan hoito- ja palvelusuunnitelma

Sijoittava kunta vastaa siita, etta pitkdaikaiseen perhehoitoon sijoitetulle ikaihmiselle teh-
daan perhehoidon hoito- ja palvelusuunnitelma. Suunnitelmaa arvioidaan ja paivitetaan tar-
peen mukaan, kuitenkin vahintaan vuoden véalein. Hoito- ja palvelusuunnitelma tehdaan ja
tarkistetaan yhteistydssa kunnan, perhehoidossa olevan henkilon ja hdanen lahiomaistensa,
perhehoitajan seka tarvittavien muiden ikaihmisen hoitoon osallistuvien henkildiden kanssa.
Tarvittaessa koordinaattori voi osallistua hoitokokoukseen. Hoito- ja palvelusuunnitelma teh-
daan kuukauden sisélla sijoituksesta pitkaaikaisille asukkaille. Lyhyt- ja osa-aikaisten per-
hehoidon palvelut ovat osa asiakkaan muuta hoito- ja palvelusuunnitelmaa, esim omaishoi-
don asiakkaat.

Hoito- ja palvelusuunnitelmassa sovitaan siitd, miten tarvittavat palvelut jarjestetaan. Lain
mukaan sijoittava kunta vastaa siita, etta hoidettava saa tarvitsemansa palvelut ja tukitoimet,
jotka jarjestetdan perhekodin sijaintikunnan toimesta (perhehoitolaki 22 8). Perhekodissa
asuva ikaihminen katsotaan kotona asuvaksi ja h&n on oikeutettu samoihin avohuollon pal-
veluihin, kuin omassa kodissa asuva ikaihminen.
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6.2 Léaakehoito

Perhehoidon ladkehoitosuunnitelma tulee siséllyttaa kotihoidon laédkehoitosuunnitelmaan
perhehoidon erityispiirteet huomioiden.

Pitkaaikaisessa perhehoidossa ikaihmisen laékkeiden jakaminen toteutetaan ensisijaisesti
annosjakeluna apteekissa (Eduskunnan oikeusasiamiehen ratkaisu, dnro 809/4/11, laakkei-
den annosjakelusta avohoidossa). Mikali annosjakelu ei ole mahdollinen, kotihoito jakaa
la&kkeet. Lyhytaikaisessa perhehoidossa ikdihmisella tulee olla mukana perhekotiin tulta-
essa ajantasainen laakelista ja laakkeiden tulee olla jaeltuina dosetteihin tai annospusseihin
perhehoitojakson ajaksi.

Perhehoitaja, jolla on tehtavaan soveltuva koulutus ja voimassa oleva laakehoitolupa, voi
jakaa ja antaa laékkeita luonnollista tietd seké toteuttaa luonnollista tietéa annettavaa PKV-
la&kehoitoa. Mikali ladkehoitolupaa ei ole tai se on vanhentunut, perhehoitajan tulee varmis-
taa osaamisensa osallistumalla ladkehoidon tadydennyskoulutukseen tai suorittamalla laa-
kehoidon verkkotentti. Perhekodissa laakkeet tulee sailyttaa lukitussa kaapissa.

6.3 Perhehoidon asiakasmaksu

Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun asetuksen 14 8:n mukaan perhe-
hoidosta voidaan peria mainitun lain 7 ¢ 8:ssa saadetty maksu (pitkdaikaisesta laitos-
hoidosta perittavan maksun perusteet). Maksu méaaraytyy maksukyvyn mukaan ja se voi olla
enintaan 85 % hoidossa olevan kuukausituloista. Maksukykyd maariteltdessd huomioon
otettavista tekijoista, maksun maaraamisen perusteena olevista tuloista ja tehtavista vahen-
nyksistd on saadetty asiakasmaksulain pykalissa 10, 10 b ja 10 c. Pitk&aikaisesta perhe-
hoidosta peritdan pitkaaikaisen laitoshoidon mukainen maksu (laki sosiaali- ja terveyden-
huollon asiakasmaksuista 7 ¢ 8 ja asetus 33 §). Asiakkaan henkilokohtaiseen kayttoon on
jaatava vahintaan 110 € (2020) kuukaudessa.

Lyhytaikaisesta perhehoidosta peritdan 27,84 €/vrk. Mikali lyhytaikaista perhehoitoa jar-
jestetaan omaishoitajan vapaan ajaksi, peritddn hoidosta asiakkaalta 11,40 €/vrk (laki sosi-
aali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista 6 b 8).

Kotiin annettavasta perhehoidosta perittdva asiakasmaksu maaraytyy kaynnin pituuden
ja sijoittavan kunnan asiakasmaksukaytantéjen mukaisesti. Asiakasmaksu Jos kotiin annet-
tava perhehoito kestaa yli 10 tuntia, peritddn vuorokausimaksu (27,84 €).

Osavuorokautisesta perhehoidosta perhekodissa peritdan sijoittavan kunnan asiakas-
maksujen mukainen paivatoiminnan maksu. Kuljetukset jarjestetddn kunnan kaytantdjen
mukaisesti.

Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain 11 8:n mukaan asiakasmaksu
on jatettava perimétta tai sitd on alennettava siltd osin kuin maksun periminen vaarantaa
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henkilon tai perheen toimeentulon edellytyksia tai henkilon lakisaateisen elatusvelvollisuu-
den toteuttamista.

Lyhytaikaisessa perhehoidossa oleva asiakas maksaa omat terveydenhuoltomenonsa, ku-
ten sairaalahoidon, reseptiladkkeet, ambulanssikyydit jne. Pitkaaikaisessa perhehoidossa
olevalta asiakkaalta ei perita paallekk&in muita avohoidon palvelumaksuja, kuten kotihoidon
maksut. Pitk&aikaisen perhehoidon asiakasmaksu sisaltdd myos reseptilaékkeet. Sairaala-
hoidon ajalta perhehoidon asiakasmaksu keskeytetaan.

6.4 Perhehoidossa olevan henkilon kuljetukset

Kelan korvaamia taksikyytejd ovat muun muassa matkat sairaalaan, terveyskeskukseen tai
kuntoutukseen. Pitkdaikaisen perhehoidon kela- ja ambulanssikuljetuksien omavastuuosuu-
det maksaa sijoittava kunta mikali asiakasmaksu méaaraytyy kohdan 6.2 mukaisesti.

Perhehoitajan lakisédateisistd vapaista johtuvat kuljetukset, esimerkiksi asukkaan kuljetus
toiseen perhekotiin loman ajaksi, korvataan kokonaisuudessaan. Perhehoitajan on sovittava
taksikuskin kanssa laskutuskaytannoista.

Muista matkoista, kuten matkat intervallijaksoille, kotilomat tai virkistys- ja asiointimatkat so-
vitaan erikseen asukkaan kotikunnan, perhehoitajan ja omaisten kanssa.

6.5 Perhehoidossa olevan henkilén yksityis- ja kayttovarat

Perhehoidossa olevan henkilén varoista huolehtiminen kuuluu ensisijaisesti hanelle itsel-
leen, omaiselle tai hdnen edunvalvojalleen. Perhehoitajan tulee neuvotella asiakkaan varo-
jen kayttoa koskevista periaatteista edunvalvojan ja koordinaattorin kanssa.

Pitkaaikainen perhehoidon asukas tarvitsee perhekodissa kayttévarojaan esimerkiksi jalka-
hoitajan, parturi-kampaajan tms. kayntiin, taksimatkojen omavastuuosuuksiin, erikseen so-
vittaviin virkistystapahtumiin tai muihin omiin hankintoihin, esim vaatehankintoihin, joista
perhehoitaja sopii omaisen tai edunvalvojan kanssa.

Pitkaaikaisen perhehoidon asiakkaan perhehoitokodissa olevasta irtaimesta omaisuudesta
on pidettdva omaisuusluetteloa. Luettelo laaditaan perhehoidon alkaessa ja perhehoitaja
paivittaa sitéa yhdessa edunvalvojan tai koordinaattorin kanssa.

Perhehoidossa olevalle henkildlle haetaan edunvalvoja, mikali asiaa ei ole omaisten toi-
mesta jarjestetty. Perhehoitaja ei voi toimia perhehoidossa olevan henkildn edunvalvojana
tai yksityisvarojen hoitajana.
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7 Perhehoidon valvonta

Vastuu perhehoidon valvonnasta ja lahiohjauksesta on asiakkaan kotikunnalla. Jokaisella
perhehoitajalla on tiedossa kuntien yhteisen perhehoidon koordinaattorin yhteystiedot ja yh-
teistyota tekevien avainhenkildiden yhteystiedot.

Perhehoidon onnistumisen ja laadun kannalta vastuutyontekijan yhteydenpito, toimiva yh-
teisty0 seka oikea-aikainen ja oikeanlainen tuki ovat ratkaisevan tarkeita. Yhteistyon ja tuen
toimiessa myos perhehoidon arviointi ja valvonta voivat toteutua tarkoitetulla tavalla. Perhe-
hoidon valvonnan painopisteena on perhehoidon riittdvan tuen jarjestdminen, jotta puuttei-
den tai epakohtien ilmaantuminen pystytdan ehkaisemaan ennalta tai niihin voidaan puuttua
varhaisessa vaiheessa. (STM 2017:25 Perhehoitolain toimeenpanon tuki.)

Toimeksiantosuhteisen perhehoidon ennakoivaa valvontaa ovat perhehoitajalle annettu oh-
jaus ja tuki seka perhehoidon seuraaminen ja perhehoidolle asetettujen tavoitteiden arviointi
yhteisty6ssé perhehoitajan kanssa.

Perhehoitajan kotiin tehdaéan saanndllisia ohjaus-, tuki- ja valvontakaynteja koordinaattorin
ja asiakkaan kotikunnan edustajan toimesta vahintdan kerran vuodessa. Kaynneilla voidaan
paivittda toimeksiantosopimusta ja asiakkaan asiakassuunnitelma, mikali asiakkaan hoitoi-
suus on muuttunut seka jarjestaa asiakkaan tarpeiden mukaiset palvelut. Perhehoidon koor-
dinaattorin ohjauskaynneilla huomioidaan perhehoitajan tyésséa jaksamisen tuki ja tayden-
nyskoulutustarpeet.

Asiakkaan oikeuden toteutumista hyvaan, asiakassuunnitelman mukaiseen perhehoitoon ja
kohteluun seurataan sadanndllisesti. Perhehoidossa olevilta seka heidan laheisiltaan kera-
taan kirjallisesti palautetta vuosittain.

8 Asiakkaan valitus- ja vaikutusmahdollisuudet

Sosiaalihuollon asiakkaalla on oikeus hyvaan palveluun ja kohteluun. Asiakkaalla on oikeus
tehda saamastaan hoivasta ja huolenpidosta seka kohtelusta valitus sosiaalihuollon viran-
haltijalle. Jos asiakas on tyytymaton saamaansa hoivaan- ja huolenpitoon tai kohteluun, han
voi pyytaa oman kotikuntansa sosiaaliasiamiesta toimimaan sovittelijana, joka seuraa asi-
akkaiden oikeuksia ja asemaa. Asiakasta on neuvottava valituksen tekemisessa. Valituk-
seen pitaa vastata 1-4 viikon aikana. Asiakkaalla on oikeus hakea muutosta paatoksiin seka
kannella asiastaan sosiaalihuoltoa valvoville viranomaisille. Ennen néita toimenpiteita on
hyva keskustella asiasta joko perhehoitajan tai kunnan perhehoidosta vastaavan henkilén
kanssa.

Perhehoitajalla on ilmoitusvelvollisuus havaitsemistaan perhehoidossa olevan ikaihmisen
sosiaali-huollon toteutumiseen liittyvista epakohdista (sosiaalihuoltolaki 488).

9 Asiakkaan kuolema perhehoitokodissa
Perhehoitajalla tulee olla tieto asukkaan mahdollisesta elvytyskiellosta, jonka mukaisesti
han toimii.
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Jos asiakas kuolee perhehoitokodissa, perhehoitaja soittaa hatdnumeroon 112 ja pyytaa,
ettd puhelu yhdistetaan poliisille. Perhehoitaja ilmoittaa asiakkaan kuoleman epailysta ensin
poliisille. Poliisitydpari tulee perhehoitajan kotiin ja toteaa asiakkaan kuoleman. Samalla sul-
jetaan pois mahdollinen rikosepaily. Taman jalkeen vainaja siirretaéan lahimpaan terveys-
keskukseen, jossa laakari vahvistaa kuoleman.

Perhehoitajan tulee ilmoittaa asiasta omaisille ja kuntaan. Kunnasta otetaan yhteytta asiak-
kaan omaisiin ja keskustellaan heidan kanssaan. Perhehoidon koordinaattori jarjestaa per-
hehoitajalle tarvittavan tuen asiakkaan kuoleman johdosta. Perhekodissa voidaan jarjestaa
muistotilaisuus mahdollisesti yhteistytssé seurakunnan kanssa.

Seudullisen perhehoidon yhteystiedot:
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Perhehoidon koordinaattori
Marja-Leena Kavasto
marja-leena.kavasto@eura.fi
puh: 044 422 4425

Euran kunta

Johtava sosiaalityontekija
Henna-Riikka Seppala
henna-riikka.seppala@eura.fi
puh: 044 422 4385

Euran kunta

Perhehoidon yhteyshenkil
Eija-Riitta Jakonen
eija-riitta.jakonen@eura.fi
puh: 044 422 4272

Eurajoen kunta
Vanhuspalvelupaallikko
Jaana Tuokkola
jaana.tuokkola@eurajoki.fi
puh: 044-312 4327

Harjavallan kaupunki
Perhehoidon yhteyshenkil
Kaisa Viitanen
kaisa.viitanen@harjavalta.fi
puh: 044 432 5278

Huittisten kaupunki

Omais- ja perhehoidon avopalveluohjaaja
Heli Ruohola

heli.ruohola@huittinen.fi

puh: 044 773 0246

Huittisten kaupunki

Omais- ja perhehoidon yhteyshenkild
Anu Karki

anu.karki@huittinen.fi

puh: 044 773 0214

Kokemaen kaupunki
Vanhuspalvelupaallikkoé
Kirsi-Marja Polo
kirsi-marja.polo@kokemaki.fi
puh: 040 488 6296
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Kokemaen kaupunki
Perhehoidon yhteyshenkild
Johanna Mantyla
johanna.mantyla@kokemaki.fi

puh: 040 488 3913

Nakkilan kunta
Vanhustyon johtaja
Saara Maensivu
saara.maensivu@nakkila.fi
puh: 044 747 5827

Nakkilan kunta
Perhehoidon yhteyshenkild
Merja Heino
merja.heino@nakkila.fi

puh: 044 747 5976

Rauman kaupunki
Palvelupaallikko

Arja Kumpulainen
arja.kumpulainen@rauma.fi
puh: 044 793 5258

Rauman kaupunki
Perhehoidon yhteyshenkil®
Marianne Nurmi
marianne.nurmi@rauma.fi
puh: 050 2315

Sakylan kunta
Perhehoidon yhteyshenkil®
Kalevi Suhonen
kalevi.suhonen@sakyla.fi
puh: 050 542 4031
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KESSOTE
Keski-Satakunnan
sosiaali- ja terveydenhuollon
kuntayhtyma

Asumispalveluiden
myontamisperusteet ja
asiakasmaksut
1.1.2021 alkaen




Yleiset periaatteet

Kunnan on jérjestettavé ikdantyneen vaeston sosiaalipalvelut sisalloltaan, laadultaan ja
laajuudeltaan sellaisina kuin kunnan ikdéntyneen véeston hyvinvointi, sosiaalinen tur-
vallisuus ja toimintakyky edellyttavat. Palvelut on jarjestettava niin, ettd ne ovat kunnan
ikddntyneen véeston saatavissa yhdenvertaisesti.

Vanhuspalvelulain (Laki ik&&ntyneen véeston toimintakyvyn tukemisesta seké iakkai-
den sosiaali- ja terveyspalveluista 2012/980) mukaan kotona asumista tulee tukea mah-
dollisimman pitk&an. Kunnan on toteutettava idkk&an henkilon pitkdaikainen hoito ja
huolenpito ensisijaisesti hanen yksityiskotiinsa tai muuhun kodinomaiseen asuinpaik-
kaan jarjestettavilla sosiaali- ja terveyspalveluilla, jotka sovitetaan sisélloltdan ja maa-
réltdan vastaamaan iakkaan henkilon kulloisiakin palveluntarpeita. Korkea ika ilman
toimintakyvyn alenemista ei yksin oikeuta asumispalveluiden mydntamiseen.

Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymaan kuuluvien kuntien
myontamisperusteiden mukaisesti ikaihmisille kohdennetut asumispalvelut on jaettu ly-
hytaikaiseen palveluasumiseen I. intervallihoitoon, perhehoitoon, tavalliseen palvelu-
asumiseen ja tehostettuun palveluasumiseen seka laitoshoitoon. Kaikki mahdolliset ko-
tona asumista tukevat palvelut ja asiakkaan mahdollisuus selviytyé kotiin annettavien
palvelujen tuella selvitetddn ennen tehostettuihin palveluihin siirtymista. Ensisijaisesti
kuntayhtyma myontaa palveluasumispaikan asiakkaan oman kotikunnan yksikkoihin.

Lyhytaikaista palveluasumista I. intervallihoitoa tarjoavat ensisijaisesti palvelukeskus
Jokisimpukka Eurajoella, Harjavallassa vanhainkoti Hopearanta, Palvelukeskus Henri-
kinhovin intervalliyksikot Kokemaell4 ja palvelukeskus Hyppinki Nakkilassa. Lyhytai-
kaista palveluasumista jarjestetdan myos tarvittaessa yksityisissd palvelukodeissa tai
perhehoitokodeissa.

Hakuprosessi

Lyhytaikaisen palveluasumisen paikkoja jarjestavat kuntayhtymén kotiutuskoordinaat-
torit. Palveluun hakeudutaan joko suullisella tai kirjallisella hakemuksella.

Tavallista ja tehostettua asumispalvelua haetaan kirjallisesti. Hakemuksessa selvitetdan
hakijan asuminen, selviytyminen, hoivan ja hoidon tarve seké terveydentila hakuajan-
kohtana. SAS-tyoryhma kasittelee hakemukset ja tekee esityksen paikan mydntamisesta
palvelutarpeen kiireellisyyden perusteella. Paatoksen tekee palvelupaallikko.

Palvelutarpeen arviointi tehddan moniammatillisena yhteistyona yhdessa asiakkaan ja
hanen omaisten kanssa. Palveluiden tarve arvioidaan kéayttamalla tutkimuksin hyvék-
syttyjé toimintakykymittareita, jotka mittaavat fyysistd, psyykkisté ja kognitiivista toi-
mintakykyd. Kaytettdvat mittarit ovat: ovat mm. MMSE-muistitesti ja RaVa-toiminta-
kykymittari, tarvittaessa kéytetadn muita arviointimenetelmid. Asiakkaan palveluntarve
arvioidaan aina kokonaisarvioinnin perusteella ja mittarit ovat suuntaa-antavia.

Asiakkaan tilanteen ollessa epéselvé kotona selviytymisen tai myontamisperusteiden
tayttymisen osalta, tilanne arvioidaan erikseen jarjestettavélla arviointijaksolla. Arvi-



ointijaksoon voidaan liittdd myds kotikokeilujaksoja lisattyjen kotiin annettavien pal-
velujen turvin. Asiakkaalla ei ole subjektiivista oikeutta kuntayhtyman myontdmaan
asumispalveluun eika tiettyyn yksikkoon.

Mikali asiakkaalle syntyy oikeus asumispalveluihin, han saa asiasta kirjallisen paatok-
sen. P&&tos sijoituspaikasta tehddadn myoéhemmin, paésaantoisesti viimeistdan 3 kk ku-
luttua hakemuksen saapumisesta.

Kun hakijalle tarjotaan asumispalvelupaikkaa, on hanen tehtava paatos tarjotun paikan
vastaanottamisesta kolmen (3) arkipéivan kuluessa paikan tiedoksisaamisesta. Jos asia-
kas kieltaytyy vastaanottamasta tarjottua asumispalvelupaikkaa, hanen tulee tehda siita
kirjallinen ilmoitus ja hdnen hakemuksensa poistetaan hakijoiden joukosta. Saadakseen
palveluasumispaikan mydhemmin uudelleen, hakijan tulee tehd& uusi hakemus, jolloin
hakemusprosessi kaynnistyy uudelleen.

Palvelukuvaus

Yhteisollinen palveluasuminen:

inkontinenssisuojat, haavahoito-, avanne ja katetrointivalineet
yhteisten tilojen siivous

la&kehuolto asiakkaan omilla ladkkeilla

toimintakyvyn yllapitdminen ja sen edistaminen/kuntoutus
turvapalvelut

virkistyminen

asiakkaalla on tarvittaessa mahdollisuus kotihoidon palveluihin

Lyhytaikainen hoito (intervallihoito) ja lyhytaikainen perhehoito:

e perushoiva ja huolenpito

¢ henkilokohtaisesta hygieniasta huolehtiminen, asiakkaan tulee tuoda péaasaantoi-
sesti mukanaan mm. inkontinenssisuojat, haavahoito-, avanne ja katetrointivalineet
ruokailun jérjestdaminen

siivous, pyykkihuolto ym. kodinhoidolliset tyot

la&kehuolto paasaantoisesti asiakkaan omilla ladkkeilla

toimintakyvyn yllapitdminen ja sen edistdminen/kuntoutus

turvapalvelut

virkistyminen

Tavallinen palveluasuminen voi sisdltaa seuraavat palvelut:
perushoiva ja huolenpito

henkildkohtaisesta hygieniasta huolehtiminen

ruokailun jérjestdminen

siivous, pyykkihuolto ym. kodinhoidolliset tyot
ld&kehuolto asiakkaan omilla ld&kkeilla

toimintakyvyn yllapitdminen ja sen edistdminen
turvapalvelut

asiointipalvelut

virkistyminen



Tehostettu palveluasuminen ja pitkaaikaishoiva sisaltavat mm. seuraavia palve
luita:

perushoiva ja huolenpito ympéri vuorokauden
henkilokohtaisesta hygieniasta huolehtiminen
ruokailu

siivous, pyykkihuolto

ld&kehoito- ja huolto seka sairaanhoidolliset palvelut
toimintakyvyn yllapitdminen ja sen edistdminen
turvapalvelut

virkistyminen

Pitk&aikainen perhehoito:

perushoiva ja huolenpito ympéri vuorokauden, asiakkaalla ei ole y6llista hoidon
tarvetta

henkilokohtaisesta hygieniasta huolehtiminen

ruokailu

siivous, pyykkihuolto

la&kehoito- ja huolto asiakkaan omilla laakkeilla

sairaanhoidolliset palvelut

toimintakyvyn yllapitdminen ja sen edistdminen

turvapalvelut

virkistyminen

Lahtokohtaisesti asiakas asuu asumispalveluyksikossédan elaménsé loppuun saakka.
Palvelu perustuu asiakkaan yksilollisiin tarpeisiin ja siind tuetaan hdnen omia voimava-
rojaan ja itsemadraamisoikeuttaan. Asiakkaalla on mahdollisuus elda tottumallaan elé-
manrytmillaan, ja han voi osallistua ulkoiluun ja yhteisolliseen toimintaan omassa asu-

misyhteisossédan omien yksil6llisten voimavarojensa mukaan.

Myontamisperusteet

Koti- ja palveluasuminen
sekd perhehoito

Tehostettu palveluasumi-
nen

Pitkaaikainen laitoshoito

mitta- | Rava < 3,0 Rava > 3,0 ja/tai MMSE Rava >3,5
rit <17
avun Asiakas tarvitsee sadnnol- | Asiakas tarvitsee ympari- | Asiakas tarvitsee ympari-
tarve listd hoitoa ja huolenpitoa. | vuorokautista hoitoa ja vuorokautisesti runsaasti
huolenpitoa. hoitoa ja huolenpitoa.
Tuettu ja valvottu hoito. Laitoshoito.
Tehostettu hoito.
toi- Asiakkaan toimintakyky | Asiakkaan toimintakyky Asiakkaan toimintakyky
minta | alentunut. merkittavasti alentunut. merkittavasti alentunut tai
kyky asiakas on taysin autettava.
tavoite | Toimintakykya, kuntoutu- | Toimintakykyé ja kuntou- | Toimintakykya tukeva hyva

mista ja omatoimisuutta
tukeva hoito ja huolen-
pito.

tumista tukeva hoito ja
huolenpito.

perushoito.




Yhteisollinen palveluasuminen

Tavoitteena on tukea asiakkaiden omatoimisuuden sdilymistd, selviytymista kotona,
kuntouttaa seka siirtdd raskaamman hoidon tarvetta myéhemmaksi. Asiakas voi asua
itsendisesti, mutta esimerkiksi voimakkaan turvattomuuden/yksindisyyden tunteen
vuoksi on estynyt asumaan yksityiskodissaan. Asiakkaalla voi olla lievaa
muistamattomuutta, mutta ei taipumusta karkailuun. Asiakkaan mahdollinen y6
aikainen avun tarve turvataan laitoksen henkildston toimesta.

Lyhytaikainen hoito ( intervallihoito)

Lyhytaikaisen hoidon tavoitteena on tukea asiakkaiden omatoimisuuden sdilymista, sel-
viytymistd kotona, kuntouttaa seké siirtdd ymparivuorokautisen hoidon tarvetta myo-
hemmaksi. Hoitojakso voi olla kertaluonteinen tai toistuva, joka asiakkaan tarpeesta
riippuen voi kestaa paivéastd muutamaan viikkoon.

Lyhytaikainen hoito voi olla tarpeen seuraavissa tilanteissa:

= asiakas tarvitsee tilapdisesti hoitoa ja huolenpitoa kodin ulkopuolella (esim.
omaishoitajan vapaa)

= asiakkaan kokonaistilanteen kartoittaminen, esim. laékehoito, toimintakyky,
palveluiden ja apuvélineiden tarve ym.

= kuntoutustarpeen selvittdminen, omatoimisuuden tukeminen/kuntouttaminen
toimintakyvyn sailyttamiseksi

= omaishoitajalle jarjestetaan lakiséateiset vapaat

= asiakas hyotyy sosiaalisista suhteista

= erikoissairaanhoidosta kotiutuva potilas, jonka kotihoito ei ole vielda mahdol-
linen, mutta joka ei tarvitse TK -sairaalatasoista hoitoa

Tavallinen palveluasuminen

Tavallinen palveluasuminen voi olla yhteisollistd asumista pienkotityyppisessa asun-
nossa. Henkilokunta on paikalla pdivittain aamu- seka iltavuoroissa. Tarvittaessa asiak-
kailla on mahdollisuus saada apua myos Gisin. L&akari- ja terveyspalvelut jarjestetdén
asiakkaille tarvittaessa. Tavallista palveluasumista jarjestetddn kuntayhtyman omissa
asumispalveluyksikdissa tai yksityisissa asumispalveluyksikoissa. Asiakas tarvitsee jo-
kapéivaisista henkilokohtaisista toimista selviytyakseen useita hoivakaynteja vuoro-
kaudessa ja/tai asumisolot eivat mahdollista kotona asumista.
= asiakas hyotyy viela itsendisestd asumisesta
= asiakas selviytyy paaséantoisesti yhden hoitajan avustettavana
= asiakas ei tarvitse ymparivuorokautista valvontaa
= asiakkaan muisti voi olla alentunut, mutta hanell& ei ole taipumusta karkailla
= asiakas kokee turvattomuutta, joka estdd asumisen hanen omassa yksityisko-
dissaan
= asiakkaalla voi olla hallittavissa olevia kaytosoireita
= asiakkaan avun saanti 6isin voidaan turvata turvapuhelimella ja tarvittaessa
saannollisilla kaynneilla
= ohjeellinen RaVa-indeksi > 1,8 (sijoitusvaiheessa)



Tehostettu palveluasuminen

Tehostettua palveluasumista jérjestetdan paljon apua, hoivaa ja valvontaa tarvitseville.
Henkilokunta on paikalla ympari vuorokauden. Tehostettua palveluasumista tarjoavat
kuntayhtyman omat asumispalveluyksikot tai yksityiset asumispalveluyksikot. Mikali
kuntayhtyman omissa yksikdissa ei ole vapaita paikkoja akuutisti paikkaa tarvitsevalle,
voidaan héanelle myontaa palveluseteli tehostettuun palveluasumiseen yksityiseen pal-
velukotiin tai myontaa paikka perhehoitokotiin.
= Tehostetun palveluasumisen asiakkaalla on fyysisen, psyykkisen, kognitiivi-
sen ja / tai sosiaalisen toimintakyvyn alentumista niin paljon, ettéd han tarvit-
see ympaérivuorokautista huolenpitoa, valvontaa ja hoitoa.
= Asiakas ei selviydy omassa kodissaan tehostetun kotihoidon ja muiden tuki-
palvelujen avulla.
= Asiakas tarvitsee toisen henkilon apua lahes kaikissa péivittdisissé toimissa
useita kertoja paivéssa. Avuntarve on mygs yoaikaan.
= Muistisairautta sairastavalla asiakkaalla on jatkuva henkilokunnan lasnéolon
tarve.
Asiakkaan muistitoiminnot ovat vaikeasti tai keskivaikeasti alentuneet ja ha-
nelld on
diagnosoitu vaikea/ keskivaikea dementia, sairauteen liittyvéan karkailutaipu-
musten vuoksi han tarvitsee valvottuja asumispalveluita.
= Tehostetussa palveluasumisessa tuetaan asiakkaiden omatoimisuutta. Asiakas
voi asua palveluasumisyksikdssa elamansé loppuun asti
= Viitteellinen RaVa-indeksi > 3
= Viitteelliset muistisairauksien testiarvot MMSE < 17

Vaativa tehostettu palveluasuminen

Sovitaan tarvittaessa erikseen ostopalveluna.

= Kéyttaytymisen ja fyysisen aktiivisuuden osalta erityisté ja vaativaa hoivaa ja
valvontaa tarvitsevat asiakkaat.

Pitk&aikainen laitoshoito

Pitk&aikaista laitoshoitoa annetaan henkil6lle, jolle ei voida jarjestdd hanen tarvitse-
maansa ympérivuorokautista hoitoa kotona tai palveluasunnossa, esim. perusteet ovat
laaketieteelliset, asiakas- potilasturvallisuuteen liittyvat. Siihen siséltyy hoidon liséksi
ravinto, ladkkeet, puhtaus, vaatetus seké sosiaalista hyvinvointia edistavét palvelut.
Asiakkaan toimintakyky on merkittavésti alentunut tai asiakas on taysin autettava.

= Asiakas tarvitsee ymparivuorokautisesti runsaasti hoitoa ja huolenpitoa.
= Viitteellinen RaVa-indeksi > 3,5 Viitteelliset muistisairauksien testiarvot
MMSE < 17



ASIAKASMAKSUT

Y hteisollinen palveluasuminen

Asukas maksaa vuokranosuuden seka tarvitsemansa palvelun esim. kotihoidonmaksun vahvistettu-
jen perusteiden mukaisesti (kuntayhtymahallitus

14.10.2020/1218)

Palveluasuminen

Asukas maksaa palvelutalo/asunto kohtaisen vuokran ja tarvitsemansa palvelun maksut joko koti-
hoidon tai tukipalvelun vahvistettujen maksujen mukaisesti (kuntayhtyman hallitus
14.10.2020/1218)

Laitoshoito, lyhytaikaishoito

48,90€/vrk, kerryttdd maksukattoa (683€).
Maksukaton jilkeen hoitomaksu 22,50€/vrk

Tehostettu palveluasuminen, lyhytaikaishoito

37 €/vrk , ei kerrytd maksukattoa
ei sisalla hoito,-ja hygieniatuotteita, eika la&kkeita

Tehostetun palveluasumisen asiakasmaksut

Asiakasmaksu on asukkaan nettotuloista 85%, vahennettyna asuntokohtainen vuokra ja ateriat
12€/vrk sekd asukkaan kéyttovara 165€/kk.

Asiakasmaksu voi olla enintdan hoidon todelliset kustannukset.

Tehostetun palvelusetelin asiakasmaksu

Asiakasmaksu maaraytyy kuten tehostetutussa palveluasumisessa, kuitenkin siten, ettd asukas mak-
saa itse asuntokohtaisen vuokran ja ateriat palvelutalokohtaisen hinnaston mukaisesti. Lisaksi asukas
maksaa hoidon ja hoivan omavastuuosuuden palvelutalokohtaisen hoitopdivahinnan mukaisesti. Pal-
velusetelilld tuotettava palveluasuminen toteutetaan kuntayhtyman alueella seudullisen palvelusete-
lijarjestelmén avulla. Seudullista palvelusetelijarjestelmad hallinnoi Sakylan kunta.

Vaativa tehostettu palveluasuminen

Asiakasmaksu maaraytyy kuten tehostetutussa palveluasumisessa. VVoidaan toteuttaa mydés palvelu-
setelilla.

Pitkaaikainen laitoshoito

Hoitomaksu on enintdan 85% asiakkaan nettotuloista kuukaudessa, kuitenkin enintdan hoidon todel-
liset kustannukset. Asiakkaalle on ja& kéayttovaraksi asiakasmaksulain mukaan vahintdan 110 €/kk.

Paiva/y0 hoitomaksu 22,50€/hoitopdiva



Viranhaltijapaatos

Asiakas saa palvelusta palvelupdatoksen seka asiakasmaksusta yksiléidyn viranhaltijapaatoksen. Vi-
ranhaltijan p&atokseen tyytymaton asiakas voi saattaa asiansa perusturvalautakunnan kasiteltavaksi
esittdmalla muutosvaatimuksen méaréajassa. Oikaisuvaatimusaika on 30 paivaa paatoksen tiedoksi-
saannista. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun toimielimen paatokseen haetaan muutosta valitta-
malla siité hallinto-oikeuteen. Valitusaika on 30 pdivaa paatoksen tiedoksisaannista.

Maksun periminen keskeytyksen ajalta

Kotona annettavan palvelun, perhehoidon tai laitoshoidon keskeytyessa yli viideksi paivaksi, ei kuu-
kausimaksua perita viisi paivaa ylittavalta ajalta. Jos kotona annettava palvelu keskeytyy lyhemmék-
sikin ajaksi kunnasta johtuvasta syysta tai palvelun saajan ollessa kunnallisessa laitoshoidossa, ei
kuukausimaksua peritd mydskaan viiden péivén ajalta. Kotona annettavan palvelun tai laitoshoidon
keskeytyksen jatkuessa koko kuukauden ei maksua peritd lainkaan. (Asetus sosiaali- ja terveyden-
huollon asiakasmaksuista 30.12.1992/1648)

Maksujen alennukset

Asiakasmaksulain 118:n perusteella palvelumaksua voidaan alentaa tai jatt44 se kokonaan perimatta
viranhaltijan tekeman tapauskohtaisen tarve- ja tilannearvion perusteella. Asiakasmaksu voidaan jat-
tad perimétta silloin kun sen periminen vaarantaa henkilon tai hdnen perheensa toimeentulon edelly-
tyksid tai henkilon lakisaateisen elatusvelvollisuuden toteutumista. Kaikkia asiakasmaksuja voidaan
lisdksi alentaa tai jattad perimatta asiakaskohtaisesti, yksilollist4 harkintaa noudattaen ns. huollollisin
perustein. (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksulaista 28). Maksun alentamista tai mak-
susta vapauttamista tulee hakea kirjallisesti maksunpaéatoksen tehneelta viranhaltijalta.

Maksujen tarkistukset

Asiakasmaksuasetuksen 31 §:n mukaan maksukyvyn mukaan méaaraytyvat maksut maarataan tois-
taiseksi. Maksu on kuitenkin tarkistettava silloin, kun palvelun kéyttajan tai perheen maksukyky on
olennaisesti muuttunut, kun on ilmeistg, ettd maksua maarattdessa huomioon otettavat perheen olo-
suhteet ovat muuttuneet, kun maksu osoittautuu virheelliseksi, tai kun kotona annettavasta palvelusta
laadittua palvelu- ja hoitosuunnitelmaa muutetaan. Jos maksun maaraamisté koskeva paatos on ilmei-
sesti perustunut asiakkaan tai hanen edustajansa antamiin virheellisiin tietoihin, maksu voidaan oi-
kaista takautuvasti enintddn vuoden ajalta. (Asetus sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista
18.4.1997/343)

Maksujen maaraytyminen

Asiakasmaksuja mééritettédessa tuloina otetaan huomioon kaikki asiakkaan veronalaiset ansio,- ja
padomatulot kuten eldke,- ja palkkatulot, hoitotuki, korko,- ja osinkotulot, vuokratulot, maa,- ja met-
satuotto seka verosta vapaat tulot. Korkotuloina huomioidaan kéytto- ja séastotilien korkotulot, ei
kuitenkaan korkotuloja, jotka jaavit alle 3 €/kk.

Tuloina ei oteta huomioon: (asetus 298)

elapsilisdd

elapsen hoitotukea

*kansanelédkelain mukaista lapsikorotusta
easumistukea

svammaistukea



stapaturmavakuutuksen perusteella suoritettavia sairaanhoito- ja tutkimuskuluja
ssotilasavustusta

erintamalisdd

sopintorahaa

saikuisopintorahaa

eopintotuen asumislisda

stoimeentulotukena maksettavaa toimintarahaa ja matkakorvausta
kuntoutusrahalain mukaista yll&pitokorvausta

styovoimapoliittisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain mukaista yllépitokorvausta
eopintojen johdosta suoritettavia apurahoja ja muita vastaavia avustuksia
sperhehoidon kustannusten korvauksia

*lasten kotihoidon tukea

Tulojen vahennyksend otetaan 30 §:n mukaan huomioon suoritetut elatusavut, tosiasiallisista perhe-
suhteista johtuvat muut vastaavat kustannukset seké kiinteiston luovutuksen yhteydessa maara-
ajaksi.

Muuta huomioitavaa

Tehostettuun palveluasumiseen tai laitoshoitoon siirryttéessa, vuokra-asunnosta tai omistusasunnosta
aiheutuvia kustannuksia ei oteta huomioon. Asiakkaan taloudellinen kokonaistilanne huomioiden, on
viranhaltijalla mahdollisuus kayttad harkintaa kustannusten huomioimisessa korkeintaan kolmen (3)
kuukauden ajalta.

Edunvalvojan palkkiosta aiheutuvia kustannuksia ei huomioida silloin, kun asiakkaalla on vuokra-,
korko- tai osinkotuloja.
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